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इस भाग में मिल पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation 


माग II - - खण्ड 3 - मप - सम ( i ) 


PART II - Section 3 -- Sub - section ( i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षत प्रशासनों को छोड़कर ) 

कन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के प्रतर्गत बनाए और जारी किये गए 

साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश , उपनियम आदि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules (including orders , bye-laws etc. of a general character) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence) and by Central 

Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


कम्पनी अधिनियम , 1956 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( कम्पनी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 10 जुलाई, 1975 
सा०मा०नि० 25 3 1. - कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) को 
धारा 642 के उपखण्ड ( 1 ) के खंड ( क ) और ( ख ) द्वारा प्रदत्त 


कम्पनी के झापन में केन्द्रीय सरकार के , धारा 81 की उपधारा 
( 4) के अधीन या धारा 94क की उपधारा ( 2) के अधीन , प्रादेश 
के कारण फेरफार होने से कम्पनी की शेयरपूंजी में वृद्धि की बायत 
विवरणी कम्पनी का नाम : 


हुए, केद्रीय सरकार, कम्पनी ( केन्द्रीय सरकार ) साधारण नियम और 

प्रस्तुतकर्ता : 

सीमित / प्राइवेट सीमित 
प्रारूप 1956 में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती 
है , अर्थात् : ---- 

मेया में कम्पनियों का रजिस्ट्रार , . 
___ * 1. इन नियमों का नाम फम्पमी ( केन्द्रीय सरकार ) साधारण नियम 
और प्रारूप ( द्वितीय संशोधन ) नियम , 1975 है । 
2 कम्पनी ( केन्द्रीय सरकार ) साधारण नियम और प्रारूप, 1956 

- - --- - - --- - सीमित / प्राइवेट सीमिप्त कम्पनी 
के उपबन्ध क में , प्रारूप संख्या 6 के पश्चात् निम्नलिखित प्रारूप 

------- - - कम्पनी ---- ----,फम्पनी अधिनियम , 1956 की 
जोड़ा जायेगा, अर्थात् : -- 

धारा 9 4क की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में , पापको सूचना देती है कि 
"कम्पनी की मंग्या--- -------- प्रारूप संख्या 6क 

- --------- -------- (यहां लोक वित्तीय संस्थान का नाम 

लिखिए ) द्वारा लाभाशों ( डिवेंचरों ) / उधारों का शेयरों में सपरिवर्तन 
* ये नियम 16 जुलाई, 1973 से लागू हो गये हैं जब कि इन 

करने के लिये किये गये प्रावेदन पर केन्द्रीय सरकार , के धारा 8 ! 
नियमों का अंग्रेजी संस्करण भारत के प्रसाधारण राजपत्र भाग 2 , 
खंड 3, उपखण्ड ( i ) में प्रकाशित हमा था । 

की उपधारा ( 4 )/ या धारा 940 की उपधारा ( 2 ) के अधीम , तारीख 
86 GI/ 75 - 1 
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- - : = = -- - -- -- - - - - ---- - 
- - - - - --- ---- - - - - के प्रादेश के अनुसरण में , झम्पनी की शेयरपूंजी 

भारक्षितियों में अन्तरित की आने वाली रकम चालू लाभों 
----- - रुपये की वर्तमान प्राधिकृत पूंजी से - - - --- 

के 7 . 5 प्रतिशत से कम नहीं होगी ; और 
---------१० और बढ़ा दी गई है । 

( 4 ) जहा प्रस्तावित लाभांश ममादस पंजी के 20 प्रतिणत से 
2. केन्द्रीय सरकार से उपरोक्त प्रादेश की प्रति एक कम्पनी को 

अधिक है, वहां प्रारमितियों में अन्तरित की जाने वाली 
तारी - - -- -- - - - - - --- को प्राप्त हुई थी । 

रकम चालू लाभों के 10 प्रतिशत से कम नहीं होगी । 
3. अतिरिक्त पूंजी निम्नलिखित प्रकार से वितरित की गई है :--- 

3. किसी उच्चतर प्रतिशत रकम के स्वेच्छा अन्तरण को शासित करने 

वाली प्रार्ते : ---नियम 2 में को कोई भी बात कम्पनी द्वारा , किसी 
शेयरों की संख्या गेयरों का वर्ग प्रत्येक शेयर की नामीय रकम 

वित्तीय वर्ष के लिये अपने लाभों के 10 प्रतिशत से उच्चतर प्रमिशन 

- - - - - - रकम के प्रारक्षितियों में स्वेच्छ या अन्तरण का प्रति षेध करने वाली 
जिन शर्तों पर ( उदाहरणार्थ, मतदान के अधिकार , लाभांश ( डिवि नों ममझी जायेगी पर शतं वह है कि : -- 
सेंज ) का अधिकार, समापन के अधिकार, प्रादि ) नये शेयर जारी किये 

( 1 ) जहां कोई लामोश घोषित किया जाये यहां संबंधित वित्तीय 
गये हैं वे निम्नलिखित है :- - 

वर्ष से ठीक पूर्ववर्ती तीन वर्षों में कम्पनी द्वारा घोषित 
( यदि नये शेयरों में से कोई अधिमानी शेयर हो सो यह उल्लेख 

लाभांशों की दरों के प्रोमत के बराबर दर पर अंशधारकों 
कीजिये कि वे मोचनीय हैं या नहीं ) । 

को लाभांश देते रहने के लिये पर्याप्त न्यूनतम वितरण 
हस्ताभर - - - - - -- - - 

सुनिश्चित हो , सिवाय उस दिशा के जब कर के पश्चात् , 
पदनाम ( क ) - - - - - - - --- 

शुद्धलाभ ठीक पूर्ववर्ती दो वित्तीय वर्ष के , कर के पश्चात्, 
तारीख --------- - 

औसत शुद्ध लाभों के 20 प्रतिशत या उससे अधिक कम हैं , 

ऐसा न्यूम्यतम वितरण सुनिश्चित करना प्रावश्यक नहीं होगा । 
( क ) उल्लेख कीजिये कि निदेशक है या प्रबन्ध निदेशक , 

( 2 ) जहाँ कोई लाभांश घोषित नहीं किया जाये , वहां चालू 
या प्रबन्धक सचिव । 

लाभों में से झम्पनी की प्रारक्षितियों के अन्तरित किये जाने 
[ फा० संख्या 5/ 8/ 73-सी०एल०- 5] 

के लिये प्रस्थापित रकम वित्तीय वर्ष से ठीक पूर्ववर्ती तीन 

वर्षों के दौरान कम्पनी द्वारा अपने अंशधारकों को घोषित 
नई दिल्ली, 24 जुलाई , 1975 

लाभांशों की औसत रकम से कम नहीं होगी । 
सा०का०नि० 25 32. - -कम्पनी अधिनियम , 1958 1 ( 1956 का 
1 ) की धारा 642 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) के साथ पटित , 

[ फा० सं० 12/ 3 :/ 69- सी एल0 - 5 ] 
धारा 205 की उपधारा ( 2क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए , केन्द्रीय सरकार निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् :---- 

साका०नि० 25 3 3.--- कम्पनी , अधिनियम , 1956 ( 1956 का । ) 
* 1. संक्षिप्त नाम : --- इन नियमों का नाम कम्पनी ( लाभों का 

की धारा 642 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) के साथ पटित 
प्रारमितियों में अन्तरण ) नियम , 1975 है । 

धारा 205क की उपधारा ( 3 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग फरसे 

हए , केन्द्रीय सरकार निम्नलिखित नियम बनासी है , अर्थात् : - - 
2. प्रारमितियों में अन्तरित किये जाने वाले लाभों की प्रतिणतता : 
अधिनियम की धारा 205 की उपधारा ( 2 ) के उपबन्धों के अनुसार 

___ * 1. संक्षिप्त नाम : - न नियमों का नाम कम्पनी ( पारथितियों 
प्रवक्षयण के लिये उपमन्ध करने के पश्चात् किसी वित्तीय वर्ष के लिये 

में से लाभांश की घोषणा ) नियम , 1975 है । 
संगणित कम्पनी के लाभों में से उस वर्ष के लिये कोई भी लाभांश 

2. प्रारमितियों में से लाभांण की घोषणा : - - किमी वर्ष में लाभों 
किसी कम्पमी द्वारा तब तक घोषित या संवत्त नहीं किया 

के अपर्याप्त होने या उनके प्रभाव की दशा में , कम्पनी द्वारा पूर्व वर्षों 
आयेगा जब तक उस वर्ष के लिये उसके लाभों में से नीचे विनिर्दिष्ट 

में उपार्जित और उसके द्वारा प्रारक्षितियों में अन्तरित , संचित लाभों 
रूप में मियत प्रतिशत के अनुसार रकम का कम्पनी की प्रारक्षितियों 

में से , उस वर्ष के लिये कम्पनी द्वारा निम्नलिखित शतों के अधीन 
में अन्तरण नहीं कर दिया जाता: - - 

लाभांश घोषित किया जा सकता है , अर्थात् :- - 
( 1 ) जहाँ प्रस्तावित लाभांश समावत पूंजी के 10 प्रतिशत से 

( 1 ) घोषित लाभांश की पर उन दरों के , जिन पर उस थर्प से 
प्राधिक है किन्तु 12 . 0 प्रतिशत से अधिक नहीं है, वहां 

ठीक पूर्ववर्ती पांच वर्षों में उसके द्वारा लार्भाश घोषित किया 
प्रारक्षितियों में अन्तरित की जाने वाली रकम चालू लाभों 

गया था , औसत से या उसकी समादत पूंजी के बरा प्रति 
के 2 . 5 प्रतिशत से कम नहीं होगी ; 

शत से , जो भी कम हो , अधिक नहीं होगी ; 
( 2) जहां प्रस्तावित लाभांश समादत्त पूंजी के 62 . 5 प्रतिशत से 

( 2 ) पूर्व वर्षों में उपाजित और प्रारक्षितियों में अन्तरित 
अधिक है किन्तु 15 प्रतिशत से अधिक नहीं है, यहां 

संचित लाभों से निकाली गई कुल रकम कम्पनी की समादत्त पंजी 
प्रारक्षितियों में अन्तरित की आने वाली रकम चालू लाभों 

तथा मुक्त प्रारक्षितियों की राशि के 1/ 10 के बराबर रकम 
के 5 प्रतिशत से कम नहीं होगी ; 

से अधिक नहीं होगी और इस प्रकार निकाली गई रसाम , 
( 3 ) जहाँ प्रस्तावित लाभांश समादत्त पूंजी के 15 प्रतिशत से 

इसके पूर्ष कि अधिमान या साधारण शेयरों की बायस कोई 

लामोश घोषित किये जायें , उस वित्तीय वर्ष में उपगत 
अधिक है किन्तु 20 प्रतिशत से अधिक नहीं है, वहां 

- . . - .. . 
* ये नियम 26 जुलाई , 1975 से लागू हो गये हैं जबकि इन __ *य नियम 26 जुलाई 1975 से लागू हो गये हैं जबकि इन नियमों का 
नियमों का हिन्दी संस्करण भारत के प्रसाधारण राजपत्र , भाग 2, खंड ( 3 ) हिन्दी संस्करण भारत के प्रसाधारण राजपन , भाग 2, खण्ड 3, उप- खण्ड ( i ) 
उपखंड (i) में प्रकाशित हुमा था । 

में प्रकाशित हुमा था । 
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हानियों को मुजरा करने के लिये उपयोग में लाई जायेगी , और नियम , 1961 ( 1961 का 43 ) के अधीन विनिर्दिष्ट अवधि के 
( 3 ) रकम के इस प्रकार निकाले जाने के पश्चात् प्रारक्षितियों अवमान पर] विकाम रिपेट प्रारक्षिति से अन्तरित रकमों में से किये 

का अतिशेष कम्पनी की गमादन अंश पूंजी के पन्द्रह प्रतिशत गये विनियोग समिलित किये जायेंगे और पूंजी प्रारमितियों की सभी मदें , 
मे कम नहीं होना चाहिये । 

जिनमें आस्तियों के पुनर्मुल्यांकन द्वारा सृजित पारिभितियां भी सम्मिलिस 

हैं , अपजित कर दी जायेंगी । 
स्पष्टीकरण: -- इस नियम के प्रयोजनों के लिये “ कम्पनी द्वारा 
पूर्व वर्षों में उपाजित अंश उसके द्वारा प्रारक्षितियों में अन्तरित लाभ " 
से उस वर्ष के प्रारम्भ पर , जिसके लिये लाभांश घोषित किया जाना 

[फा० सं० 12/ 34/ 69-सीएस-v ] 
है , प्रारक्षिनियों में अन्तरित कर के पश्चात, शुद्ध लाभों की रकम 
अभिप्रेत है ; और उक्म रकम की संगणना करने में , [ पाय कर प्रधि 

कान्ति मणि शर्मा, अयर सचिव 
- - - - - - - . 

गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 29 सितम्बर, 1975 
सा० का० नि० 2534. .. राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो के 
अधीन केन्द्रीय अंगुलि छाप व्यूरो में निदेशक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमिन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , पर्शात : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ - - - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अंगुलि छाप ब्यूरो (निवेशक ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पव -संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान :----पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका बेसनमान इमसे उपामत अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में 
विनिर्दिष्ट है । 


- - 


. .. - 


. - - 


. - 


- 


- . 


- - 


3. भर्ती की पद्धति , पाय-सीमा , अर्हताएं प्रावि : ---उक्त पद पर भर्ती की पति, प्राय- सीमा , प्राईताएं और उससे संबंधित अन्य बातें पूफ्ति ममसची 
के स्तम्भ मे 13 तक में विनिर्दिष्ट है : - -- 

. . निरर्हताएं : - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमन ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति य अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे श्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि में 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
नेम्बद्ध करके तथा संघ लोयः सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत प्रादेश वारा शिथिल 
कर मकेगी । 

5. व्यावृत्ति : - - इन नियमों की कोई भी बाम ऐसो पारमणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव महीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
म गमय- समय पर निकाले गा प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- - .. 


. 


. - 


- . - - 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


मस्या 


चयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद बाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

आयु सीमा 

-- . -- - - - .. - ... -- - - 


- - - . . - 


.. 


- - .. 


.. 


- 


. - - . - - . - - - - 


- 


. 


.. . 


5 


._ _ ! ... - - 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


निदेशमा केन्द्रिय 
अंगुलि छाप प्यूरो 


। साधारण झेन्द्रिय सेवा 

वर्ग I 


भारतीय पुलिस अधि 

फारी के लिए 
भारतीय पुलिस 
सेवा का ज्याठ 
वेतनमान ( + ) 
200 रुपये प्रति 
माम विशेष वेतन 

और जो प्रति 
नियुमित पर महीं 
है उनके लिए , 
820- 40- 1100 
50/ 2-1250 रु० 


- . 


- . 


. 


- - . . 


- 


- 


- - 


- - 


... 


- . 


- .. . - 


- - 


- - - 


- - - - - - - - ... -. . 


. 
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सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियक्ति / स्थानान्तरण हारा यदि विभागीय प्रोन्नप्ति भर्ती करमे में मिन 
वाले व्यक्तियों के अभि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्मी की बणा में थे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित अायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्ण किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू रोगी या नहीं 


-- - - . - .. 


- - . - - 


. . 


- 


- . 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


. 


हो । 


लागू नहीं होता दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

वर्ग 1 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा मायोग 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - केन्द्रीय अंगुलि छाप न्यूरो के ऐसे उप्यूटी समिति 

( परामर्श मे छूट ) 
नान्तरण द्वारा . सेन्ट्रल इन्टालजेन्स आफिसरजिन्होंने 

विनियम , 1958 
उस श्रेणी में 6 वर्ष नियमित सेवा की 

के अधीन यथा 

अपेक्षित है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ; 
भारतीय पुलिस सेवा या राज्य 

पुलिस बलों के समतुल्य पद धारण 
करने वाले या भारतीय पुलिस 
सेवा में प्रोशमि के लिए चयन 
सूची में सम्मिलित अधिकारी । 
- - .. - - - - .. 

[ सं० 3/ 6/ 74-प्रशासन- 1/पर्स - 1] 

पी० के० जी० काइमल , प्रवर समिध 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 29th September , 1973 . 
G . S. R . 2534 .- -In exercise of the powers conferred by the proviso to article 307 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitnient to the post of Director in the Central Finger Priat Bureau undor the Contra ! 
Bureau of Investigation, naincly : 

1 . Short title and commencement: (1) - --These rules may be called the Central Finger Print Bureau ( Director ) Recruitment Rules , 
1975 . 

(2) Thoy shall come into force on tho date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number of post, classification and scale of pay . - Tho nunber of the post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall bo as specified in columns 2 to 4 of the Schedulo hereto annexed . 

3. Method of recruitment , age limit, qualification etc . - The method of recruitment to the said post, age limit , qualifications , and 
other matters relating thoroto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforosaid . 

4 . Disqualification . - No person - -. 
(a ) who has ontered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spouse living, hus entered into or contracted , a marriago with any porson , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the CentralGoverninentmay if satisfied that such marriago is permissible under the porsonal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any porson from the operation of this rulo . 

5 . Power to relax : — Where the CentralGovernmont is of opinion that it is nccossary or expedient so to do , it may by order, for reasons 
to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , rolax any of the provisions of those rules with 
respoct to any class or category of persons . 

6 . Saving : - Nothing in these rulos shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Schoduled 
Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of porsons in accordance with order issued by the Contral Government from timo 
to time in this regard . 

SCHEDULE 


- 


- 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scalo of pay 


Age for direct 
recruits 


Educational and other Qualifi 
cation required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non 
Selection 
Post 

र 


- - - - - 


6 


7 


Directory Central 


į 


1 


Director , Central 
Finger Print 
Bureau 


General Cen 


Selection 


Not applicablo 


Not applicable 


- - 
General Central Senior Scale of 
Service Class I IPS ( + ) Spl . Pay 

Rs. 200/ - p . m. for 
an IPS officer and 
Rs. 820- 40 - 1100 - 50/ 
2 -1250 for a non 
deputationist . 
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Whether ago and Period of Method of rect! . whether In case of recit. by promo- If a DPC exists , Circumstances in which 
cducational qualit probation , by direct rectt . or by tion/ deputation/ transfer , what is its com- U . P . S. C . is to be con 
ficacions prescri- it any , promotion transfer and grades from which promotion position 

sulted in making rocruit 
bed for direct percentage of llc vac - depiltation transfer to be 

ment 
recruits will apply 

ancies to be filled by Diade 
in the case of 

various methods 
promotees 

- - . .- .-- .. - - - - - - - 
10 

12 

13 


1. - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


-- .. 


- 


- 


- . 


. - 


- . .. . - - . 


11 


- . . 


- - 


Not applicable 


2 years 


As requireil under the 
Union Public Service 
Commission (Exemption 
from Consultation) Re 
gulation 1958. 


By promotion, failing Promotion : 

Class I 
which by transfer / depu Deputy Contral Intelligence Departmental 
ta ion. 

Officers in the Central Foreign Promotion 
Print Bureau with 6 years Committee 

regular service in the grade. 
Transfer on deputation : 
Officers of the Indian Policc 

Sorvice or from State Poli 
ce Forces holding equiva 
lent posts or included in 
the select list for promotion 
to Indian police Service . 


- - 


- 


___ INo. 3 / 6/ 74- Ad . I/ Pers I] 

P . K .G . KAIMAL, Under Socy. 
विना मंत्रालय राजस्व और बीमा विभाग 

MINISTRY OF FINANCE 
नई दिल्ली , 18 अक्तूबर, 1975 

(Department of Revenue & Insurance ) 
केन्द्रीय उत्पादन शुल्क 

New Delhi , the 18th October , 1975 
साका०नि० 25 35- - केन्द्रीय उत्पादन मुल्क और नमक अधिनियम , 

CENTRAL EXCISES 
1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग 

G . S . R. 2535 . - In exercise of the powers conferred by sec 

tion 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , 
करते हग , केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद - गल्क नियम , 1944 में भौर 

the Central Government hereby makes the following rulos 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : -- 

further to amend the Central Excise Rules , 1944, normely : -- - 
____ 1. इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( उम्तीमयां संशोधन ) 1. These rules may be called the Central Excise ( 19th Am 
नियम , 1975 है । 

endment ) Rules, 1975 . 
2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 19944 में -- - 

2 . In the Central Excise Rules, 1944 
( 1 ) नियम 185 ( 1 ) ( क ) और 185 ( 4क ) में , जहां-जहां 

(i) in rules 185 ( 1 ) ( a ) and 185 (4B ) for the words 

" Veraval or Porbandar ", wherever they occur, the 
" फ्यै रावल या पोरबन्दर " शच पाये हैं उनके स्थान पर 

following shall be substituted , namely : 
"वैरावस , पोरबन्दर या पारादीप " शब्द रख्ने जायेंगे ; 

“ Veraval , Porbandar or Paradip "; 
( 2 ) नियम 18 5( 4क ) , 187 ( 1 ) तथा 189 फ में जहां 

( ii ) in rule 185 ( 4A ) , 187 (1A ) and 189A, for the words 
जहां "बैरावल और पोरबन्दर ” पाठद आये हैं उनके स्थान पर 

" Veraval and Porbandar " , wherever they occur, the 
"बैराबल , पोरबन्दर तथा पारादीप शब्द रखे जायेंगे । 

following shall be substituted , namely : 
[ अधिसूचना सं० 21 5/ 7 5-उत्पाद शुल्क, फा ०सं० 2(08/ 15/ 75 

" Veraval , Porbandar and Paradip ". 
उ० शु०- 6 ] 

] Notification No. 215 / 75- C . E. F. No. 209 / 15 / 75-CE.6[ 
कष्णा फ्रान्त , अवर सचिव 

KRISHNA KANT , Under Secy. 
- -... - - - - - - - - - 
विदेश मंत्रालय 

मई दिल्ली, 15 मार्ष, 1975 
साका नि० 25 36-- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा विदेश मंत्रालय 
में उप निदेशक ( निरीक्षण ) के पद के भर्ती के तरीके को नियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । 

__ 1. संक्षिप्त शीर्षक एवं प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों को विदेश मंत्रालय , उप निदेशक (निरीक्षण ) भर्ती नियम , 1975 कहा जाएगा । ये राप्रपत्र 
में प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 

2. संख्या, वर्गीकरण मोर वेतनमान . - - न पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमाम वही होंगे जो इन नियमों के साथ संलग्न अनसूची के 
कालम 1, 2, 3 और 4 में बताए गए हैं । 

3. भों का तरीका, प्रायु सीमा , अर्हताएं प्रादि --- पद की भर्ती का तरीका, मायु सीमा , प्रहंताएं तथा इनमे संबध अन्य बातें मही होंगी जो रिलखित 
अनुसूची में 5 मे 13 तक के कालमों में बताई गई है । 

4. अयोग्यता : 
ऐसा कोई व्यक्ति .. 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधितः समझौता किया हो जिसकी परनी / पति जीवित हो अथवा 

( ख ) जिसने अपनी पत्नी /पति के जीवित रहते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधिप्तः समझौता किया हो , 
इस पद पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगा : 

__ परन्तु यवि केन्द्र सरकार इस बात से आश्वस्त हो कि इस तरह का विवाह उस व्यक्ति पर तथा इस विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्ति कानून 
के अधीन अनजेय है तथा ऐसा करने के कुछ अन्य कारण भी है ; तो सरकार इस नियम से किसी भी व्यक्ति को छूट दे सकती है । 
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5. ढोल देने का अधिकार --- केन्द्र सरकार जहाँ आवश्यक अथवा उचित समझे वह सिमित रूप में कारण दर्ज करके प्रादेण द्वारा 
और संघ लोक सेवा प्रायोग से परमार्श करके किसो वर्ग या श्रेणी या व्यक्ति के संबंध में इन नियमों के किसी भी प्रावधान में डील दमकली है । 

6. अपवावी . ---अनुसूचित जाति एवं अनुसूचित जनजाति तथा अन्य विणेष वर्ग के लोगों के प्रारक्षण एवं अन्य रियायसों के लिए केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए आदेश इन नियमों को किसी भी बात से प्रभावित नहीं होंगे । 


. - - - . - . 


. - 


- 


-- - 


- 


. . 


. . 


अनुसूची 
विदेश मंत्रालय में उप-निदेशक (निरीक्षण ) के पद के लिए भर्ती नियम 

- . . - - - 
अर्गीकरण 

वेतनमान प्रवरण पद या सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए प्रावण्यक शौक्षिक 
अमवरण पर प्रायु सीमा 

एवं अन्य अर्हताएं 
. . . -- .. - - . 

... - - - -- - - - . - . - - - -~-... ...... .. . . .. .... - . -- 


पद का नाम 


पदों की 
संख्या 

. -. - -. . 


-- - . 


. .. . 


- - 


- - - 


. ... ... 


. - 


. - 


- . . . - 


- -- 


- . .-- -. - . - . - . 


. 


. -. 


. 


। 


उप -निदेशक (निरो- 

क्षण ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 700- 40- 1100 लागू नहीं होता 40 वर्ष सरकारी कर्म - प्रावश्यक : 
वर्ग एक 50/ 2- 1250 

चारियों को छूट ( i) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
( संशोधन पूर्व ) 

या समकक्ष से कानून की डिग्री । 


( ii ) किसी सरकारी संगठन या 
मार्वजनिक निकाय या वाणि 
ज्यिक संस्था में गांगपत्र और 
या संविधा की जांच और भंडार 
के निरीक्षण का पात्र वर्षे का 

अनुभव । 
( मुयोग्य उम्मीदवारों को प्रायोग 

मी इच्छा पर छूट दी जा 
सकती है ) 


थांछनीय । 
( i) मामान्य रूप से लकड़ी 

पालिस करने सथा सीझाने 

में प्रशिक्षण 
( ii ) सामानों के पायात एब 
निर्यात के नियम और प्रय, 
निरीक्षण एवं प्रेषण से संबद्ध 
मरकारी नियमों की जानकारी 


या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की 
लिए निर्धारित प्राय अवधि यदि हो 
एवं शैक्षिक अर्हताएं 
पदोन्नत होने वाले पर 
लागू होगी 


- .- . - - - . - - - -- 
भर्ती की पति सीधी भर्ती या पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण से यदि विभागीय पदोन्नति भर्ती करने में किन 
पदोन्नति से या प्रतिनियुक्ति से भर्ती के मामले में किस वर्ग से पदोभति ममिति है तो उसका परिस्थितियों में संघ 
स्थानान्तरण और विभिन्न तरीकों प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाए स्वरूप क्या है लोक सेवा प्रायोग से 
से भरे जाने वाले रिक्त पदों का 

परामर्श किया जा 
प्रतिशत 

मकता है । 

- -- --- - --- -- - - - - - - - 
10 


- 


- 


-- -- - - - - 


- - 


- -- 


- - -- - - - - - 


- - 


9 


11 


12 


13 


.. ..- - --... .--- - - - 


- -- .. - - - - 
लाग नहीं होतादौवर्ष 


सीधी भर्ती से । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


असा कि संघ लोक 
सेया आयांग नियम , 
1958 (परामर्श 
से छूट ) के अधीन 
अपेक्षित है 

- -- . - - - 
[सं० 30/प० एफ० /75] 

सुप्रील दुबे , उप - मचिय 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


Specified Numbe 
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P 
MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 15th March , 1975 
G . S .R . 2536. -- In exercise of the powers conferred by tlie proviso lo article 30 % of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules, regulating the method of recruitmentto the post of Deputy Director (Inspection ) in the Ministry of External Affairs, 

1 . Short Title and Commencement . - ( 1) These rules may be called the Ministry of External Affairs, Deputy Director (Inspection ) 
Recruiinrent Rules , 1975 . They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 

2. Number , Classification and Scale of pay . - The number of post , its classification and the scale of pay attached thereto shall be as 
specified in Columns 1 , 2 , 3 and 4 of the Schedule annexed to these Rules . 

3. Method of Recruitment, age limit , Qualifications , ctc : -— The method of recruitment to the said post, age limit, qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified in columns : 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification . — No person : 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointment to tho 
said post : Provided that CentralGovernment may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

5. Power to Relax .- - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient to do so , it may , by ordor 
for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of theso 
rules with respect to any class or category of persons. 

; 6 . Saving - - Nothing in these rules shall allect reservations and other concessions required to be provided for candidates belonging 
to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other , special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Deputy Director (Inspection ) in the Ministry of External Affairs. 

- - - - - 

- 
Name of Post No. of Classification Scale of Pay Whether Age limit for Elucational and other quilin 
posts 

Selection direct recruits cations required for direct rocruits 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


- 


. - . 


.. . - 


- - 


- - 


- 


- 


Deputy Director 
( Inspection ) 


General Central Rs. 700 -40 - 1100 . 
Service Class I 50 / 2 - 1250 

( Pre- revised ) 


Not 
applicable 


40 years 
(Relaxable for 
Govt. Servants ) 


- . - - 

- -- - - - - - - - - 
Essential : 
(i) Degree in Law of a recognised 

University or equivalent . 
(ii) 5 years experience in scrutiny 

of Indents and /or contracts 
and in the inspection of Stores 
in any Government Orga 
nisation or Public body or 

Commercial concern . 
(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
case of candidates Otherwise 
well qualified ) 
Desirable : 
(i) Training in Wood -seasoning 

and polishing in gencral. 
( ii ) Knowledge of Govornment 

rules relating to purchase , 
inspoction , despatch , import 

and oxport of storcs . 
- - - 

- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - 


. . - - 


Period of 
probation , 
if any 


Whether age and 
educational quali- 
fications prescri- 
bed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees 


Mthod of rectt, whether In case of recti. by pro 110 - 
by dirçct rectt, or by tion /deputation /transfer , 
promotion or by depu - grades from which promotion 
tation transfer and per - deputation /transfer to be 
centage of the vacancies nado 
to be filled by various 
methods 


If a DPC exists , Circumstances in which 
what is its com - U . P . S . C . is to be con 
position 

sulted in making recruit 
ment 


- 


. . - . ... 


- .. - 


- . - . 


- - 


- 


- - 


- 


10 


11 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Exemption 
from Consultation ) 
Regulation , 1958 . 


- 


- 


[No. 30 /P . F ./75 ) 
SUSHIL DUBEY , Dy. Secy. 
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उद्योग और नागरिक पुति मंत्रालय 


( भारी उद्योग विभाग ) 


नई दिल्ली , 17 मितम्बर , 1975 


सा का नि0 2537 - - नि मंविधान के अनुनाद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियो का प्रयोग करते हुए , भारी उद्योग विभाग के तकनीकी 
सेवा पक्ष मे मकनीकी महायक के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थान :---- 

1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ---( 1 ) इन नियमों का नाम भारी उद्योग विभाग ( तकनीकी गहायक ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रनाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 पर ममग्रा, वर्गीकरण और वेतनमान .--- पर की मंमया , उसका वर्गीकरण और उनका वेतनमान ये होगे भी इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 मे , 
4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


3 भर्ती की पद्धति, आयु मीमा और प्रस्ताएं प्रादि : उक्त पद पर भर्ती की पति, प्राय सीमा , प्रहलाए और उममे सम्बन्धित अन्य बामें के रोगी 
जो उक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 

4 निरर्हताएं : - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमफा पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 
( ब ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते ना किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए की ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्थीय विधि के प्रधीन अनुशेय 
है और रोमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से ण्ट वे मकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति .---- महो केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहाँ यह उनके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखपढ करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्ण करके , इन नियमो के किमी उपबन्ध को , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत , देिश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति ---इन नियमों की कोई भी बात ऐमे प्रारभ गों और अन्य ग्थिान पर प्रभाव नही छालेगो, निन का केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 
भकनीमी पहायक के लिए भर्ती नियम 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - -- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


--- - - 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


यतनम 


संम्पा 


चयन पद प्रथा मीधे भर्ती किये जाने सीधे भी किए जाने वाले व्यझिमयो 
प्रश्रयन पद बाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताप, 

मायु सीमा 


. 


.. -- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


_ 


_ 


. - 


- - 


_ 


- - - - 


तकनीकी सहायक 


2 


- - - - - - - - - 
लागू नहीं होता 30 वर्षे ( सरकारी आवश्यक : 


साधारण सिविल सेवा, 550- 25- 750-६० 

घर्ग II, अराजपत्रित रो०- १0- 900 10 


सेवों के लिए किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 


शिथिलनीय ) 


सिविल /विद्युत/ यात्रिक इंजीनियरी 


मे उपाधि प्रथषा वास्तुमला में 


उपाधि या ममनुल्य । 


( अहनाए , अन्यथा सुप्रहित अभ्याथियो 
की दशा में प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेगी ) 


- 


- - - --- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - -- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


1 ] 
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- - 


- 


-- - 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा को भर्ती की पति/भर्ती सी होगी प्रोन्नमि / प्रतिनियक्नि स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में फिन 
पाले व्यक्तियो के प्रवधि यदि फाई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनसे समिति है सो उसकी परिस्थितियों मे सभ 
लिए विहित आयु 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति / स्थानान्तरण किया सरचना लाक सेवा भायोग से 
पौर शैक्षिक अर्हताए पनियो द्वारा भरी जाने वाली जागा 

परामर्ण किया जाएगा 
प्रोन्नती की दशा मे 

रिक्तियो मा मिशत 
लागू होगी या नहीं 
- - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - 

- -- - 
9 10 

13 
- -- - - - - - - - - - - - - - - --- - - - 

- -- - - -- - - - - - 
लागू मही होता 2 वर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नही होता भर्ती संघ लोक सेवा 
द्वारा , जिसके न हो सकने । केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश्य पद 

प्रायोग के माध्यम 
पर सीधी भर्ती द्वारा । धारण करने वाले या 425 - ~701) 

से की जाएगी । 
रु . के वेसनमान के अथवा सम 
तुल्य पदो पर 3 वर्ष तक सेवा 
करने वाले ऐसे अधिकारियो, जिनके 
पास सिविल विद्युत / यांत्रिक इजी 
नियरी प्रथया नक्शानवीसी मे 

डिप्लोमा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

[ म० ए० 1 20 18/ 2/ 74- प्रशा० ] 

पी० बी० सक्सेना , अवर सचिव 


MINISTRY OF INDUSTRY & CIVIL SUPPLIES 


(Department of Heavy Industry ) 


New Delhi, the 17th September , 1975 


G . S R . 2537 . - In exercisc of the power conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President horoby mtkos 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Technical As31stant in the Technical crvicos .Wing in the Dopirtment 
of Heavy Industry, namely . - . 


1 . Short title and Commencement : -- (1 ) These rules may becalled the Departinent of Heavy Industry ( rechnical Assistant) Recruit 

ment Rules , 1975 . 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGaze te 


2 . Number of post, classification and scale of pay : - The nuinber of post , its classification and the scile of pay attached theic to 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3. Method of recruitment, age limit and qualifications, etc . -- The method of recruitinent to the quid post, age limit, qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . Disqualifications 


No person -- 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 


( b ) who having a spouse living has entered into or contracted marriage with any person, 


shall be cligible for appointinent of the said post : 


Provided that the Contral Govornment if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to tho marriage or tiere are other grounds for so doing, exempt any pz son from the operation of this rule . 


5 . Power to relax : - Whore the Central Governmont is of opinion that it is nocessary or expedient go to do , It may, by order , for 
reasons to be recorded in writing, and in conjultation with the Union Public Sorvice Commig310n , rolax any of the provisions of those 
rules with respect to any class or category of persons. 


6 . Savlags - Nothing in thoso rulos shall affectioservations and othor concossions roquired to be provided for Scheduled 
Castes and Schedulod Tribos and othor spocial categories of possons in accordanco with the ordors issued by the Contral Govern 
mont from time to timo in this regard . 
86GI/75 - 2 


. - - . .. - .. 


. .. . . 


- 


- 


- 


- . . .- - .. 


- 


- 


6 


- 


- 


7 


. - - 


-- - 


. - - - - 


. .. .. 


. 


. 


- - 


- - 


- 


- . 


. - - 


. . . - 


. 


tant 


- - - 


. . 


- - - 


-- -- 


- - - - 


-- - 


9 


9 . .. 


- -- -- 


11 
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SCHEDULE 

Recruitment Rules for Tec inical Assistant 
Nanie of post No. of Classification Scale of pay 

Whother Aye fur direct Elucitional & other qualifications 
posts 

Selection recruits 

roquire for diroct rocruits 
Post or 
Non 
Selection 

Post 
- - --- - ... - - ...--. " - . . -- - - - - - - - - --- - - --- - 

- - - - - 
_ _ _ . . . -- ... ... - . 
Technical Assis- 2 Goneral Civil Rs. 550 - 25 - 750 - EB - Not 30 years ___ Essential : 
(Two ) Service Class II 30- 900 

applicable 

(Relaxable for Degree in Civil/Electrical /Mc 
Non- Gazetted 

Government chanical Engg . or Degree in 
Servants) 

Architecture of recognised 
Untversity or equivalent, 

(Qualifications relaxable at 
Commission s discretion in 
case of candidates otherwise 

well qualified ) . 
__ . - . - - - . - - । -- - - - 
. 

- 
- 

- - - .- • - 
- - ... 

- - . 
. -- - .. 
- . - . . .. .. . .. . .. . . . . .. . . . ... . ... _ . 

-- .. - 
. .. .. . . . .. . 

- - 
Whether age and Period of Method of recit, whether In case of recil, by promo . If a DPC exists , Circuinstances in which 
educational quali - probation, by direct rectt. or by t ion/ deputation/transfer , what is its coin - U . P. S . C . is to be con 
fications prescri- if any promotion or by depu - graries from which promotion position 

sulted in making recruit 
bed for direct tation/ transfer and per - deputation/ transfer to be 

ment 
recruits will apply 

centage of the vacancies made 
in the case of 

to be filled by various 
promotees 

methods 
- - - - - -- - - 

- - - - - - 
10 

- -- 

- 

-- - ... - 15 - - - - 

- . - - . - . 
Not applicable 2 years By transfer on deputation Transfer on deputation : Not applicable Recruitmentwill bomade 
failing which by direct Officers under the Central 

through UPSC . 
recruitment. 

Govt. holding analogous 
posts or with 3 years servi. 
ce in posts in the scale of 
Rs. 425 - 700 or cquivalent 
and possessing a Diploma 
in Civil/Electrical/Mecha 
nical Engg . or Draughts 
inanship . 
(Period of deputation ordi 

narlly not exceeding 3 

____ years. ) 
- .. . - .- - .. . . --.. . ...--. . - . --- ..... - . -. . . - - - 

[ No. A 12018/ 2 /74 - Admn.] 

P . B . SAXENA , Under Secy. 
विज्ञान और प्रोद्योगिकी विभाग 

नई दिल्ली , 27 सितम्बर , 1975 
सा० का नि० 2538.--.- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग 
के अधीन भारतीय सर्वेक्षण में , ( अनुदेशक /सहायक प्राचार्य, नगरीय क्षेत्र विश्लेषण , नगर तथा ग्राम योजना ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने 
वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . — ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वेक्षण ( अनुदेशक / सहायक प्राचार्य, नगरीय क्षेत्र विश्लेषण, मगर तथा ग्राम योजना ) 
भर्ती नियम 1975 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान . - उक्स पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका घेसनमान यह होगा जो इन नियमों से उपाबद्ध अनसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्सी की पद्धति, प्रायु सीमा और अन्य अर्हताएं : ---उक्त पद पर भर्ती की पति, आयु सीमा, अर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं : यह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

___ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए की ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग ग्वीय विधि के अधीन अनशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति .-~- महाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रायश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध मो , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , भादेश मारा 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यायसि. - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय- समय 
पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


मातरियो भावानुषांची अनानियक्ता पर प्रधान वही निकी जिनका क्लीय करवाए उस बय सम्म समय-सार 


- - - -. :- --- . .. 


... . . .. . . .. . ..... - -- - . . 


- 


. :.-.. - 


- - - ... . - - . 
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अनुसूची 
भारतीय सर्वेक्षण , विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग में अनुदेशक / सहायक प्राचार्य , नगरीय क्षेत्र विश्लेषण , नगर और ग्राम योजना के पद के लिए भर्ती नियम 

- . . - 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पर्व प्रथया सीधे भर्ती किये जाने सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

__ अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिफ और अन्य अहंताएं 

आयु सीमा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- - 


- 


1 


2 


5 


7 


एक 


लागू नहीं होता 


अनुदेशक / सहायक 
प्राचार्य ( नगरीय क्षेत्र 
विश्लेषण, नगर तथा 
ग्राम योजना ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 700- 40- 900-40 
वर्ग I राजपत्रित रो० - 40- 1100 

50 - 1300 ए0 


. - . ..... -.- . ---. - .. ........ . 
35 वर्ष ( सरकारी आवश्यक : 

सेवकों के लिए ( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
शिथिल की जा विद्यालय से वास्तुकला / सिविल 
सकेगी ) 

इंजीनियरी में उपाधि या सम 

तुल्य । 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय / संस्था से क्षेत्रीय /नगर 
योजना में स्नातकोत्तर उपाधि 

डिप्लोमा या समतुल्य । 
( iii ) नगरीय क्षेत्र योजना तथा 

साधारण क्षेत्रीय योजना के 
लिए आकाशी फोटो चित्रों के 
उपयोग तथा अनुप्रयोग में 
नियमित पाठ्यक्रम का अध्ययन 

किया हो । 
( अहंताएं अन्यथा सुग्रहित अभ्यर्थियों 

की दशा में संघ लोक सेवा आयोग - 
के विवेकानुसार शिथिल की जा 
सकेंगी ) । 
वांछनीय : 
( i ) अनुसंधान तथा प्रध्यापन का 

अनुभव । 
( ii ) सांख्यिकीय प्रतिचयन सकनीकी 

तथा फोटो निर्वचन के सम्बन्ध 
में उनके उपयोग का ज्ञान । 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - ... . 


- - 


- 


- 


- .. 


. . 


- .. 


- - 


- . - 


. .. - -. 


. 


. - - 


12 


13 


11 
- .... -.. . 


-.. 


... 


- - . 


.. 


. 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोम्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक मर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लाग होंगी या नहीं 

10 
_ . - - . - 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 

सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें , लाग नहीं होता स्तम्भ 10 के साथ 
सफने पर प्रतिनियुक्ति पर अल्पकालिक संविदा भी सम्मिलित 

पठित , संघ लोक 
स्थानान्तरण (जिसमें अल्प - है ) । 

सेवा आयोग 
कालिक संविदा भी सम्मिलित केन्द्रीय राज्य सरकारों/विश्वविद्यालयों 

( परामर्श से छट ) 
है ) द्वारा ( चयन संघ लोक मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्थानों 

विनियम , 1958 के 
सेवा प्रायोग के परामर्श से के अधीन सदृश पद धारण करने 

अधीन यथापेक्षित । 
किया जाता है ) । 

याले अधिकारी या ऐसे अधिकारी 
जिन्होंने 650 - - ] 200 रु० या 
5 50 - -- 1 200 रु० के वेतनमान 
के पदों पर कम से कम प्रमश: 2 
या 3 वर्ष सेवा की हो और जिसपेः 
पास स्तम्भ 7 के अधीन सीधी 
भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए विहित प्रहलाएं और अनुभव 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः 

3 वष से अधिक नहीं होगी ) 


- 


- . 


. - . 


- - - 


" -- 


- . 


. 


. 
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DEPARTMENT OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 

Now Dolhi, the 27th September, 1975 


G .S . R 2538 .- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Instructor /Assistant Professor, Urban 
Area Analysis, Town and Country Planning in the Survey of India , under the Department of Science and Technology , namely :-- 

1. Short title and commencement : - (1) These rules may be called the Survey of India (Instructor /Assistant Professor Urban 
Area Analysis , Town and Country Planning ) Recruitment Rules , 1975 . 

(2 ) They shall come inlo force on the date of their publication in the Official Gazette , 

2 . Number of post , classification and scale of pay. - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

3 . Mothod of recruitmont, age limit and othor qualifications. - Tho Mothod of recruitment, age limit , qualifications and other 
inatters relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

4 . Disqualifications No person, - - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person liaving a spouso living, or 

(b ) who , having a spouse living , has cntored into or contracted a marriage with any person, 
shall be cligible for appointmont to tho said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied , that such narriage is permissiblo under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any porson from the operation of this rule , 

5 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may be , by order for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons . 

6 . Saving - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for tho Schoduled Castes , 
the Schedulo Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from timo 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


Recruitment rules for the post of Instructor/Assistant Professor, Urban Area Analysis, Town Country Planning 

Survey of India , Department of Science and Technology 


Name of post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non -selec 
tion post 


Educational and other 
fications required for 
recruits 


quall 
direct 


2 


5 


- 


One 


Instructor /Assis- 
tant Professor, 
(Urban area 
Analysis, Town 
and Country 
Planning) . 


General Central Rs. 700 - 40 - 900 -EB - 

Service , Class 40 - 1100- 50 - 1300 
I, Gazetted . 


Not appli- 

cable . 


35 years (ro -- 

laxable for 
Government 
servants. 


Essential : 
(i) Degree in Architecture 

Civil Engincering of a re 
cognised University or equiva 

lent. 
(ii) Post-Graduate Degree /Dip . 

loma in Regional/ Town 
Planning of a recognised 
University / Institution or 

cquivalont. 
( iii) Should have undergono a 

regular course of study in 
the use and application of 
aerial photographs for Ur 
ban Area Planning & General 

Regional Planning. 
( Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in casc 
of candidates othorwisc . well 

qualified ) . 
Desirablo : 
(i) Experience in rescarch and 

teaching . 
(ii) Knowledge of statistical 

sampling techniques and their 
LISC in relation to Photo 
interpretation , 


- 


. 


- 


- - 
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Whether age and Period of Method of recit, whether In case of rectt. by promo- If a DPC exists , Circumstances in which 
educational quali- probation, by direct rectt. or by tion / deputation / transfer , what is its com- U. P. S . C . is to be consult 
fications prescribed If any promotion or by depu - grades from which promo- position 

ed in making rectt . 
for direct recruits 

tation /transfer & per - tion /deputation /transfer to 
will upply in the 

centage of the vacancies be mado 
case of promotees 

to bo Alled by various 
methods 


- - - - . 


- - - - ... -- 


9 


10 


11 


12 


13 


. .. - - 


- 


- 


.. 


Not applicable 


2 years 


As required under the 
Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from consulta 

tion ) Regulations, 
1958 read with col. 10 . 


By direct recruitment, Transfer on deputation ( in - Not applicable 

failing which by trang- cluding short- terin contract): 
fer on deputation (in Officers under the Central / 
cluding short-term State Governments / Uni 
contracts ) 

versities / recognised Re 
(Selection being made search Institutions holding 

in consultation with analogous posts or with 
the Union Public Ser at least 2 or 3 years service 
vice Conimission ). respectively in posts in the 

scale of Rs. 650 - 1200 or 
Rs. 550 - 1200 and possessing 
qualifications and experi 
ence proscribed for direct 

rocruits under column 7 , 
( Period of deputation/con. 

tract - ordinarily not ex 
coeding 3 years .) 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


[ No . 25- 47/ 73 Survey] 


नई दिल्ली , 29 सितम्बर , 1975 


साका०नि० 25 39.--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुग्छद 309 के परन्तुक धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के 
अधीन भारतीय सर्वेक्षण में प्राचार्य ( अनुसंधान ) , माधार मामग्री का संसाधन सेल के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित फरमे वाले निम्नलिखित नियम 
मनाते हैं , अर्थात :- -- 


1 . मंक्षिप्त नाम पौर प्रारंभ . - - ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वेक्षण प्राचार्य ( अनुसंधान ) , माधार सामग्री का संसाधन सेल भर्ती नियम, 1975 


( 2 ) ये राजपा में प्रकाशन की तारीख को प्रषस होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान .--- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से उपाव अमसनी 
के स्तम्भ :: से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, पायु -सीमा , महताएं मावि - - उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु -सीमा , मर्हताएं और उससे संमंधित अन्य बातें होंगी जो उक्त 
अनुसूनी के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिषिष्ट हैं । 

- 1. निरहंताएं . - - वह व्यक्ति ---- 
( ना ) जिसमे ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है: या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उनत पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग, स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और मा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं , तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति . - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीन है, यहां वाह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लखबर फरके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की पावस भावेश द्वारा , 
गिधिल कर सकेगी । 


(G. व्यावृत्ति - - न नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाय नहीं गलेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार पारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गाए प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 
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अनुसूची 
भारतीय सर्वेक्षण देहरादून , विज्ञान और प्रौद्योगिक विभाग में भारतीय फोटो निर्वधन संस्थान में प्राचार्य ( अमुसंधाम ) संसाधन सेल के पद के लिए भी 

मियम 
पद का नाम पयों की वर्गीकरण 

वेतनमान प्पयन पद अथवा सीधे भर्ती किये आने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अहंताएं 

मायु -सीमा 
. - - ..- - --- ------ - - 

- . - -- -- - - - - - - - 
I 23 

....- - - . - - - . - - . - . -- .. . -... ---- - -- -- - 
प्राचार्य ( अनुसंधान ) 1 साधारण केन्द्रीय सेवा, 1200-50-1600 रु० लागू नहीं होता 

आवश्यक : 
माधार सामग्री के वर्ग 1 ( राजपत्रित ) 

( सरकारी सेवकों के ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विघ्न 
संसाधन सेल । 

लिए शिथिल की विद्यालय की सिविल या 
जा सकेगी ) 

इलेक्ट्रानिक्स इंजीनियरी में 
उपाधि या समतुल्य । 

या 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

से गणित / अनुप्रयुक्त भौतिकी । 
सांख्यिकी में मास्टर की उपाधि 

या समतुल्य । 
( 2 ) किसी इलेक्ट्रानिक आधार सामग्री 

का संसाधन एकम में प्रोग्राम और 
प्रणाली विश्लेषण में 7 वर्ष का 

अनुभव । 
( अर्हताएं , अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियों 

की दशा में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार शिथिल की जा 

सकेंगी ) । 
वांछनीय : 
संगणक प्रयोग तथा प्राधार सामग्री 
___ के संसाधन में स्नातकोतर 

उपाधि । 
- - - - .. - . - - - - - .- -... - - - - - - 


- 


- 


- - 


.. 


- 


- 


- 


- 


- - . . . - 
- . - - , - 


- - 

- . - . . 


- .. - .. . - 
. - - - - 


- 
- . 


- - . 


_ 


_ _ 


_ - 


_ 


- 


_ 


. - 


- . - - 


. 


- - . 


-- - 


- 


- - - 


. - - - . - .. .. 


- 


- - 


- . 


.. 


- . 


- - -. . - 


- 


- - - . - - - 


10 


13 


- . 


- . . 


- 


- 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की प्रवधि , भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के यदि कोई हो या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में मंध 
लिए विहित आयु और 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्सि /स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक अहटाए प्रोन्नतों पद्धसियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्णकिया जायगा 
की दशा में लागू होंगी 

रिक्तियों का प्रतिशत । 
या नहीं 

. - 

- . - . . 
11 

12 

. - ... .. - - . . - - 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 

सीधी भर्ती द्वारा, जिसके न हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता । संघ लोक सेवा आयोग 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर केन्द्रीय / राज्य सरकारों के अधीन सदश 

(परामर्श से छूट ) 
स्थानान्तरण द्वारा । पद धारण करने वाले अधिकारी 

विनियम , 1958 के 
या ऐसे अधिकारी, जिन्होंने 1100 

अधीन यथाप्रपेक्षित 
1600 रु० या 700- 1300 रु ० 
के वेतनमान के पदों पर कम से कम 
क्रमशः 2 या 5 वर्ष सेवा की हो , 
और जिनके पास स्तम्भ 7 में सीधी 
भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए विहित अर्हताएं और अनुभव 

हो । 
टिप्पण : प्रतिनियुक्ति की अवधि 

सामान्यत : 3 वर्ष से अधिक नहीं 

होगी । 
..---- - - - - - --- 

[ फा० सं० 2 3-57/ 72-सर्थे 1 ] 
टी० एल० विश्वनाथन , अवर सचिव 


- 


- . . - : 


Sec. 3 ( i) ] 
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G . S . R 2539, - 1n exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitinent to the post of Professor (Research , Data Processing Cell in the Survey 
of India , under the Department of Science and Technology , namely : 


1. Short title and commencement ;--- ( 1) These rules inay be called the Survey of India (professor (Research ), Data Processing Cell ] 
Recruitment Rules, 1975 , 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Ninber of post, its classification and scale of pay. — The number of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 10 4 of the Schedule annexed to these rules . 


3. Method of recruitment, age limit, qualifications ctc . -- The method of recruitinent, age liinit, qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . Disqualifications. - No person , - - 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person . 


shall be eligible for appointinent to the said post : 


Provided that the Central Government may, if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, cxempt any person from the operation of this rule . 


5 . Power to relax .- - Where the Central Governinent is of opinion that it is nocessary or expcdiont so to do, it may be , by order 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 


6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
he Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from timo 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


R 


ruitment Rules for the post of Professor (Research ), Data Processing Cell, Indian Photo -Interpretation Institute , 

Survey of India , Dehra Dun in the Department of Science & Technology . 


Nun of Post 


Classification 


No. of 
posts 


Scale of pay 


Age Limit for 
direct rocruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non -Selec 
tion post 


5 


1 


- - - - 
Professor (Re - 
search ) Data 
Processing Cell 


Gencral Central Rs. 1200 - 50 - 1600 

Service , Class 
I . (Gazetted ) 


Not appli- 

cable 


40 years (Re - 

laxable for 
Government 
servants ) 


Essential : 
(i) Degree in Civil or Electro 

nics Engineering of a recog 
nised University or equi 
valent. 


OR 


Master s degree in Mathe 
matics/ Applied Physics / Ope 
rational Rescarch / Statistics 
of a recognigod Üniversity 
or equivalent 


( li ) 7 years experience in pro 

gramming and system ana 
lysis in an electronic data 

processing unit 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Sorvice Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified). 


Desirable : 


Post - graduate degree in com 
puter application and data 
procossing 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- . 


. - . 
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Whother ago and Period of Mothod of rectt. whe - In caso of rectt, by promo- If a DPC exists , Circumstances in which 
educational quali - probation ther by direct rectt. or tion/ deputation/ transfer, what is its com- U . P . S . C . is to to 
Acations proscrib - if any by promotion or by grados from which promo- postion 

consulted in making recti . 
ed for direct re 

deputation / transfor & tion / deputation / transfer to 
cruits will apply 

percentage of the vacan - be made 
in the case of 

cies to be filled 
Promotocs 

by various methods 

-- -- - - : 
11 12 

13 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


10 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment, 
failing which, by trans - 
for on deputation 


Transfer on deputation : Not applicableAs required under the 
Officers under the Central / 

Union Public Service 
Stato Governments holding 

Cominission ( Exeinp 
analogous posts or with 

tion from Consulta 
atleast 2qr 5 years service 

tion) Regulations , 
respectively in posts in the 

1958 . 
scale of Rs . 1100 -1600 or 

Rs. 700-1300 and posses 
sing tho qualifications and 
experience prescribed for 
direct recruits undor 
column 7 . 


Note : -- The period of depu 
tation shall ordinarily not 
oxccod 3 years . 


- 


- 


- 


- - - 


• 


- - . . - - --- - - - - - - - - - -- 

[ F. No. 25 - 57/ 73 -Sul . I] 
T . L. VISWANATHAN, Under Secy . 


अनुसूची 

( नियम 4 देखिए ) 
सेवा का गठन मवस्य संख्या, पदों का वर्गीकरण और वेतनमान 


पदों का पदाभिधान 


पद 


वेतनमान 


मगीकरण 


संख्या 


प्रतिरिक्त सहायक निदेशक 184 

( इंजीनियरी )/ सहायक 
इंजीनियर 


650- 30- 740- मेन्द्रीय मिचिग्न 
35- 810-६० पद वर्ग ? गज 
रो०- 35- 880- पत्रिन और प्रन 
40-1000-१० मुचिवीय । " 
रो० -40- 12000 

- - - - - - - 
[ सं० 5/ 75-एफ 39/ 2/ 76-प्रणा० 1] 

जे० डी० मेहतानी, अवर सचिष 


ऊर्जा मंत्रालय 

(विद्युत विभाग ) 

नई दिल्ली, 1 अक्तूबर, 1975 
साका०नि० 2540. - - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदरत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय विद्युत इंजीनियरी ( वर्ग 2 ) 
सेवा नियम , 1964 में मौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् . -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय विद्युत इंजीनियरी (वर्ग 2 ) 
सेवा ( संशोधन ) नियम, 1875 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. केन्द्रीय विद्युत इंजीनियरी ( वर्ग 2 ) सेवा नियम , 1964 में ,- -- 
(i ) नियम 2 में --- 
( क ) खण्ड ( क ) में , प्रम “1957" के स्थान पर अंक "1985 " 

रखे जायेगे ; 
( ख ) खण्ड ( ख ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड रखा जाएगा, 

अर्थात् :- - 
“( ख ) "प्राधिकरण " से केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण अभिप्रेत है और . 

उसमें सभी प्रधीनस्य कार्यालय भी सम्मिलित हैं " ; 
(ii ) नियम 8 में , " मायोग " शब्द के स्थान पर " प्राधिकरण " 

शब्द रखा जाएगा ; 
( ii ) नियम 9 के उपनियम ( 3 ) में “ प्रायोग शब्द के स्थान पर 

___ "प्राधिकरण " शम्य रखा जाएगा ; 
( iv ) नियम 13 में ,- - 
( क ) उपनियम ( 1 ) में , " आयोग " शब्द के स्थान पर " प्राधिकरण " 

शम्द रखा जाएगा ; 
( ख ) उपनियम ( 3) में , " मायोग " शम्द के स्थान पर " प्राधिरकण " 

शम्प रखा जाएगा ; 
( v ) अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित प्रमुसूची रखी जाएगी , 

पर्यास :-- - 


MINISTRY OF ENERGY 

( Department of Power ) 
New Delhi, the 1st October, 1975 


G . S. R . 2540. ---Inexercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Cen 
tral Power . Engineering ( Class II ) Service Rules , 1964 
namely : - - 
1. ( 1 ) These rules may be called the Central Power In 

gineering ( Class II ) Service ( Amendment ) Rules , 


1975 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Olicial Gazette . 
2. In the Central Power Engineering ( Class II ) Service 
Rules , 1964, 


(i) in rule 2 , 


( a) in clause ( A), for the figure "1957 ", the 

___ "1965 " shall be substituted ; 


figure 


( b ) for clause (b ), the following clause shall be gubs 

tituted, namely : 


SEC . 3 (i) ] 
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" THE SCHEDULE 


" ( b ) " Authority" means the Central Electricity . . 

Authority and includes all the subordinate offi . 
ces thereunder," 


( ii ) in rulc 8, for the word " Commission ", the word 

" Authority " shall be substituted ; 


(Soc rule 4 ) 
COMPOSITION AND STRENGTH OF THE SERVICE 
SCALE OF PAY AND CLASSIFICATION OF POSTS . 


( iii ) in sub-rule ( 3 ) of rule 9, for the worä " Commis 

sion ", the word " Authority " shall be substitutcd ; 
(iv) in rule 13, 


Designation 
Posts 


Number of 
Posts 


Scale of 
Pay 


Classification 


. . - 


- 


184 


( a ) in sub -rule (1 ) , for the word " Commission ", the 

word " Authority " shall be substituted ; 


Extra Assistant 
Director (Engi 
ncoring)/ Assi 
stant Engineer 


Rs 650 - 30 -740 . 
35- 810 - EB - 35 
880 - 40- 1000 
EB -40- 1200 . 


Central Civil 
posts, Class 
Gazottod and 

Non- Ministe 
rial. 


( b ) in sub -rule ( 3 ), for the word “ Commission " , the 

word " Authority " shall be substituted ; 


- - --- - -- - 


- 


( v ) for the Schedule, the following Schedule shall 

substituted , namely : 


be 


[ No. 5 / 75- F. 39 / 2 / 75- Adm. .] 
J. D . MEHTANI , Under Secy . 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंशालय 


( स्वास्थय विभाग ) 


नई दिल्ली , 27 सितम्बर, 1975 


साका०नि० 25 40. - - संविधान के अनुच्छेव 309 के परन्तुम द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा (i ) होम्योपथिक भेषज 
संहिता प्रयोगशाला, गाजियाबाद में प्रभारी अधिकारी ( ii ) वैज्ञानिक अधिकारी ( भेषज अभिज्ञान ) के पदों की भर्ती विधि को विनियमित करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , नामत : 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारंभ ---- ( 1 ) इन नियमों को होम्योपैथिक भेषज संहिता प्रयोगशाला ( श्रेणी 1 तकनीकी पद ) भर्ती नियमावली , 1975 कहा जायेगा । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 


2. उपयोजन . - ये नियम, इन नियमों से उपाय मनुसूची के कालम 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


3. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान. -- पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि मनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्विष्ट है । 


4. भर्ती की विधि , पाय-सीमा , प्रहलायें प्रादि. --- उक्त पदों पर भर्ती की विधि, प्रायु-सीमा, प्रहतायें तथा अन्य बातें पही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 


5. अनई ता. - कोई व्यक्ति - - 


( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है प्रयवा विवाह की संविवा करता /करती है जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 


( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है । 

वह उफ्त पदों में से किसी पर भी नियुक्त होने का पान नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय-गिधि के अधीन 
अनुज्ञेय है, और ऐसा करने के अन्य प्राधार मौजूद हैं, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


6. छूट देने की शक्ति. -- जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना मावश्यक या उचित है यहां यह संघ लोक सेवा पायोग के परामर्श 
से और लिखित कारणों के प्राधार पर प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों या पदों को इन नियमों के किसी उपबन्ध छूट दे सकती है । 


7. व्यावृत्ति . -- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये पावणों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
षों के व्यक्तियों के लिये जिम प्रारमणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना प्रपेभित है, उम पर इन नियमों की किसी मास का प्रभाव महीं पड़ेगा । 
86 GI/ 75 - 3 
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अनुसूची 
होम्योपैथिक भेषज संहिता प्रयोगशाला, गाजियाबाद में ( 1 ) कार्यमारी अधिकारी पोर ( 2 ) वैज्ञानिक अधिकारी ( मेषज अभियान ) पवों के भर्ती नियम 


माम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पयों की 
सध्या 


पव सेलेक्शन है 
अथवा नान- सेले . 

क्शन 


सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
प्रायु-सीमा 

तथा अन्य पाहताएं 


- - - 


- - - 


5 


1 कार्यभारी अधिकारी 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा, 1100- 50- 1600६० लागू नही होता 40 साल से अधिक नहीं पनिवार्य 
श्रेणी-I 

( सरकारी कर्म- ( i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
पारियो के लिए विद्यालय से भेषजिक रसायन 
शिथिलमीय ) 

शास्त्र /रसायन शास्त्र / जीव 
रसायन शास्त्र/ भेषजी में एम० 
एस०सी० की डिग्री अथवा 
एम० एस०सी० ( तकनीकी ) 
भेषिजकी डिग्री 

अपवा 
समतुल्य योग्यता । 
( ii ) पौषधियो के अनुसंधान, परी 

क्षण और मानकीकरण में 7 
वर्ष का अनुभव ( जो प्रकाशनो 

से प्रमाणित हो ) 
( पम्यषा उम्मीदवार के सुयोग्य होने 

पर संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेक पर महंता शिथिलनीय ) 
वांछनीय : 
( 1 ) उपर्युक्त किसी भी विषय में 

साक्टोरेट की रिग्री । 
( 2 ) प्रयोगशाला पलाने का प्रशास 

निफ और विभिन्न शाखामो 
के काम में ताल -मेल बिठाने 

का अनुभव । 
( 3 ) होम्योपपिक मारिएनटेशन पौर 

होम्योपैथिक दवाइयो पर काम । 
- - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - -- 

- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 
- - - - - - - - - - - 
क्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा की अवधि भर्ती का सरीफा/ सीधी भर्ती द्वारा पदोन्नति /प्रतिनियुक्ति /स्थामान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमे भर्ती 
जाने वाले उम्मीद - यदि कोई हो या पबोन्नति के द्वारा अथवा द्वारा भर्ती के मामले में वह ग्रेड जिससे समिति है तो उसका के लिए सघीय लोक 
बार के मामले में 

स्थानान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण क्या गठम है सेवा प्रायोग से परा 
प्रत्यक्ष भर्तीकिए जाने सरोको द्वारा भरे जाने वाले पदो किया जाना है 

मर्श लिया जाता है 
पाले व्यक्तियो के लिए 

को प्रतिशतता 
निर्धारित प्रायु पौर 
शैक्षिक पर्हताएं लागू 


- - -- - - 


- - 


- - - - - - - - - - - 


- 


होगी 


- 


..... - - - - -- - 

8 


11 


12 


1313 


-- - - - - -- - - - - - - - -- 

- - - - - - - - - 
9 

10 
- -- -- - - - - - - 
2 वर्ष सीधी भर्तीधारा 


- 


- 


- 


- - 


लागू महीं होता 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा प्रायोग 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 के 
अधीन ययापेक्षित । 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


--- 
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2 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - - -- - - 


- 


कि मलमास । गामा जान थिए, १०-४० ००० 


1 


2. वैज्ञानिक पधिकारी 

( भेषज अभिशाम ) 


लागू महीं होता 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, 700- 40- 1300 रु० 

श्रेणी- I 


35 वर्ष से अधिक नही, अनिवार्य : 
( सरकारी कर्म - ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
पारियों के लिए विद्यालय में बनरपति विज्ञान 
शिपिलनीय ) 

में एम० एस० सी० की रिणी 

मपवा समतुल्प योग्यता । 
( 2 ) प्रौषधि पायमों के संचयन पौर 

उनकी पहबान के साथ -साथ 
उनसे संबंधित भेषज अभिज्ञान 
के अनुसंधान कार्य का तीम वर्ष 

का अनुभव । 
( अन्यथा उम्मीदवार के सुयोग्य होने 

पर संघ लोक सेवा पायोग के 
परामर्श से अहसाएं शिथिलनीय ) 
वांछनीय : 
( 1 ) उपर्युक्त विषय में डाक्टोरेट की 

डिग्री । 
( 2 ) पौषधि मानकीकरण पर प्रका 

शित शोध कार्य के साथ-साथ 
पौषधि पादपों पर प्रमुसंधान 
का अनुभव । 


- -- - - - 

10 


11 


12 


13 


सागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता संघ लोक सेवा मायोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 19582 

अधीन यथापेक्षित 
[सं० 12018/ 1/ 75-होम्यो ] 
पार० सी० महरिष, प्रमुभाग अधिकारी 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

( Department of Health ) 

___ New Delhi , the 27th September , 1975 
cs. P . 2541 _ Inexercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution . the President haprahy 
makos the following rules regulating the method of recruitment to tho posts of (i) Officer - in -Chargo , and ( li ) Scientific Officer (Pharmacog 
nosy) in the Homoeopathic Pharmacopocial Laboratory, Ghaziabad , namely : 

1. Short tito and commencement. - ( 1) These rules may be called the Honooopathic Pharmacopoecial Laboratory (Class I 
Technical posts ) Recruitment Rules , 1975 

(2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Official gazetie . 
2. Application : These rules shall apply to the posts specified in coloum 1 of the Schedule annexed to thiso rules . 

3 . Number, Classificarion and scalo of pay : - The number of the said posts , their classification and the scales of pay attached theroto 
shall be as specificd in columns 2 to 4 of the said Schedule 

4. Method of recruitnment, age limit, qualifications, etc . -- The method of recruitment , age limit , qualifications and other 
matters relating to the said posts shall be as speciflel to columns 5 to 13 of the schedule aforesaid . 


5 . Disqualifications. - No person , 
( a ) who has entered into or contiacted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spous living , has ontored into or contracled a marriage with any person, 
shall be eigible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the CentralGovernment inay, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing exempt any person from the operation 
of this rule 


- 
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6 . Power to relax . -- Whore the Central Goverament is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing and, in consultation with the Union Public Service Commission , rolax any of the provisions of those 
tules with respoct to any class or category of persons or posts . 


7. Saving - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions roquired to be provided for the Scheduled Castos , 
the Schoduled Tribos and other special catogorels of persons in accordance with the orders issuod by the Central Government froin time 
to timo in this regard . 


SCHEDULE 


Ministry of Health and Famlly Planning , Department of Health 


Rocruitment Rules for the posts of (1) Officer-in - Charge and ( ii) Scientific Officer (Pharmacognosy ) in the Homoeopathic 

Pharmacopocial Laboratory , Ghaziabad 


No . of 
Posts 


Classification 


Name of tho 

Post 


Scale of pay 


Ago limit for 
direct recruits 


Whether 
Şelation 
Post or 
non -Selec 
lion Post 


Educational and other quali 
fications required for direct re 
cruits 


ī 23 


-- - 


- 


- 


- - 


- - 


-- 


- 


- - 


1 


1. Officer-in 

Chargo 


General Central Rs. 1100 -50 - 1600 
Service , Class I 


Not appli. 

cable 


Not exceeding Essential ; 
40 years (Rel- (i) M .Sc. degree in Phirmiceuti 

axable for cal Chomistry /Chemistry / 
Government Bio - Chemistry /Pharınacy or 
servants ) 

M .Sc. ( Toch .) Pharmaceutics 
degree of a rocognisod Uni 
versity or oquivalent. 


(ii) 7 yours experience in research 

testing and standardisation of 
drugs (as cvidenced by publi 
cations). 


(Qualifications relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Sorvice Commission in caso 
of candidatos othorwise well 
qualiflod .) 


Desirable : 
(0) Doctorate degree in any 

subject mentioned above . 


(ii) Administrative experience 117 

running a laboratory and 
coordinating , the activities of 
different branches . 


(iii) Homoeopathic oricotation 

and work on Homocopathic 
Drugs. 


- - - 


- 


- 


- 


Whether age and Period of Method of rectt . whether In case of rectt. by promo- If a DPC exists Circumstances in which 
educational quall- probation , by direct roctt. or by tion / deputation /transfer, what is its com - U . P . S . C . is to be con 
fications prescribed if any promotion or by depu - grades from which promo postion 

sulted in making rectt . 
for direct rocruits 

taition / transfer & percen - tion /deputation transfor to 
will apply in the 

tage of the vacancies to be be mado 
case of Promotoes 

filled by various mothods 


8 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct rocruitment 


Not applicable 


Not applicablo 


As required under the 
Union 

Public 
Service Conimission 
(Excmption from Con 
sultation ) Regula 
tons, 1958 


- - 


- 


- 
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1 


2 . Scientific Officer 

(Pharmacognosy) 


Gencral Central Rs. 700 -40 - 1300 

Service, Class 


Not appli- 

cable 


Not oxceeding 

35 yours (Re- 
laxable for 
Government 
servants) 


Essential : 
(i) M . Sc. dogroc in Botany of 

a recognised University or 

equivalent. 
(ii ) 3 years experience in Phar 

macognostical research re 
lating to plant drugs includ 
ing thelr collection and Identi 
fication . 


(Qualifications relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Sorvice Cominission in 
case of candidates othorwisc 
well qualified ). 


Desirable : 


the 


(i) Doctorate Degree in 

above subject. 


(ii) Reseach expericnce on medi 

cal plants with publication of 
papers on drugs standardi 
sation. 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under the 

Onion Public Serviço 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta 
tion ) Rogulations, 
1958 . 


[ A 12018/1 / 75- Homeo ) 
R. C . MEHRISH, Section Officer (Spl.) 


नई दिल्ली , 4 अबमूबर , 1975 


सा० का० नि० 2542, --संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद् द्वारा अखिल भारतीय स्वास्थ्य 
विज्ञान एवं जन स्वास्थ्य संस्थान , कलकसा ( श्रेणी 1 पौर श्रेणी 2 के पदों ) की भर्ती नियमावली, 1975 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है - - 


1 ( 1 ) ये नियम अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान एवं जन स्वास्थ्य संस्थान कलकत्ता ( श्रेणी 1 प्रौर श्रेणी 2 के पदों की भर्ती ) ( संशोधन ) नियमा 
वली, 1975 कहलाये जा सकेगें । 


( 2 ) ये सरकारी राजपान में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 


2. अखिल भारतीय स्वास्थ्य विज्ञान एवं जन स्वास्थ्य संस्थान्, कलकत्ता ( श्रेणी 1 पौर श्रेणी 2 के पदों ) की भी नियमावली, 1975 की अनुसूची 
के स्थान पर संलग्न अनुसूची रखी आए । 
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मनुसूची 


भाग - 1 - पलास 1 पर 


नाम 


वर्गीकरण | 


बेसनमान 


पदों की 
संख्या 


पब सैलेक्शन है 
अपवा नान 

सैलेक्शन 


सीधी भर्ती के लिये 
मायु सीमा 


सीधी भर्ती के लिये प्रपेक्षित शैक्षिक 

तथा अन्य महताएं 


2 


6 


1 


लागू नहीं होता 


1 . सहायक प्राध्यापक 

( पाचरण विज्ञान ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, 

लास 1, राजपत्रित 


1100 - 50- 1600 

रुपये 


40 वर्षे 

अनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
के लिए शिथिलमीय ) से सामाजिक या माचरण विज्ञान 

अर्थात् सामाजिक मानव विज्ञान , 
सामाजिक मनोविज्ञान या शिक्षा में 
मास्टर डिग्री अथवा समतुल्य 
योग्यता । 


2. सामाजिक या पाचरण विज्ञान 

के कार्य में अनुसंधान /शिक्षण 
फा 5 वर्ष का अनुभव । 


( प्रन्यया सुयोग्य प्रम्यर्थियों के मामले 
में संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेक पर पहंसाएं शिथिल 
नीय है ) 


वांछनीय : 


ऊपर अनिवार्य माता ( 1 ) में 

उल्लिखित विषयों में से किसी 
एक विषय में शक्टोरेट रिग्री । 


क्या पदोभति से रखें परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी भर्ती द्वारा पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिन में 
जाने वाले उम्मीद - अवधि यदि कोई या पदोन्नति के द्वारा प्रथवा बारा भर्ती के मामले में वह ग्रेड समिति है तो उसका भर्ती के लिये संघीय 
वार के मामले में 

स्थानान्तरण के द्वारा तथा जिससे पदोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्था - क्या गठन है लोक सेवा प्रायोग से 
प्रत्यक्ष भर्ती किये बिभिन्न तरीकों द्वारा भरे जाने नान्तरण किया जाना है 

परामर्श लिया आता है 
जाने वाले व्यक्तियों 

बाले पदों की प्रतिशतता 
के लिये निर्धारित 
पायु और शैक्षिक 
अहसाएं लागू होंगी 


. 


10 


11 


12 


12 


13 


13 


मागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती धारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा पायोग 

( परामर्श से छूट ) 
के नियम , 1958 
में यथापेसित । 


- . 


- .. 


- 


- 


. 
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2 


1 


लागू नहीं होता 


2. सहायक प्राध्यापक 

( जीव-रसायन 
एवं पोषण ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 
क्लास 1 राजपत्रित 


1100- 50-1600 

रूपये 


40 वर्ष 
( सरकारी कर्मचा 

रियो के लिए 
शिथिलनीय ) 


प्रमिवार्य 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 

लय को जीव-रसायन या पोषण 
में एम०एस०सी० की डिग्री अथवा 

समतुल्य योग्यता । 
2 किसी मेडिकल कालेज या स्नात 
कोसर सस्थान और / या मनु 
संधान संस्थान में जीव-रसागन 
या पोषण के क्षेत्र में शिक्षण | 
अनुसंधान का 5 वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा सुयोग्य अभ्यपियों के 
मामले में संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेक पर पाहताएं शिथिलनीय है ) 
बांछमीय : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविणा 

लय से मेडिकल स्नातक या सम 

तुल्य योग्यता । 
( 2 ) जीव -रसायन /पोषण में गस्टोरेट 

शिग्री । 
अनिवार्य : 
( 1 ) फिसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 

लय से भौतिक विज्ञान ( स्पेक्टो 
प्राफी में विशेषता ) में मास्टर डिग्री 

पा समतुल्य योग्यता । 
( 2 ) शिक्षण / अनुसंधाम में 6 वर्ष 

का पनुभव ( समें पोषण रसायन 

शाला का अनुभव भी शामिल है ) 
( मम्यथा सुयोग्य प्रथियों के मामले 
में संघ लोक सेवा आयोग के विवेक 

पर पहताएं शिथिलमीय है ) 
वांछनीय : 
( 1 ) इलेक्ट्रोफोरेटिक कार्य संबंधी 

यंत्रों की जानकारी । 
( 2) भौतिक विज्ञान में राक्टोरेट 

ग्रिी । 


1 


लागू नहीं होता 


3. सहायक प्राध्यापक 

( जीव- नौतिकी ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, 

बलास 1, गजपत्रित 


1100- 50- 1600 
रुपये 


40 वर्ष 
( सरकारी कर्मचा 

रियों के लिए 
शिपिलनीय ) 


- - - - -- --- - - -- - --- - - - - - - - -- - - - ---- -- -- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - - - 


-- - - 


- - 


-- - - - - - - - 


- 


- 


89 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधा भर्ती धारा 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा पायोग 
( परामर्श से फूट ) 
के नियम , 1958 
के अन्तर्गत यथा 

पेक्षित । 
संघ लोक सेवा प्रायोग 

(परामर्श से छूट ) 
के नियम , 1958 
के अन्तर्गत यथा 
पेक्षित । 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


सीधी भर्ती धारा 


मागू नही होता 


लागू नही होता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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___ _ _ _ _ _ _ __ _ 

मनिवार्य : . 
4. सहायक प्राध्यापक . 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा , [ [ 00- 50- 1600 साग नहीं होता । वर्ष 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 
( शरीरक्रिया क्लास I, राजपत्रित रुपये 

. ( सरकारी कर्मचारियों . लय से जैव रसायन या अजब रसायन 
विज्ञान एवं 

के लिए 

या शरीरक्रिया विज्ञान में मास्टर 
मौद्योगिक 

शिथिलमीय ) जिमी या समतुल्य योग्यता । 
स्वास्थ्य विज्ञान ) 

( 2 ) शिक्षण /अनुसंधाम में 5 वर्ष 

का अनुभव (पन्यथा मुयोग्य 
पभ्यपियों के मामले में संघ लोक 
सेवा भायोग के विवेक पर प्रह 
ताएं शिथिलनीय है ) 
पोछनीय : 
ऊपर ( 1 ) में अनिवार्य पाहता में उल्लि 
खित विषयों में से किसी एक विषय 

में साक्टोरेट विग्री । 

अनिवार्य : 
5. सहायक प्राध्यापक 2 सामान्य केन्द्रीय सेवा, 1100-50- 1600 चयन द्वारा 

40 वर्ष 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या . 
( स्वास्थ्य शिक्षा ) क्लास I , राजपत्रित पये 

( सरकारी कर्मचारियों लय से शिक्षा/ समाजशास्त्र / 
के लिए 

सांस्कृतिक मानवशास्त्र / सामाजिक 
शिथिलनीय ) मनोविज्ञान में मास्टर डिग्री या सम 

तुल्य योग्यता । 
. ( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 

लय / संस्थान से स्वास्थ्य शिक्षा 
में स्नातकोसप जिग्री या डिप्लोमा 

अथवा समतुल्य योग्यता । 
( 3 ) स्वास्थ्य शिक्षा में पांच वर्ष की 

सेवा या शिक्षण / अनुसंधान का 

अनुभव । 
पांछनीय : 
स्वास्थ्य शिक्षा में गफ्टोरेट । 


8 


10 


11 


12 


13 


करने का मन 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्सी द्वारा 


... महीं 


2 वर्ष 


50 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती 
बारा, पौर 50 प्रतिशत 
सीधी भर्ती द्वारा । 


लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छुट ) 
के नियम , 1958 
के अन्तर्गत यषा 

पेक्षित | 
पदोन्नति : 

बलास I विभागीय संघ लोक सेवा पायोग 
स्वास्थ्य शिक्षा अधिकारी जिन्होंने पदोन्नति समिति ( परामर्श से छुट ) 
नियुक्ति के पश्चात् अपने प्रेड में जिसका गठन निम्न के नियम , 1958 
नियमित माधार पर 7 वर्ष की प्रकार से होगा : - - के भन्तर्गत यथा 
सेवा पूरी कर ली हो । 

सदस्य , संघ लोक सेवा पेक्षित । । 

प्रायोग - - अध्यक्ष 
स्वास्थ्य विभाग के 
सचिव / अपर सचिव / 
संयुक्त सचिव - - 

सवस्य 
निदेशक , स्वास्थ्य सेवा 

महामिदेशालय 
प्रायुक्त ( ग्रामीण 
स्वास्थ्य सेवा एवं चल 
अस्पताल ) 

- - सवस्थ 
निवेशक ( प्रशासन एवं 

सतर्कता ) , स्वास्थ्य 
सेवा महानिदेशा 
सय 
___ - सदस्य सचिष 
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भाग- II -कोणी 2 पद 


- : 


: 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


5 


. 


. . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


माननमान 


1 ट्यटर आरटी 
शियन 


समान्य केन्द्रीय सेवा 

श्रेणी- 2 राजपमित 
अगनसचिनीय 


650- 3 ( -740-35- 
810-६० रो - 35 
390- 40-1000 
बग - 40- 1200 

माग 


30 वर्ष 

( सरकारी कर्मचा 
रियों के लिए 
कुट है ) 


अनिवार्य । 
. ( 1 ) किसी मान्यता विश्वविधा 

वय ले रमायन शास्त्र अथवा जीव 
ग्मायन शास्त्र अथवा पोषण में 
10 T० एमनो की डिग्री प्रथया उसके 
समतुल्य डिग्री । 


( 2 ) (जिन के पास रसायन शास्त्र 

में मास्टर डिग्री हो ) उनके लिए 
पोषण प्रायबा गह-विज्ञान अथवा 
जीव रसायन शास्त्र में विशेषण 
प्रणिमण । 


( 3 ) अाहार विज्ञान के विषय को 

पहाने का 3 वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के मामले 
में संघ लोक सेवा मायोग के यिदेम 
पर आताएं शिभिलनीय है ) , 


मांसनीय : 


( 1 ) बाप तथा पोषण अथवा जीष 
रसायन शास्त्र में डाक्टोरेट । 


( 2 ) अस्पतालों में प्रारोग्यमर पाहार 

के संभंध में व्यवहारिक अनुभव । 


...... .. . .. . --- --- .. - - . ... - 


- ... ---- - - --- ... . . - -. . 


- 


- . 


- - - --- - - -- - - 


.. -- 


- - 


- - 


- - 


। 


- 


- 


. 


. - .- - - . 


- 


- . 


. 


. - . 


- - - - 


- 


- .. . . - - ... 


1 ) 


12 


13 


... 


. 


. 


.. . . 


- -- 


..-- .- . 


. . . . - 


- - .... 


- .. - . . 


. . .... - .. - - 


_ . . .-.- - . - -- . . - - - . 
जी नहीं 

दोई 


पोटनिमारा अन्यथा मोधी 

भर्ती पारा 


संघ लोक भेवा प्रायोग 
( परामर्श से छूट ) 
के नियम , 1958 
के साधीत यथा 
पेक्षित । 


पदोन्नति : 

श्रेणी-II 
प्रदर्गक ( नान -गरिकल ) ( जीवरगा - विभागीय पदोन्नति 
मन शास्त्र तथा पोषण ) जिन्होंन मप्रिनि जिम के 
अपने ग्रेट में नियुक्ति के सदस्य इस प्रकार होंगे : 
उपरान्त निरन्तर 3 वर्ष की सेवा संघ लोक सेवा प्रायोग 
मी हो । 

- - मध्यक्ष 
निदेशयः/ उपचिव , 
स्वास्थ्य विभाग 

- - सवस्य 
पोषण मलाहकार 


स्वास्थ्य सेवा महानिदे.. 

मालय में निदेशक , 
प्रणायम संथा मतमा 

- - सदस्य ममिव 


- - 


- 


- 


- 


- - 


. . . 


.. - 


- - . . 


. 


-. . 


. 


. - . . 


. . . 


.. 


. 


. 


. 


. . 


. . 


. . . . . . 


.. .. 


- - - - 


- 


86 GI/ 75 - . 4 


- - 


- - - - - 


D .. - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - . . . - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - - - 
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1 2 

3 
- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- -- - - - - - --- - - - - - - - - - - 
2. स्वाम्य शिक्षा 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 65 ()- 30- 74 (1- 35- सैलेक्णन 30 वर्ष ( सरकारी भनिवार्य : 
अधिकारी । श्रेणी-II राजपवित 810-40 रो०- 35 

कर्मचारियों के लिए (i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
( अननुमचिवीय ) 180- 40 -1000 

छुट है ) 

विद्यालय से शिक्षण समाज 
द०रो०- 50 -1200 

शास्त्र सांस्कृतिक मानव विज्ञान / 
हपये 

मामाजिक मनोविज्ञान में 
मास्टर डिग्री अथवा उसके 

ममतुल्य अर्हता । 
( ii ) स्वास्थ्य शिक्षा में प्रशिक्षण । 
( iii ) स्वास्थ्य शिक्षा अथवा मामा 

जिक कार्य में 3 वर्ष का 

अनुभव अभया मामाजिक 

विज्ञान में अनुसंधान । 
वांछनीय : 

स्वास्थ्य शिक्षा में डिप्लोमा । 
3. महायक अनु - 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 650- 30-740- 35- लागू नहीं होता 30 वर्ष 

अनिवार्य : 
संधान अधिकारी श्रेणी- II , राजपत्रित , 88()-८००-40 

( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
( कैमिस्ट ) ( अननमनिनीय ) 980 रुपये 

के लिए छुट ) 

विद्यालय से रसायन शास्त्र 
में मास्टर डिग्री प्रमवा 

ममतुल्य अर्हताए । 
( 2) तीन वर्ष का प्रध्यापन । 

अनुसंधान का अनुभव । 
( अन्यथा सयोग्य उम्मीदमारों 
के मामले में मंघ लोक सेमा 
प्रायोग के विवेक पर प्रस्ताएं 

शिपिननीय हैं । ) 
- . - --- - -. . . . ... . .. - - - .... . . ...- - ... ..... ... . . . ... . . - . .. - .. . . .. . ... . 

---- -- - - --- - - - - -- - - 
- ---- - -- ----- -... ...... ..--- -- . ..--- . .----- -------- --- - - .. .. ... 

10 


11 


12 


13 


- - - - - - - - - - - - - - - - 


T 


-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


वर्ष 


मायु - नहीं हैं । 
शैक्षणिक पहनाएं -- 

जी हां । 


पदोन्नति द्वारा अन्यथा सीधी 

भर्ती धारा । 


पदोन्नति : 

श्रेणी- II विभागीय पदा- संघ लोक सेवा प्रायोग 
प्रवर्मक ( नान-मैडिकल ) ( स्वास्थ्य , लनि ममिति जिसके (परामर्श से छूट ) 
शिक्षा ) जिन्होंने अपने ग्रेर में मदस्य इस प्रकार विनियम , 1958 
नियुक्ति के उपरान्त निरन्तर तीन होंगे : - - पदस्य सम के प्रधो । यया . 
वर्ष की सेवा कर लो हो । 

लोक सेवा प्रयोग पनि 
अध्यक्ष निदेशक 
उप मचित्र स्पाय 
निभाग - - ..-मदम्य 
निवेशक , केन्द्रीय 
स्थास्थ्य शिक्षा 
न्यूरा -- - - मदम्य 
नियेणक प्रगापन 
नया मर्नकसा बा 
मध्य सेवा महानिदे - 

शालय – सदस्य 

गचित्र 
लागू नहीं होता 

लाग नहीं होता संघ लोक सेना 

पायोग ( परामर्श से 
ट ) विनियम , 
1958 के अधीन 
यवाभिन । 


लाग नहीं होता 


24 


सीधी भर्तीकारा 


- . . - . - - . " 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- . 
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- - 


- - - -- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


1 


- - - - -- 
लाग नही होता 


4 सहायक अनु 
सधान अधिकारी 
( घायलाजिस्ट ) 


मामान्य केन्द्रीय मंश, 650- 30- 740- 35 - 

श्रेणी-II , राजपत्रित , 480-द० रो0-40 
( अननुमषिवीय ) 960 रुपये । 


- - 

_ - - - - - - - 
30 वर्ष 

मनिवार्य 
( मरकारी कर्मचारियो ( i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिा छूट है ) विद्यालय में वनस्पति विज्ञान 

अथवा प्राणिविज्ञान में मास्टर 

डिग्री या ममतुल्य अर्हता । 
(11 ) अध्यापन अनुराधान में । 

वल का अनुभव ( अन्यथा 
मुयोग्य उम्मीदवारों के मामले 
मे संघ लोक सेवा पायोग के 
निवेक पर प्रहता । शिथिल 

नीय है ) 
30 वष 

अनिवार्य 
( सरकारी कर्मचारिया ( 1 ) किसी विश्वविद्यालय से मना 
के लिए छट है ) 

विज्ञान में मास्टर डिग्री 
जिममे पौधोगिक मनाविकान 
का एक विशेष पपर भी हा 

अथवा समतुल्य अर्हताए । 
( १ ) पध्यापन / अनुसधान मे 3 

वर्ष का अनुभव ( मम्यथा 
सुयोग्य उम्मीदवारों के मामले 
में सब लोक मेवा पायाग के 
विवेक पर पहता शिथिलनीय 


1 


लाग नही हाता 


5 सहायक अन - 

मधाम अधिकारी 
( ममाषेज्ञानिक ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 650- 30- 750- 35- 
श्रेणी-II , गजपत्रित 880-4010 -40 
( अननुमधिषीय ) ५१ ) ५ पये 


6 मायब मर - 1 मामान्य केन्द्रीय सेवा 650- 30- 740- 35 - माग नहीं होता 30 बर्त 

अनिमाय . 
मधान अधिकारी श्रेणी-II गजपत्रित १80- ०रा०- 1 () 

( मरकारी कर्मचारियो ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
( गरीर क्रिया ( अननुमचिवीय ) ५60 रुपये 

के लिए एट है ) विद्यालय से शरीर त्रिया विज्ञान 
विज्ञानी ) 

में मास्टर डिग्री प्रथा 

ममतुल्ग पर्हताए । 
( 2 ) प्रध्यापन / मनुसंधान कार्य में 

मीन वर्ष का अनुभव 
( अन्यथा मुयोग्य उम्मीदवारो 
के मामले मे सम लोक सेवा 
पायोग के विवेक पर प्रसाए 

शिथियनीय है ) । 
- - - - -- - - - - - -- --- - - - - - - -- -- - -- -- - -- --- - - - - -- ----- - - - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


-- 


- 


10 


11 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 
। वर्ष 


- - - - - - 
मीधी भर्ती द्वारा 


__ - - - 
लागू नहीं होना 


लागू मही होता 


लागू नही होता 


2 बर्ष 


मीधी भर्ती प्राग 


लागू नहीं होता 


- - - - - - - - - .... . - - - 
12 

13 
- - -. -- - - --- - - - 

- - - 
मागू नही होता संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श मे छूट ) 
विनियम , 1958 के 

अधीन ययापेक्षिन । 
, लाग नहीं होतासघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श मे छूट ) 
विनियम , 1958 के 

अधीन यथापेक्षित । 
लाग मही होता मघ लोक सेवा प्रा 

यांग ( परामर्ष में 
पट ) विनियम 
1958 के अधीन , 

यथापेक्षित । 
- - - - - - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती कारा 


लोग नही होता 


_ - - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 
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- - 


- - - 


- 


. . . .. 


. . . 


- 


- - - - 


-- . - - ... . - .. . 


कारी 


- 


- 


. 


- . . 


- . 


12 


- 


7. भम्म ६श्य अधि - 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 550- 25- 750-६० रो० लागू नहीं होता 30 

अनिधार्य : 
श्रेणी- II , राजपत्रित - 30- 900 रुपये 

( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
( अननुसचिवीय ) 

के लिए छूट है ) विद्यालय से कम से कम 

विसीय श्रेणी में रिग्री । 
( 2 ) अन्य पय शिा में अध्यापन 

मा नधा अन्य दश्य संयंत्र 
तैयार मारने पीर उन्हें बालान 

का तीन बर्ग का अनुभव । 
( पम्यथा गुयोग्य उम्मीदवारों के 

मामले में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेक पर परमा मिथिल 

मीय हैं ) 
- - - -- -- - - - 

-- ---- -. . .. - .-. -- --- - -- - - - -- - --- --- - - - - - - 
-- . - - . -... - - .. - - - - - -- - -- - - - . - .... - -. - - - - - ... - ... - - . - -...-. - . . - .- --.. - . .. - .. -. - - . - - . - ......- . .. ... - . - . - 

10 

. . . . . . . ... . - . .. .. . . 
लागू नहीं होता वर्ष 

सीधी भर्ती कारा पाग नहीं होता 

लागू नहीं होता संपलाक सेवा 

पायोग ( परामर्श से 
एट ) मिनियम , 
1958 के अधीन 

मसापेक्षिप्त ) । 
- - - - -- - - - 

- . . - .. - - - 

[40 27- 25 / 70 - जन स्वास्थ्य 

रमेश महादुर, अमर समिन 
New Delhi, tho 4th October, 1975 
G . S . R . 2542 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presidont hereby makes the 
following rules to amend tho All India Institute of Hygiene and Public Health , Calcutta (Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules . 
1975 . 
1 . (i) These rules may be called the All India Institute of Hygiene and Public Health, Calcutta ( Recruitment to Class I and Class 

II posts ) ( Amendment ) Rules , 1975 . 
( ii) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2 . In the All India Institute of Hygiene and Public Health , Calcutta (Class I and Class II posts) Recruitinent Rulcs, 1975 , for the 
Schedule, the following Schedule shall he substituled, narmely :- - 

SCHEDULE 
PART I - Class I Posts 


Name of post 


Classification 


No . of 
Posts 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non-Selec . 
tion Post 


Educational and other 
cations required for 

recruits 


qualifi 
direct 


3 


Rs. 1100 - 50-1600 , 


1 . Assistant 

Professor 
(Behavioural 
Sciences ) 


General Central 
Servico Class I 
Oazetted . 


Not 
applicable. 


40 years . Essential : 
( Relaxable for ( i) Master s degree in Social 
Government or Behavioural Sciences (i.e . 
Servants ). 

Social Antlıropology , Social 
Paychology of Education ) 
of a l ecognised University 

or equivalent. 
(ii ) Sycars experience in research 

teaching in the field of 

Social or Behavioural Science, 
( Qualifications relaxable at the 

discrotion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwisc well 

qualificd ) 
Desirable : 
Doctorate dogree in any one of 

the subjects mentioned in 
_ cssential qualification at (i ) 
___ above. 


- - - --- ------- - 


- .. . .. - 


-. 


.. . 


- 


- - 


- 


. . - . - - 


. - 


. 


. .. 


- . 


. 


. . 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


-. 


. . 


. . 


. .. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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* 


. . 


Whether ago and Period of 
oducational quali. probation, 
Acations prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
ca9c of promotecs 


Circumstances in which 
Union Public Service 
Commission is to be 
consulted in making 

recruitinent 


Mathod of recruitment In case of recruitment by If Depart . 
whether by direct re - promotion /deputation / trans- inental Promo- 
cruitinent or by promo- fer, grades from which pro- tion Committee 
tion or by deputationi motion / deputation transfer to exists, what is 
transfer and percentage 

be made 

its composition 
of the vacancies to be 
Alled by variousmethods 
- - - - - - - - - 

12 

. - . - . - - - 
By direct recruitment Not applicable 

Not applicable 


- . . 


. - - 


- - - - 


- 


8 


9 


10 


13 


w 


— 


. 


Not applicable 


? years 


As required under the 

Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta . 
tion ) Regulations, 1958 . 


- 


- 


. . 


. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


Not 


2 . Assistant 

Professor 
(Biochemistry 
and Nutrition ) 


General Central Rs. 1100 - 50 - 1600 . 
Service , Class 
Gazelled , 


applicable. 


40 years 
(Relaxable ( or 
Government 
Servants ). 


Essential : 
(i) M . Sc . degrec in Biochemistry 

or Nutrition of a recognised 

University or cquivalent. 
(ii) 5 years experience in teach 

ing/research in the field 
of Biochemistry or Nutrition 
in a Medical College or 
postgraduate Institution and / 

Or Rescarch Institution , 
( Qualifications relaxable at the 

Jis cretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified ). 
Desirable : 
(i) Medical Graduatc of a 

recognised University or 

cquivalent 
(ii) Doctorate Degree in Bio 

cheinistry /Nutrition . 
Essential : 
(i) Master s degree in Physics 

(with specialisation in spectro 
graphy) of a recognised 
University or equivalent . 
(i ) 5 years teaching Research 
experience (including ex 
perience in Nutrition Labo 

ratory ). 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified ) . 
Desirable : 
(i) Faniiliarity with apparatus 

for clectrophoretic work . 
(ii) Doctoratc degroc in Physics . 
- . . . - . .- - .... - . - - - - - 


3. Assistant 
. Professor 

(Biophysics) 


1 General Central Rs. 1100 - 50 - 160 ). 

Servicc , Class I 
Gazetted . 


Not 
applicable . 


40 years 
(Relaxable for 
Government 
servants ) . 


- . 


. .. ... 


... 


. . 


. . .. 


.. . 


. .... . 


- 


- - 


- - 


- 


- . .. 


- 


- 


- - - - - . 


.. . 


- 


- -- - - --- - - 


-- . . .. 

10 


.. 


13 


. . . . .-- . . . 

1 ) 

.... . . . . 
Not applicable 


- - .. . 


- . - . 


- - 


- 


- .. . 


- - 


- 


. . 


. 


- 


Not applicabic 


2 yours 


. By direct recruilment 


. . . . - 

12 
- - . . . --- -- - .. . - - - - - - --- - - 
Not applicable As required under the 

Union Public Service 
Commission (Excmp 
tion from Consulta 
tions ) Regulations, 

1958 . 
Not applicable As required under the 

Union Public Servicc 
Commission (Exem 
tion from Consulti 
tion ) Regulations, 

1958 . 
- - - ... - - - 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


-- _ . - 


. . - 


... - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


-- 


-- 


- 


- 


- . . 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 
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1 


2 


3 


- - - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


5 
- . . - - - - - 
Not 
applicable. 


4 . Assistant 

Professor 
(Physiological 
and Industrial 
Hygiene ) 


1 General Central Rs. 1100 -50 - 1600 

Service , Class I . 
Gazetted . 


6 
- - - .. . - . - - ... - - : - . . .. - - ... - - - . - . . -- ... - . - - 
40 years 

Essential : 
(Relaxable for (i) Master s degree in Organic . 
Government 

Chemistry or Inorganic 
servants ). 

Chemistry or Physiology of 
a recognised University or 

cquivalent. 
(ii) 5 years teaching /rescarch 

experience . 
( Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified ). 
Desirable : 
Doctorato degree in any one of 

the subjects mentioned in csscn 
tial qualification at (i) above , 


Selection 


5 . Assistant 

Professor 
(Health 
Education ) 


2 General Central Rs. 1100- 50 -1600 

Service , Class 1, 
Gazetted , 


40 years 
(Relaxable for 
Government 
servants ). 


Essential : 
(i) Master s Degree in Education 

Sociology /Cultural Anthro 
pology Social Psychology of 
a recognised Wniversity or 

equivalent. 
(ii) A Post- graduate Degree or 

Diploma in Health Education 
of a recognised University / 

Institution or equivalent , 
( iii ) Five years service or teach 

ing /rescarch experience in 

Hсalth Education , 
Desirable : 
Doctorate in Health Education . 
- -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - 


- 


- - - 


.. 


- . 


- 


- 


- - - 


- - 


. 


.... 


13 


8 

- . . . - - -- - 
Not applicable 


. .. . . - - - - - - - - 

. 10 

.. . - - - - - - . . - . - . 
By direct recruitment 


9 
- 

- 
2 years 


- - 


- 


11 
- . - . . . - - - - 

Not applicable 


... 


- 


.. 


- - 


- . . . . . . - , - - - - - - -- - . -..- . . - - . - . 

12 
- - - - - - - - - - - - - -- --... -- -- - - - - - 
Not applicable As required under the 

Union Public Service 
Commission (Exemp 
tion from Consulta 
tion ) Regulations, 
1938 . 


No 


No 


2 years 


cars 


50 % by promotion , fail- Promotion : 

Class I Depart- As required under the 
ing which , by direct Health Education Officers mental Promotion Union Public Service 
recruitment ; and 50 % with 7 years service in the Committce with Commission (Exemp 
by direct recruitment. grade rendered After ap - the following tion from Consulta 

pointment thereto on re composition : tion ) Regulations, 
gular basis. 

Member, Union 1958 . 
Public Service 
Commission ... 
Chairman . 
Secretary /Addi 
tional/Secretary/ 
Joint Secretary , 
Department of 
Health . 
Member 
Director General 
of Health Ser 
vices /Commissi 
oner (Rural 
Health Service 
and Mobile 
Hospitals) . . . . 
Member 
Director (Ad 
ministration and 
Vigilance ), Di 
rectorate General 
of Hoalth Ser 
vices . . . .Meinber 

Secretary , 
. - . . - - - -- - - - - - - - - - - - ... - -- - - - - - - - . . . - - - - - - - - - -- 
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- - 


= 


- - 


- 


- 


-- - 


- - - 


- - -- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- - 


-- 


- - 


-- 


-- -- - - -- - 


1. Tutor Dicti 

cian 


Selection 


General Central Rs. 650 - 30 - 740 - 35 - 
Service, Class II, 810 -EB - 35- 880 
Gazetied , Non 40 - 1000 -EB - 10 
Ministerial, 

1200 


30 years 
(Relaxable for 
Government 
Strvants , 


- - - - 
Essential : 
(1) M . Sc. Degice in Chemistry 

or Biochemistry or Nutrition 
of a recognised University 

or equivalent . 
( ii ) Specialised Training in 

Nutrition or Home Science 
or Biochemistry (in case of 
Those having Master s Degrec 

in Chemistry ), 
( iu ) 3 years teaching or research 

experience in Dietetics. 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified ) 
Desirable ; 
(1) Doctorate in Food and Nutri - 

uon or Biochemistry . 
( ü ) Practical experience in thora 

peutic diet in hospital. 
- - - - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - - - 


- 


- -- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


-- 


13 


- - 


- - 


No 


2 years 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - 
10 

11 

12 
- - -- - 

- - - - - - - - - 
By promotion failing Promotion : 

Class II, De- As required under the 
which by direct re - Demonstrator (Non -Medical) partmental Pro - Union Public Service 
cruitmeni. 

( Biochemistry and Nutri - motion Com - Commission (Excmp 
tion ) with 3 years service mittee , with tion from Consulta 
in the grade rendered after the following tion ) Regulations, 
appointment therelo on a composition : 1958 . 
regular basis. 

Member , Union 
Public Service 
Commission . . 
Chairman . 
Director /Deputy 
Secretary , De 
partment of 
Health . ,Member . 
Nutrition Ad 
viscr . .Member. 
Director (Ad 
ininistration and 
Vigilance ), Di 
rectorate Gen 
eral of Health 
Services . ,Men 
ber Societary . 
- - - - - - - - - - - - - 


- 


- - -- 


- 


-- - 


3 


2 . Health I due 

cation Officer 


Selection 


1 General Central Rs. 650 - 30 -740- 35 - 
Service , ( lass ll , 810 -FB - 35 -880 
Gazetted , Non - 40 - 1000 - FB - 40 
Ministerial 

1200 . 


30 year s 
( Rclaxable for 
Government 
servants ). 


- - - - 
Fssential 
(1) Master s degrec in Education / 

Sociology /Cultural Anthro 
rology Social Psychology of 
a recognised University or 

cullivalent , 
( 11 ) Training in Health Edu 

cation , 
( u ) 3 years experience in Health 

Education or Social work or 

research in Social Science . 
Desirable : 
Diploma in Health Education . 
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- - - 

= = = = = = = = 

-- -- - -- = = = - = = = . - - . - - 
10 11 

12 : 

13 . 
- - -- - -- - - - - - - - - - - - - --- . . . - - . - .- - . - -- - ---- - - - -- - - - - , - - - .. . - - 
Age : No 2 years By pronotion , failing Promotion : 

Class Il De- As required under the 
Educational Quali 

which by direct recruit - Demonstrators (Non -Medical) partmental Pro Union Public Service 
fications : Yes 

inent. 

( Health Education ) with motion Com Commission (Exemp 
3 years service in the grade mittee , with tion from Consulta 
rendered after appointment the following tion ) Regulations , 
thereto on a regular basis . composition : - 

1958 , 
Member, Union 
Public Service 
Commission . . 
Chairman . 
Director/Deputy 
Secretary, De 
partment of 
Health . .Member . 
Director , Cen 
tral Health 
Education Bu 
scal . .Member. 
Director of 
Administration 
and Vigilance , 
Directorato Gen 
cral of Health 
Services . . Mein 
her - Secretary. 


. . . 


..- 


. .- 


- - .-. . . .. 


. . . 


. 


.. 


. . 


- - 


- - 


- - 


- -. 


.- 


- . 


. . - 


. . . 


- - . 


- . 


- 


-.. 


. - - - 


-. -- ---- -- -- - --- -- - ----- - 


- 


- 


- 


- 


- - - -- 


- -- 


- 


- 


- - - - 


-- - - 


- 


- 


- - --- ---- - - 


: 


. .... - - - - - 


- - - - - 


- 


- - -- - 


3 . Assistant 

Research 
Officer 
( Chemist ) . 


General Central Rs. 630 - 30 -740 -35 
Service , Class I 880 -EB - 40 -960 . 
Gazetted , Non 
Ministerial 


Not 
applicable. 


30 years 
(Relaxable for 
Government 
servants ) . 


Essential : 
(i) Master s degree in Chemistry 

of a recognised University 

or equivalent , 
( ii ) 3 years teaching/rescarch ex 

perience. 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union 
Public Service Conuission in 
case of candidates otherwise 
well - qualified ). 


4 . Assistant 

Rescarch 
Officer 
(Biologist) . 


1 General Central Rs. 650 -30 - 740)- 75 

Service, Class II 880- EB -40- 960 . 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


Not 
applicable , 


30 years 
(Relaxable for 
Government 
servants ). 


Lssential : 
(i) Master s Degree in Botany 

or Zoology of a recognised 

University or cquivalent. 
( ii ) 3 years teaching/research ex 

perience . 
( Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates otherwise 
well qualified ). 


- 


& 


10_ _ _ 


- 
11 


12 


- . 


- - - 


- - 


. - - 


- - - 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under the 

Union Public Service 
Cominission (Exenip 
tion from Consultation ), 
Regulations, 1938 . 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


By 


Not applicable 


Not applicable As required under the 

Union Public Service 
Commission (Exemp 
tion from Consultation ) 

Regulations, 1958 . 
- - - . . - . -. - .- - - . . . - . 


- - -.... 


. .... 


- -. . 


- -- - ... ...- - . --- -- - 


--- 


- - 


. . . - 


.. 


. 


- 


- - 


- 


- 
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5 . Assistant 

Research 
Officer 
(Psychologist). 


1 General Central Rs. 650 - 30 -740 - 35- 

Service , Class II 880 -LB - 40 - 960 . 
Gazeited . Non 
Ministerial. 


Not 
applicable . 


30 years 
(Relaxable for 
Government 
servånts ). 


Essential : 
(i) Master s degree in Psycho 

logy with Industrial Psycho 
logy as a special paper of a 
recognised University or 
cquivalent. 


( ii ) 3 years teaching/research 

experience . 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified ). 


6 . Assistant 

Research 
Officer 
( Physiologist) 


General Central Rs. 650 - 30 - 740 - 35 - 
Servicc , Class II 880 -EB -40 - 960, 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


Not 
applicable . 


30 years 
(Relaxable for 
Government 
servants ) . 


Essential : 
(i) Master s degree in Physio 

logy of a recognised Uni 

versity or equivalent . 
( ii ) 3 years teaching/research 

experience . 
( Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualified ) . 


7 . Audio Visual 

Officer 


General Central Rs, 550 - 25 - 750- EB . 
Service , Class II 30 - 900 . 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


Not 
applicable . 


30 years 
(Relaxable for 
Government 
Servants ) . 


Essential : 
(0) At least Second Class degree 

of a recognised University . 
( ii ) 3 years experience in teaching 

of audio visual education 
and of production /use of 

Audio visual aids, 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualificd ) . 


- 


-- -- ... - 


9 
- - 


10 


11 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under the 

Union Public Service 
Cominission (Exemp 
tion from Consulta 
tion ) Rcgulations, 1958 . 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under the 

Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta 
tion ), Regulations, 
1958 , 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under the 

Union Public Service 
Cominission (Excmp 
tion from Consulta 
tion ) & Regulations , 
1958 . 


{No. 27-25 /70 -PH ] 
RAMESH BAHADUR , Under Secy . 
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[ PART II 


- - - 


- - 


- 


- - 


मई विश्ली , 10 अक्तूबर, 1975 


विज्ञान के व्यवसाय का कम से कम एक वर्ष का अनुभव हो ; 
प्रयता 


साका नि० 254 3 -- - केन्द्रीय सरकार, गर्भ का चिकित्सकीय समापन 
अधिनियम, 1971 ( 1971 का 34 ) की धारा द्वारा प्रक्स शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् :-... 


1 . समिस नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) पन नियमों का नाम गर्म का 
चिकित्सकीय समागन , नियम , 1973 है । 


( 3) यदि उसने गर्भ के चिकित्सकी । समापन के लिये सरकार द्वारा 

स्थापित अथवा संचालित अस्पताल में , अथवा इसी प्रयोजन के 
लिये अनुमोदित प्रशिक्षण संस्थान में , गर्भ के चिकित्सकीय 
समापन के पम्चीस मामलों में किसी रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा 

व्यवसायी की सहायता की हो । 
( ग ) ऐसे रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी की दशा में जो किसी 

राज्य चिकित्सा रजिस्टर में रजिस्ट्रीकृत हो चुका हो और 
जो स्त्री - रोग विज्ञान और प्रसूति विज्ञान में स्नातफोसर 
डिग्री अथवा डिप्लोमा धारी हो , ऐसी डिग्री अथवा हिलोमा 
के दौरान प्राप्त अनुभव प्रश्रया प्रशिक्षण । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारी से प्रस्त होंगे । 
2. परिभाषाएं - - इन नियमों में , जब तक कि सन्दमं से अन्यथा प्रपेक्षित 

न हो , 


( क ) " अधिनियम " से गम का चिकित्सकीय समापन अधिनियम , 

1971 ( 1971 का 34 ) अभिप्रेत है । 


4. स्थान का अनुमोदन - ( 1 ) धारा 4 के खण्ड ( ब ) के अधीम 

कोई भी स्थान तब तक के सिवाय अनुमोदित नहीं किया 
जायेगा, --- 


( ब ) "जिला मुख्य चिकित्सा अधिकारी " से जिले का मुख्य 

चिकित्सा अधिकारी अभिप्रेत है, चाहे वह जिस नाम से भी 
सात हो ; 


( ग ) “प्ररूप " से इन नियमों से मंलान प्ररूप अभिप्रेत है ; 


( 1 ) जब तक सरकार का यह समाधान न हो जाये कि बा पर 
गर्भ का समापन निरापद और स्वास्थ्यकर दशाओं में किया जा सकता है , 
और 


( घ ) किसी स्थान के संबंध में "स्वामी " से ऐसा व्यक्ति मभिप्रेत 

है जो प्रस्पताल अथवा क्लिनिक का प्रशासनिक प्रधान हो 
अथवा जो प्रत्य हा में उस के कायकरण प्रथवा व्यवस्था 
के लिये उसरवायी हो , चाहे वह जिस माम से भी ज्ञात हो ; 


( 2 ) जब तक उस स्थान पर निम्नलिबिस सुविधामों की व्यवस्था 
न की गई हो , अर्थात् :- -- 
( क ) पाल्पत्रिन्या के लिये भेज और उदरीय या स्त्री - रोग विषयक 

शल्य-चिकित्सा करने के लिये उपकरण ; 
( ख ) संदेवनाहरण उपस्कर, पुनरूज्जीवन उपस्कर और विसंक्रमण 

उपस्कर; 


( स ) "स्पान " से ऐसा भवन , तप्यू , यान या जलयान या उसका 

कोर माग अभिप्रेत है जो उसमें किसी ऐसे अस्पताल या 
मिलनिक की , जोकि गर्भ के समापन के लिये प्रयोग में लाया 
जाता है या प्रयोग में लाये जाने के लिये प्राशयित है , स्थापना 
या उसमें उसके चलाने के लिये प्रयोग में लाया जाता हो ; 


( ग ) प्रापातिक प्रयोग के लिये प्रौषधिया और मान्नेतर तरल । 


( च ) " धारा " से अधिनियम की धारा अभिप्रेत है । 


3. अनुभव या प्रशिक्षण , मावि । 


धारा के बा४ ( घ ) के प्रयोजन के लिये, रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी 
की स्त्री - रोग विज्ञान और प्रसूप्ति विभाग में निम्नलिखित में से एक या 
अधिक का अनुभव होना चाहिये या प्रशिक्षण प्राप्त होना चाहिये ,अर्थात् : --- 


( क ) ऐसे चिफिरसा-व्यवसायी की दशा में , जो इस अधिनियम के 

प्रारम्भ से टीक पूर्व राज्य चिकित्सक रजिस्टर में रजिस्ट्री 
कृतहमा हो ; स्त्रीरोग विज्ञान और प्रमूति विज्ञान के व्यवसाय 
में कम से कग तीन वर्ष का अनुभव 


( 2 ) स्थान के अनुमोदन के लिये प्रत्येक भावेदन प्ररूप क में 

होगा तथा जिले के मुख्य चिकित्सा अधिकारी को संबोधित 

होगा । 
( 3 ) उप-नियम ( 2 ) में निर्दिष्ट प्रायेदन प्राप्त होने पर जिला 
मुख्य चिकित्सा अधिकारी उसमें अन्तर्विष्ट जानकारी का सत्यापन करेगा 
या उसके बारे में अपना समाधान करने के लिए पूछ-ताछ करेगा या 
उस स्थान का निरीक्षण करेगा कि उपनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट सुविधाओं 
की उसमें व्यवस्था की गई है और यहां पर निरापद और स्वास्थ्यकर 
दमानों में गर्म का समापन किया जा सकता है । 

( 4 ) जिस स्थान का निरीक्षण जिला चिकित्सा अधिकारी द्वारा 
किया जाता है, उस का प्रत्येक स्वामी उस स्थान निरीक्षण के लिए, 
सभी युक्तियुक्त सुविधायें प्रदान करेगा । 

( 5 ) जिला मुख्य चिकित्सा अधिकारी सरकार से ऐसे स्थान के 
अनुमोदन के लिए सिफारिश कर सकेगा यदि ऐसे सत्यापन पूछताछ अथवा 
निरीक्षण के पापात , वह प्रावश्यक समझता हो , उसका यह समाधान 
हो जाता है कि वहां पर निरापद और स्वास्थ्यकर दशानों में गर्भ का 
समापन किया जा सकता है । 


( ब ) ऐसे चिकित्सा-व्यवसायी की दशा में जो इस अधिनियम के 

प्रारम्भ होने की तारीख को या उसके पश्चात् राज्य चिकित्सक 
रजिस्टर में रजिस्ट्रीकृत हुआ हो ; 


( 1 ) यदि उसने स्त्री रोग विज्ञान और प्रक्षुति विज्ञान में छ: मास 

को हाउस ससी पूरी कर ली हो ; प्रथवा 


( 2 ) जहां उसने ऐसी कोई हाउस सजेसो पूरी नहीं की है . यदि 

उसके पास किसी अस्पताल में स्त्रीरोग विशान और प्रति 


--. 


. . - - - . - - - . - -- - 


- 


- - 


- - - 


- 
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( 6 ) प्रावेदन और जिला मुख्य चिकित्सा अधिकारी की सिफारिशों 

( 4 ) अनुमोदन के प्रमाण पत्र के निलम्बित होने की वशा में , उस स्थान 
पर विचार करने के पश्चात् सरकार ऐसे स्थान का अनुमोदन कर सकेगा 

को ऐसे निलम्बन के पादेश के संसूचित किए जाने की तारीष से , गर्भ 

के समापन के प्रयोजनों के लिये अनुमोदित स्थान नहीं समझा जाएगा । 
और प्ररूप ख में अनुमोवन का प्रमाण पत्र दे सकेगी । 
पर सहजदृश्य रूप से प्रशित किया जायगा जिससे कि वे व्यक्ति जो 

7. पुनर्विलोकन . - ( 1 ) किसी स्थान का स्वामी जो नयम के अधीन 

किए गए आदेश से व्यथित है, ऐसे आदेश को 60 दिन के भीतर सरकार 
उस स्थान में जाएं उससे प्रामानी से देख सकें । 

को उस आदेश के पुनर्विलोकन के लिए प्रायेवन कर सकेगा । 
5. स्थान का निरीक्षण . --- ( 1 ) जिला मुख्य चिकित्सा-प्राधकारी नियम 

( 2 ) सरकार स्वामी को सुनवाई का अवसर देने के पश्चात् उसे 
4 के प्रधिन अनुमोदित स्थान का निरीक्षण जब भी अवाश्यक हो , यह 

प्रादेश की पुष्टि कर सकेगी, उसे उपान्तरित कर सकेगो या उलट 
सत्यापन करने की दृष्टि से कर सकेगा कि उस स्थान पर गर्भ का सकेगी । 
समापन निरापद और स्वास्थ्य कर दशाओं में किया जाता है या नहीं । 

8. सम्मति का प्ररूप : 

धारा 3 की उप -धारा ( 4 ) में निर्दिष्ट सम्मत्ति प्ररूप ग में दी 
( 2 ) यदि मुख्य चिकित्सा अधिकारी के पास यह विश्वास करने का 

जायेगी । 
कारण हो कि उस स्थान पर किसी गर्भवती स्त्री की मृत्यु हो गई है या 

9. निरसन और म्यावृत्ति : 
उसे क्षति पहुंभी है , अथवा उस स्थान पर गर्भ का समापन निरापद 

गर्भ का चिकित्सकीय समापन नियम , 1972 का वहां तक के सिवाय 
और स्वास्थ्यकर दशानों में नहीं किया जा रहा है तो वह कोई भी सूचना 

निरसन किया जाता है जहां तक कि ऐसे निरसन के पहले की गई पा 
मांग सकेगा अथवा किसी भी वस्तु , पौषधि , एम्पूल , प्रवेश रजिस्टर की जाने से लुप्त की गई पातों का सम्बन्ध है । 
अथवा अन्य दस्तावेज का , जो उस स्थान पर अनुरक्षित हो , रखा जाता 

प्ररूपक 
हो या पाया आये , अभिग्रहण कर सकेगा । 

[नियम 4 का उप-नियम ( 2 ) देखिये ] 
( 3 ) दण्ड प्रक्रिया संहिता 1973 ( 1974 क 2 ) के अभिग्रहण 

धारा 4 के खण्ड ( ब ) के अधीन स्थान के अनुमोदन के लिए प्रावे 
संबंधी उपबन्ध जहाँ तक हो सके, उप-नियम ( 2) के अधीन किय गये 

दन का प्ररूप 
अभिग्रहण को लागू होंगे । 

1. स्थान का नाम ( मोटे अक्षरों में ) 
6. अनुमोदन के प्रमाण-पत्र का रद्द अथवा निलम्बित किया आना : - - 

2. पूरा पता 
( 1 ) यदि नियम 4 के अधीन अनुमोदित किसी स्थान के निरीक्षण 

3. गैर-सरकारी /प्राइवेट / नसिंग होम / अन्य संस्थाएं । 
के पश्चात् जिला मुख्य चिकित्सा अधिकारी का यह समाधान हो जाय 4. कृपया मताइए कि इस स्थान में निम्नलिखित सुविधायें उपलब्ध 
कि नियम 4 में विनिर्दिष्ट सुविधायें उसमें समुचित रूप में नहीं दी हैं या नहीं : 
जा रही है और ऐसे स्थान पर गर्भ का समापन निगपवन और स्वास्थ्यकर ( 1 ) शल्य क्रिया वाली मेज और उदरीय या स्त्री रोग विषयक 
दशाओं में नहीं किया जा सकता है तो वह उस बात की रिपोर्ट सरकार 

शल्य-चिकित्सा करने के लिए उपकरण , 
को देगा जिसमें उस स्थान पर पाई गई कमियों और त्रुटियों का प्यार 

( 2 ) प्रापातिक दशाभों के लिए पर्याप्त मात्रा में प्रौषधियां और 

प्रान्ततर तरल, 
विया जायेगा । ऐमी रिपोर्ट की प्राप्ति पर सरकार, उस स्थान के 
स्वामी को सुनवाई का उम्रित युक्तियुक्त प्रषसर देने के पश्चात् , उस 

( 3 ) संवेदनाहरण उपस्कर , पुनरुज्जीवन उपस्कर मौर विसंक्रमण 

उपस्कर । 
अनुमोदन प्रमाण- पत्न को या तो रद कर सकेगी या उतनी अवधि के लिये 

स्थान के स्वामी के हस्ताक्षर 
निलम्बित कर सकेगी जितमी नह ठीक समझे । 

स्थान : 

तारीख : 
( 2) जहाँ नियम 4 के अधीन दिये गये किसी प्रमाण -पत्र को 

जो भी लाग न हो , उसे काट दीजिए । 
रह अथवा निलम्बित किया जाये जवहां उस स्थान का स्वामी उस स्थान ऐसे 

प्ररूप ख 
परिवर्धन या सुधार कर सकेगा जिन्हें वह ठीक समझे, और उसके पश्चात् 

[नियम 4 का उपनियम ( 6 ) देखिए ] 
यह सरकार को यथास्थिति नियम 4 के अधीन अपने को अनुमोदन का 

अनुमोदन का प्रमाण पत्र 
नया प्रमाण पत्र दिये जाने के लिये , या उस प्रमाण पत्र को पुनः प्रवर्तित नीचे वणित स्थान को गर्भ का चिकित्सकीय समापन अधिनियम , 1971 
करने के लिये जो उपनियम ( 1 ) के अधीन निलम्बित कर दिया गया 

( 1971 का 34) के प्रयोजनार्थ अनुमोदित किया जाता है : 
भा , मावेवन कर सकेगा । 

स्थान का नाम 

पता तथा अन्य वर्णन स्वामी का नाम 
स्थान : 

- -- - - - सरकार का 
( 3 ) स्थान के सम्बन्ध में यथास्थिति अनुमोदन नये प्रमाण पत्र के 

तारीख : 
दिये जाने अथवा निलम्बित प्रमाण पत्र को पुनः प्रवर्तित करने के लिए 

प्ररूप ग 
पावेदन को नियम 4 के उपबन्ध , यथाशक्य , उसी प्रकार लागू होंगे जैसे 
कि वे उस नियम के अधीन अनुमोदन का प्रमाण पत्र दिये जाने सम्बन्धी 

(नियम 8 देखिए ) 

मैं - - - - - - - -- - ---- - - - -- - -- - - ---- - पुत्री / पत्नी -- --- - - - -- - - --- -- --- 
आवेदन को लाग होते हैं । 

---- --- -, आयु लगभग ----------- -- -- वर्ष 


_ .. . _ 


- 


- - . .. 


. 


# , 
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gynnecology and obstetrics for a period of not less than three 

years : 
(PET Petrait our fafer ) 

( b ) in the case of a medical practitioner who was registered 
जो इस समय -- 

in a Statc Medical Register on or after the date of the com 
- - - am # FIGTH FA , 

mcnccment . 

(i) if he has completed six months of house surgency 
( उस स्थान का नाम लिखिए जहां गर्भ का समापन किया जाना है ) 

in gynaecology and obstrics; or 

( ii ) where ho has not done any such house surgency , if 
मैं अपने गर्भ के समापन के लिए अपनी सम्मति देती हूं । 

he had experience at alty hospital for a period of 
FF : 

not less than onc year in the practice of obstetrics 

and gynaecology ; or 
area : 

हस्ताक्षर 

( iii ) if he has assisted a registered medical practitioner 

in the perforniance of twenty five cases of medical 
( That Fall , T-TT TT 999€ TT , TEM CHE ETTT 1979 GMT ) 

termination of prognancy in a hospital established or 
- - - - - , TA /TT/461 - - - 

maintained , or a training institute approved for this 

purpose , by the Government. 
- - - - - - - - - , WU THT -- - - - - - - --- - 

(c ) in the case of a incelical practitioner who has 
FETTET - - - - - - - - - - 

been 
- - - - - 

registered in a State Medical Register and who holds a post 
(TOTT 987 ) 

graduate degree or diploma in gynaecology and obstetrics , 
77 FI- - - 

the experience or training yained during the course of such 

degree or diploma. 
fare Fiat * at I, 47 TAYTG - - - --- ----- - -- -- - - - 

4 . Approval of a place .--- ( 1 ) No place shall be approved 
077714 /9077 , 

under clause (b ) of section 4 , 
( TT * FT 147961 . 11 FETT) 

( i) unless the Government is satisfied that termination 
मैं गर्भ के समापन के लिए अपनी सम्मति देता / देती हूं । 

of pregnancies may be done thercin under safe und 

hygienic conditions ; and 
FOTO : 

हस्ताक्षर 

( i) unless the following facilities are provided therein , 

namely : 
ar : 

( n ) An operation table and instruments for perform 

ing abdominal or gynaecological surgery ; 
[ 04T: 4- 6-( 1 ) / 75-IV ToTo ToTo 

(b ) anaesthetic equipment, resuscitation equipment and 

sterilisation equipment; 

(c ) drugs and parenteral fluids for emergency lise. 
New Delhi, the 10th October , 1975 

( 2 ) Every application for the approval of a place shall be 

In a Form A And shall be addressed to the Chief Medical 
G .S . R . 2543 . - In excrcise of the powers conferred by sec Officer of the District, 
tion 6 of the Medical Termination of Pregnancy Act, 1971 
( 34 of 1971 ), the Central Government hereby makes the 

( 3 ) On receipt of an application referred to in sub - rule ( 2 ) , 
following rules , namely - 

the Chief Medical Ollicer of the District shall verify or en 
quire any information contained in any such application or 

inspcct and such place with a view to satisfy himself that 
1 . Short title and commencernent. - - ( 1 ) These rules may be the facilitics rcferred to in sub - rule ( 1 ) are provided therein , 
called the Medical Termination of Pregnancy Rules, 1975. 

and that tcrimination of pregnancies may be made therein under 

safe and hygienic conditions, 
( 2 ) They shall comc into force on the date of their publi 
cation in the Ollicial Gazette . 

( 4 ) Every owner of the place which is inspected by the 

Chicf Medical Ollicer of the District shall afford all reason 
2. Definitions. - In these rules, unless the context otherwise 

Ablo facilities for the inspection of the place. 
roquires , 

( 5 ) The Coief Medical Officer of the District may , if he 

is satisfied after such verification , cnquiry or inspection , as 
(a ) " Act" means the Medical Termination of Pregnancy 

may be considered necessary , that termination of pregnancies 
Act, 1971 ( 34 of 1971 ) ; 

may be done under safe and hygicnic conditions, at the place , 
(b ) " Chief Medical Officer of the District" means the 

recommend the approval of such place to the Government. 
Chief Medical Officer of a District , by whatever 

(6 ) The Gover nieut may after considering the application 
name called ; 

and the recommendations of the Chief Medical Officer of the 

District anprove such place and issue a certificate of approval 
(c ) " Foim " means a form appended to these rules; 

in Form B . 
( d ) " Ownor in relation to a place , means any person who 

( 7 ) The certificate of approval issued by the Government 
is the administrative head or otherwise responsible 

shall be conspicuously displayed at the place to be casily 
for the working or maintenance of such hospital or 

visible to persons visiting the place . 
clinic , by whatever name called ; 
( e ) " Place " means such building, tent, vebicle or vessel, 

$ . Inspection of a place . - ( 1 ) A place approved under 
or part thercof, as is used for the establishment or 

rule 4 may be inspccted by the Chief Medical Officer of the 
maintenance therein of a hospital or clinic which is 

District, as often as may be necessary with a view to verify 
lised , or intended to be used , for the termination of 

whether termination of pregnancies is being done therein 
any pregnancy ; . 

under safe and hygicnic conditions , 

( 2 ) If the Chief Medical Officer has reason to believe that 
(f) " Section" means a section of the Act. 

there has been death of, or injury to , a pregnant woman at 
3 . Experience or training etc . - For the purpose of clause the place or that termination of pregnancies is not being done 
( d ) of section 2 , a registered medical practitionor shall have at the place under safe and hygienic conditions , họ may call 
one or more of the following cxperience or training in gynae for any information or may seize any article , medicine , 
cology and obstetrics , namely ; 

ampule , admission register or other document, maintained , 

kept or found at the place . 
(a ) In the case of a medical practitioner who was regis 

(3 ) The provisions of the Code of Crinjinal Procedure , 
tered in a State Medical Register immediately before the 1973 (2 of 1974 ) , relating to seizure shall, so far as may be , 
commencement of the Act, experience in the practice of opply to seizurcs made under sub -rule ( 2 ) . 


SEC. 3 ( i) ] 
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6 . Cancellation or suspension of certificate of approval. -- Name of the Place Address and other Name of the owner 
( 1 ) If , after inspection of any place approved under rulc 4 , 

descriptions 
the Chief Medical Officer of the District is satisfied that the 

- - - - -- - -- 

· -- - - - . - - - 
facilities specified in rule 4 are not being properly maintained 
therein and the termination of pregnancy at such place cannot 
be made under safe and hygienic conditions , he shall make a 

Place : 

to the Government of the 
report of the fact to the Government giving the detail of the Date : 
deficiencies or defccts found at the place . On receipt of such 
report the Government may, after giving the owner of the 

FORM C 
place a reasonablc opportunity of being heard , either cancell 

(Sec rule 8 ) 
the certificate of approval or suspencl the same for such period 
as it may think fit, 

I .. ... ... . .. .. .... .. .. ..daughter /wife of ... . .. ... . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ,ngcd about . . . . . . . . .. . . . . . . . .years of . . . . . . . . . 
(2 ) Where a certificate issued under rule 4 is cancelled 
or suspendel, the woner of the place may make such addi 

(here state the permanent address ) 
tions or improveinents in the place as he may think fit and 

2t present residing at . . . . . 
thereafter , hc may make an application to the Government for 

.. .. . do hereby give 
the issue to him of a fresh certificate of approval under 

my consent to the termination of my pregnancy at .. .. .. .. . .. .. .. 
Tulc 4 or , as the case may be , for the revival of the certi 
ficate which was suspended under sub - rule ( 1 ) . 

( State the name of place where the pregnancy is to be 

terminated ) 
( 3 ) The provisions of rule 4 shall , as far as may , apply 
to an application for the issue of a fresh certificate of approval 

Signature 
in relation to a place , or as the case may be, for the revival Place : 
of a suspended certificate as they apply to an application for Date ; 
the issue of a certificate of approval under that rule , 

( To be filled in by guardian where the woman is a lunatic 
( 4 ) In the cvcnt of suspension of a certificate , of approval , 

or minor ) 
the place shall not be deemed to be an approved place for 
the purposes of termination of pregnancy from the date of 

1 ... . .. . . .. .. . .. .. . . .. . . . . . . .. . 

.. . ... .. ..... son /daughter /wife of ............ 
communication of the order of such suspension . 

. . . . . . . . . . . . . . aged about . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . years 
7 . Review . - ( 1 ) The owner of a place who is aggrieved by 

. .. ... ... .. ..at present residing at. ... .. 
an order made under rule 6 , may make an application for 

( Permanent address ) 
revicw of the order to the Government within a period of 

. . . . . .. . . .. . . . do hereby give my consent to the 
sixty days from the date of such order . 

termination of the pregnancy oť my ward . . . . .. . 

.. .. .. .. . ... . ,who is a minor / lunatic at .. . .. .. .. . 
( 2 ) Thc Government may, after giving the owner an op 
portunity of being heard , confirm , modify or reverse the order . 

(place of termination of pregnancy ) 
8 . Form of congent. — The consent referred to in sub -section 

Signature 
( 4 ) of section 3 shall be given in Form C . 

Place : 
9 . Repeal and saving.--- The Medical Termination of Preg 

Date : 
nancy Rules, 1972 , are hereby repcaled except as respects 
things done or omitted to be done before such repeal. 

[No. 4-6 (i) / 75-MTP & OP ] 


: 


of . . . . . . . . . . . . . . . 


FORM A 

[Sce sub-rule (2) of rule 4 ] 
Form of application for the approval of a place under 
clausc (b ) of section 4 . 

1. Name of the place ( in capital letters ) 
2 . Address in full 


3 . Non -Governmental /Private /Nursing homc/Other Insti 

tutions* . 
4 . State , if the following facilities are available at the place . 
(i) An operation table and instruments for performing 

abdominal or synaccological surgery . 
(ii ) Drugs and parenteral fluid in suflicient supply for 

emergency cases . 
( iii) Anaesthetic equipment, resuscitation cquipment and 
sterilisation equipment . 

Signaturc of the owner of the place 
Place : 
Date : 

. Strike out which ever is not applicable. 


साका०नि० 2544. - - केन्द्रीय सरकार, गर्भ का चिकित्सकीय समापन 
afufun, 1971 ( 1971 41 34 ) T UTT 7 ÅRT AGF faut 
का प्रयोग करते हुए निम्नलिखित विनियम बनाती हैं , अर्थात् : --- 

1. FifaATH , FIFTTT ATT FRITT. - - ( 1 ) fafanyi FT 714 
TO 4T fafafortranfito 494199 fa fra, 1975 

( 2 ) Tit FT TTY W a 6721 free 
( 3 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रकृस होंगे । 

2 . परिभाषाएं - - एन नियमों में , जब तक कि सन्दर्भ से अन्यथा 
अपेक्षित न हो , -- 
( क ) “ अधिनियम " से गर्भ का चिकित्सकीय समापन अधिनियम 

1971 ( 1971 47 34 ) faa ; 
( ख ) "प्रघंश रजिस्टर " से विनियम 5 के अधीन रखा गया रजिस्टर 

Aviati 
( IT ) " Watfaa feita" Tut # r fafferaita ma faus , 

1975 Fireh 4 i uſta hifari afh 
(9 ) " T4 FT Tau fafuar f2747 ” 41 73T 

चिकिस्मा अधिकारी अभिप्रेत है, चाहे वह जिस नाम से भी 

STT UT ; 
(1 ) " TEL " À faftunt # 3919 tau graag; 
( च ) “ अस्पताल से केन्द्रीय सरकार प्रथया संप राज्य क्षेत्र की 

सरकार द्वारा स्थापिस या संचालित अस्पताल अभिप्रेत है ; 
( ) " ara" afufren of art of 


1 


FORM B 

(Scc sub -rule (6 ) of rule 4 ] 
Certificate of approval. 

The place described below is hereby approved for the 
purpose of the Medical Terminalion of Pregnancy Act, 1971 
( 34 of 1971) . 


%3DD 
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- - - - - --- -- - -- - - - - - - - - - ---- 
3. राज्य या राज्यों को प्रमाणित करने का प्ररूप :- - ( 1 ) जहां एक 

5. प्रवेश रजिस्टर का रखा जाना .--- अस्पताल का प्रत्येक प्रधान 
रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा म्पनसायी अथवा कम से कम दो रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा अथवा अनुमोवित स्थान का प्रत्येक स्वामी प्ररूप 3 में एक रजिस्टर 
ध्यबसायियों की ऐसी राय हो जो कि धारा 3 की उप-धारा ( 2 ) या रखेगा जिसमें गर्भ के समापन के लिए स्त्रियों के प्रवेश अभिलिखित 
धारा 5 में निर्विष्ट है, तो वह अथवा वे ऐसी राय को प्ररूप 1 में किये आयेंगे । 
प्रमाणित करेगा/करेंगे । 

( 2 ) प्रवेण रजिस्टर में प्रविष्टियां क्रमानुसार की जायेंगी और प्रत्येक 
( 2 ) प्रत्येक रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा -व्यवसायी जो किसी गर्भ का केलेण्डर वर्ष के प्रारम्भ में नया क्रम प्रारम्भ किया जायेगा और किसी 
समापन करता है , गर्भ के समापन से तीन घन्टे के भीतर ऐसे समापन विशिष्ट वर्ष की क्रम संख्या का अन्य वर्षों की क्रम संख्याओं से प्रभेद , 
को प्ररूप 1 में प्रमाणित करेगा । 

उस क्रम संख्या के साथ वर्ष का उल्लेख करके किया जायेगा, उदाहरणार्थ 
___ 4. प्ररूपों की अभिरक्षा .- - ( 1 ) गर्भयती महिला द्वारा अपने गर्भ 1972 की क्रम संख्या 5 और 1973 को क्रम संख्या 5 को 5/ 1972 
के समापन के लिए दी गई सम्पत्ति और यथास्थिति धारा 3 अथवा और 5/ 1973 के रूप में उल्लिखित किया जायेगा । 
5 के अधीन अभिलिखित प्रमाणित राय तथा गर्भ के समापन का प्रज्ञापन 

( 3) प्रवेश रजिस्टर एक गुप्त वस्तावेज होगा तथा उसमें वर्णित 
एक लिफाफे में रखे जायेंगे जो कि उस रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी 

गर्भवती स्त्री के नाम और अन्य विशिष्टियों के बारे में जानकारी किसी 
अथवा उन रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायियों द्वारा मोहरबन्द किया जायेगा 

भी व्यक्ति पर प्रकट नहीं की जायेगी । 
जिन्होंने गर्भ का समापन किया है और जब तक वह लिफाफा अस्पताल 
के प्रधान अथवा अनुमोदित स्थान के स्वामी अथवा राज्य के मुख्य 

6. प्रवेश रजिस्टर का निरीक्षण के लिए खुला न होना.--- प्रवेश 
चिकित्सा अधिकारी के पास नहीं भेज दिया जाता , तब तक उसे यथा 

रजिस्टर अस्पताल के प्रधान अथवा अनुमोदित स्थान के स्वामी अथवा 
स्थिति सम्बन्धित रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी अथवा व्यवसायियों 

ऐसे प्रधान अथवा स्वामी द्वारा प्राधिकृत किसी व्यक्ति को सुरक्षित 
की सुरक्षित अभिरक्षा में रखा जाएगा । 

अभिरक्षा में रखा जायेगा, तथा विनियम 4 के उप-विनियम ( 5 ) में 

अन्यथा उपनन्धित के सिवाय , वह निम्नलिखित के प्राधिकार के अधीन 
( 2 ) धारा 3 के अधीन गर्भ के समापन से सम्बन्धित, उप-विनियम 

के सिवाय , किसी व्यक्ति द्वारा निरीक्षण के लिए खुला न होगा : - - 
( 1 ) में निर्दिष्ट प्रत्येक लिफाफे पर, प्रवेश रजिस्टर में उस गर्भवती 
स्त्री को वी गई क्रम संख्या तथा उस रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी 

( 1 ) विभागीय अथवा अन्य जांच की दशा में , संघ राज्य क्षेत्र 
अथवा व्यवसायियों के नाम, जिन्होंने गर्भ का समापन किया हो , लिखे 

को सरकार का मुख्य सचिव ; 
जाऐंगे तथा ऐसे लिफाफे को "गुप्त अंकित किया जायेगा । 

( 2 ) किसी अपराध के अन्वेषण की दशा में , यह प्रथम वर्ग मजिस्ट्रेट 
( 3 ) उप -विनियम ( 2 ) में निर्दिष्ट प्रत्येक लिफाफा, गर्भ के समापन 

जिसकी अधिकारिता की स्थानीय सीमानों के भीतर वह 
के तत्काल पश्चात् उस अस्पताल के प्रधान मथवा उस अनुमोदित स्थान 

अस्पताल अथवा अनुमोदित स्थान स्थित हो ; 
के स्वामी के पास जहाँ गर्भ का समापन किया गया हो , भेज दिया 

( 3 ) नुकसानी के लिए माद प्रश्रया अन्य कार्यवाही की दशा में 
जायेगा । 

वह जिला न्यायाधीश जिसकी अधिकारिता की स्थानीय सीमामों 
( 4) उप -विनियम ( 3 ) में निविष्ट लिफाफे को प्रेषित पर, अस्पताल 

के भीतर वह अस्पताल अथवा अनुमोदित स्थान स्थित हो ; 
का प्रधान अथवा मनुमोवित स्थान का स्वामी इसे सुरक्षित अभिरक्षा 

( 4 ) परन्तु रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी किसी महिला कर्मचारी 
में रखने का प्रबन्ध करेगा । 

के प्रावेदन पर , जिसके गर्भ का समापन किया गया हो , 
( 5 ) प्रस्पताल का प्रत्येक प्रधान अथवा अनुमोदित स्थान का 

उसे इसका प्रमाण -पत्र देगा जिससे कि वह अपने नियोक्ता 
प्रत्येक स्वामी राज्य के मुख्य चिकित्सा अधिकारी को उन मामलों का , 

से छुट्टी प्राप्त कर सके ; 
जिनमें गर्भ का चिकित्सकीय समापन दिया गया हो , साप्ताहिक विवरण 
प्रारूप 2 में भेजेगा । 

( 5 ) परन्तु यह पौर कि ऐसा कोई भी नियोक्ता इस जानकारी 

को किसी अन्य व्यक्ति पर प्रफट नहीं करेगा । 
( 6 ) धारा 5 के अधीन गर्भ के समापन से सम्बन्धित, उप -विनियम 
( 1 ) में निर्दिष्ट प्रत्येक लिफाफे पर उस रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी 

7. अस्पताल या अनुमोदित स्थान में रखे गये रजिस्टरों में प्रविष्टियो. --- 
का नाम और पता, जिसके द्वारा गर्भ का समापन दिया गया था , तथा 

किसी भी अस्पताल अथवा अनुमोदित स्थान में रखी गई किसी कंस 
वह तारीख जब गर्भ का समापन किया गया था , लिखे जायेंगे तथा ऐसे 

शीट शल्य कर्मशाला रजिस्टर, अनुपरीक्षण काड अथवा किसी अन्य 
लिफाफों को "गुप्त " अंकित किया जायेगा । 

दस्तावेज या रजिस्टर ( प्रवेश रजिस्टर के सिवाय ) में ऐसी कोई भी 
स्पष्टीकरण ---- धारा 5 के अधीन किये गये गर्भ समापन की स्थिति में प्रविष्टि नहीं की जायेगी जिसमें कि गर्भवती स्त्री का नाम उपशित 

प्ररूप - 1 में , अस्पताल भथवा अनुमोदित स्थान से सम्बन्धित हो तथा उसमें उस गर्भवती स्त्री के प्रति निर्देश , उसे प्रवेश रजिस्टर 
स्तम्भ तथा प्रवेश रजिस्टर में गर्भवती स्त्री को दी गई में दी गई क्रम संख्या द्वारा किया जायेगा । 

क्रम संख्या को खाली छोड़ दिया जायेगा । 
( 7 ) जहाँ गर्भ का समापन किसी अनुमोदित स्थान प्रयथा अस्पताल 

8. प्रवेश रजिस्टर और अन्य कागज - पत्नों का नष्ट किया जाना. - - 
में न किया गया हो , यही उप - विनियम ( 6 ) में निर्दिष्ट प्रत्येक लिफाफा संघ राज्य क्षेत्र प्रशासन के मुख्य सचित्र पार। यथानिदेशित अथवा अपने 
राज्य के मुख्य चिकित्सा अधिकारी के पास रजिस्ट्री डाक द्वारा उसी समक्ष लम्बित किसी कार्यवाही के लिए या उसके सम्बन्ध में , जिला . 
दिम जिस दिन गर्भ का समापन किया गया हो या उस दिन से जिस न्यायाधीश अथवा प्रथम वर्ग रजिस्ट्रेट द्वारा यथानिदेशित के सिवाय , 
दिन गर्भ का समापन किया गया था , ठीक आगामी कार्यदिवस को भेजा प्रत्येक प्रवेश दजिस्टर को उस रजिस्टर में अन्तिम प्रविष्टि की तारीख 
जाएगा, परन्तु जहाँ गर्भ का समापन किसी मनुमोदित स्थान प्रथया से पांच वर्ष की अवधि की समाप्ति पर तथा अन्य कागज -पनों को 
अस्पताल में किया गया हो नहीं उप-विनियम ( 1 ) से ( 6 ) में उप सम्बन्धित गर्भ के समापन की तारीख से तीन वर्ष की अवधि की समाप्ति 
मन्धित प्रक्रिया का अनुसरण किया जायेगा । 

पर नष्ट कर दिया जायेगा । 


मैं . . . . . . . . . 


. . . . . . . . . . . . . . . . . . । . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . । . . . . . 
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प्ररूप - 1 

नोट : --- यह अवधारण करने के लिए कि क्या गर्भ के बने रहने से 
( विनियम 3 देखिये ) 

गर्भवती स्त्री के शारीरिक अथवा मानसिक स्वास्थ्य को गम्भीर 
( रजिस्ट्रीकृस चिकित्सा व्यवसायी का मोटे अक्षरों में नाम और प्रस्ताएं ) 

क्षति पहुंचेगी, उम स्त्री के वास्तविक या युक्ति -युक्त पूर्व 
( रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा, व्यवसायी का पूरा पता ) 

कस्पिनीय पर्यावरण को ध्यान में रखा जाए । 

__ रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी के हस्ताक्षर 
( रजिस्ट्रीकृत घिफिल्मा व्यवसायी मा मोटे अक्षरों में नाम प्रौर प्रहलाएं ) 

रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायियों के हस्ताक्षर 

स्थान : . . . . . . . . . . . . . 
( रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी का पूरा पता ) 

तारीख : . . . . . . . . . . . 
प्रमाणित करता हूं कि मेरी/ हमारी राय में , जो सद्भावपूर्वक 

प्ररूप - 2 
बमा गइ है , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
( गर्णयती स्त्री का पूरा नाम मोटे अक्षरों में ) 

[ विनियम 4( 5 ) देखिये ] 

1. राज्य का नाम 
निवासी . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
( स्त्री का पूरा पता मोटे अक्षरों में ) 

2. अस्पताल / अनमोदित स्थान का नाम 
के गर्भ का समापन करना निम्नलिखित कारणों से प्रावश्यक है । 

3 . गर्भ की अस्तित्वावधि ( केवल कुल संख्या दीजिए ) 
मैं/ हम यह सूचना वेता ई/ देते हैं कि मैंने / हमने ऊपर निर्दिष्ट 

(झ ) 12 सप्ताह सक की 
स्त्री के , जिसकी अस्पताल / अनुमोदित स्थान के प्रयेश रजिस्टर में कम 

( ला ) 12--20 सप्ताहों के बीच 
मंखया . . . . . . है, गर्म का समापन किया है । 

.:. स्त्रियों का धर्म -.. 
रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी / 

( क ) हिन्दू 
व्यवसायियों के हस्ताक्षर 

( ब ) मुसलमान 
स्थान : 

( ग ) ईसाई 
तारीख : 

( ) अन्य 
+ जो लागू न हो , उसे काट दीजिये । 

( 5 ) मुल 
मद ( 1 ) से ( 5 ) तक की मदों में विनिर्दिष्ट कारणों में से 5. गर्भ निरोधन को स्वीकारते हुए समापन 
यह एक लिखिये जो समुचित हो : 

( क ) विसंत्रमण 
( 1 ) गर्भवती स्त्री के जीवन की रक्षा के लिए । 
( 2 ) गर्भवती स्त्री के शारीरिक या मानसिक स्वास्थ्य को होने 

( ख ) माई० यू० डी० ( लूप ) 
याली गम्भीर क्षति के निवारण के लिए । 

6. समापन के कारण ( प्रत्येक उप -शीर्ष के अन्तर्गत कुल संभ्या दीजिए 
( 3 ) इस दृष्टि से कि इस बात का पर्याप्त जोखिम है कि यदि 

( क ) गर्भवती स्त्री के जीवन को खतरा 
बच्चा पैदा हुप्रा तो यह ऐसी शारीरिक या मानसिक 

( ख ) गर्भवती स्त्री के शारीरिक स्वास्थ्य को गम्भीर क्षति ; 
अपसामान्यतामों से पीरित होगा कि वह गम्भीर रूप से विकलांग 

( ग ) गर्भवती स्त्री के मानसिक स्वास्थ्य को भारी क्षति ; 
हो । 

( घ ) बलात्संग द्वारा हुमा गर्भ ; 
( 4 ) इसलिए कि गर्भवती स्त्री का यह अभिकथन है फि गर्भ 

( स.) अस बात का पर्याप्त मोधिम है कि अदि बता पैदा हमा 
बला( संग धारा पा है । 

तो वह ऐसी शारीरिक या मानसिक अपसामान्यताप्रों से 
( 5 ) इसलिए कि गर्भ, बच्चों की संख्या सीमित रखने के प्रयोजन 

पीड़ित होगा कि वह गम्भीर रूप से विकलांग हो । 
से , विवाहित स्त्री या उसके पति द्वारा प्रयोग में लाई गई 
किसी गर्भ निरोधक युक्ति या तरीके की विफलता के फल - 

( च ) किसी गर्भ निरोधक युक्ति अथवा तरीके की विफलता । 
स्वरूप हुप्रा है । 

प्रभारी अधिकारी के हस्ताक्षर और मारीब 


(विनियम 5 घेखिये ) 

प्रवेश रजिस्टर 
( इस रजिस्टर में अंतिम प्रविष्टि की तारीख से पांच वर्ष की समाप्ति पर इसे नष्ट कर दिया जाए ) 
श्रम सं० प्रवेश की रोगी पत्नी /पत्री 

प्रायु धर्म पता गर्भ की अस्तित्वायधि 
तारीख का नाम 


" - . -- 


. - 


. - . - - 


- 


- - 


- - 


गर्भ के समापन के 

कारण 


-- - - - 


- 


- - - 


-- - - 


- 


-- 


- -- - - - 


- 


-- -- 


- - . - 


- - 


- - - - 


- 


-- 


- 


गर्भ समापन की 

तारीख 


रोगी को छुट्टी देने 
की तारीख 


परिणाम और 
टिप्पणी 


रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसाय का उस रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी 
व्यवसायियों के नाम जिसके /जिनके का नाम जिसके द्वारा गर्भ का समापन 
द्वारा राय कायम की गई है 

किया गया है 
- - - - - - - - - -- - - - 


- - . - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - -- -- -- . . . --- - - - 


- 


10 


____ 11 


11 


_ 


12 


12 


14 


-- - 


- - - - - -- - - - -- - - - - - - - 


• - - . . - . . - - 


- 


- 


- . - . - - . --. .. 
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(PART II 
- - - - - - -- - - - - 

- - - 
New Delhi, the 10th October , 1975 

(7 ) Where the Pregnancy is not terminated in an approved 
GS. R . 2544 . - - Il exercise of the powers conferred by place or hospital, every envelope referred to in sub -regulation 
section 7 of the Medical Termination of Pregnancy Act, 1971 

(6 ) shall be sent by registered post to the Chief Medical Oficer 
( 34 of 1971) , the Central Government hercby makes the following 

of the State on the same day on which the prognancy was 
regulations, namely : 

terminated or on the working day next following the day on 

which the pregnancy was terminated : 
1 , Short title extent and commencenicnt. - - 

Provided that where the pregnancy is terminated in an ap 
(1) These rogulations may be called the Medical Termina proved place or hospital, the procedure provided in sub- regula 
tion of Preganancy Regulations, 1975 . 

tions ( 1) to (6 ) shall be followed , 
(2) They extend to all the Union territories, 

5 . Maintenance of Admission Register. 
(3 ) They shall come into force on the date of their publi 

( 1) Every head of the hospital or owner of the approved 
cation in the Official Gazette . 

place shall maintain a register in Form III for recording thercin 

the admissions of womon for tho termination of their pregnan 
2 . Definitions. In these regulations, unless the context cies , 
otherwise requires. -- 

( 2 ) The entries in the Admission Register shall be made 
(a ) " Act " means the Medical Termination of Pregnancy 

serially and a fresh scrial shall be started at the cominencement 
Act, 1971 (34 of 1971) ; 

of each calendar year and the serial number of the particular 

year shall be distinguished from the serial number of other 
(b ) " Admission Register " means the register maintained years by mentioning the ycar against the serial number , for 
under regulation 5 ; 

Oxample, serial number 5 of 1972 and serial number 5 of 1973 
(c ) “ Approved place means a place approved under rulo shall be inentioned as 5 / 1972 and 5 /1973. 
4 of the Medical Termination of Pregnancy Rules , 1975 ; 

( 3 ) Tho Admission Rogister shall be a secret docunient 
( d ) “ Chief Medical Officer of the State " means the Chief and the information contained therein as to the name and other 
Medical Officer of the State , by whatever name called ; 

particulars of the pregnant woman shall not be disclosed to 
(e ) " Form " means a form appended to these regulations ; 

Any person . 
(f ) " hospital" means a hospital established or maintained 

6 . Admission Register not to be open to inspection . - 
by the Contral Government or the Government of the Union 
territory ; 

The Admission Register shall be kept in the safe custody 

of the head of the hospital or owner of tho approved place , 
(g ) " section " means a section of the Act. 

or by any person authorised by such hoad or owner and save 
3 . Form of certifying opinion or opinions. 

as otherwise provided in sub -regulation (5 ) of regulation 4 shall 
( 1) Where one registered medical practitioner forms or not be open to inspection by any person except under the 
not less than two registered medical pactitioners form such authority of : 
opinion as is referred to in sub - section (2 ) of section 3 or section 

(i) in the casc of a departmental or other enquiry , the Chief 
5 , he or they shall certify such opinion in Form I. 

Secretary to the Government of a Union territory ; 
(2 ) Every registered medical practitioner who terminates 

( i ) in the case of an investigation into an offence , a Magis 
any pregnancy shall, within three hours from the termination 

trate of the First Class within the local limits or whose jurisdic 
of the pregnancy certify such termination in Form I. 

tion the hospital or approved placo is situated , 
4 . Custody of forms. -- 

(iii ) in the case of suit or other action for damages , the Dis 
(1 ) The consent given by a pregnant woman for the ter 

trict Judge , within the local limits of whose jurisdiction the 
mination of hor pregnancy , together with the certified opinion 

hospital or approved place is situated ; 
recorded under seclion 3 or section 5 , as the case may be and the 
intimation of tcrinination of pregnancy shall be placed in an 

Provided that the registerod medical practitioner shall , 
envelope which shall be scaled by the registered medical prac on the application of an omployed woman whose pregnancy 
titioner or practitioners by whoin such lerinination of pregnancy has been terminatod , grant a cortificate for the purpose of cna 
was performed and until that envelope is sent to the head of the bling her to obtain leave from her employer : 
hospital or owner of the approved place or the Chief Medical 

Provided furthor that any such employer shall not disclose 
Officer of the State , it shall bo kept in the safe custody of the 
concerned registered medical practitioner or prac 

this information to any other person , 
titioners , as the case may be. 

7. Entries in registers maintained in hospital or approved 

place 
(2 ) On every envelope referred to in sub -regulation ( 1 ), 
portaining to the termination of pregnancy under section 3, 

No entry shall be made in any case -sheet. operation theatro 
there shall be noted the serial number assigned to the pregnant register, follow - up card or any other document or register 
woman in the Adinission Register and the name of the registered 

(except the Admission Register ) maintained at any hospital 
medical practitioner or practitioners by whom the pregnancy or approved place indicating therçin the name of the pregnant 
was terminated and such envelope shall be marked " SECRET 

woman and reference to the pregnant women shall be 

mado therein by the serial number assigned to such woman in 
( 3) Every cnvelope referred to in sub-regulation (2) shall be 

the Admission Register. 
sent immediately after the tcrtnination of the pregnancy to the 
head of the hospital or owner of the approved place whero tho 

8 . Destruction of Admnison Register and other Papers.-- 
pregonancy was terminated . 

Save as otherwise directed by the Chief Secretary to the 

Union territory Administration or for in relation to any pro 
(4 ) On reccipt of the envelope referred to in sub -regulation 

cocding pending before him , as directed by a District Judge 
(3 ). the head of the hospital or owner of the approved place 

or a Magistrate of the First Class , cvery Adinission Register 
shall arrange to keep the samo in sale custody. 

shall be destroyed on the expiry of a period of five years from 
(5 ) Every head of the hospital or owner of the approved 

the date of the last entry in that Register and other papers on 

the expiry of a period of throc years from the date of the ter 
place shall send to the Chief Medical Officer of the Stato , a 

mination of the pregnancy concerned . 
wekly statement of cases where medical termination of pro 
gnancy has been done in Form II. 

SECRET 
(6 ) On every envelope referred to in sub - regulation (1 ) , 

FORM I 
pertaining to a termination of pregnany under section 5, shali 
be noted tho name and as address of tho registered niodical 

(See Regulation 3) 
practitioner by whom the pregoancy was terminated and the 
date on which the pregnancy was terminated and such envelopes 
shall be marked " SECRET" . 

Name and qualifications of the Registered Medical 
Explanation . The columns pertaining to the hospital or 

Practitioner in block letters ) 
approved place and the serial number assigned to the pregnant 
woman in the Admission Register shall be left blank in Form I (Ful address of the Registered Medical Practitioner ) 
in the case of termination performed under section 5 . 


1 . . . . . . 
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Namo and qualifications of the Registered Medical 

. . . . . . . . . . . . . . . . 
Practionor in block letters ) 


(Full address of the Registered Medical Practitioner ) 
hereby certify that * I/We ain /aro of opinion , formed in good 
faith , that it is nocessary to terminate the prognancy of . . . . . . 


FORM II 

[Soe Rogulation 4 (5)] 
1 . Name of the State . 
2 . Name of Hospital/approved place. 
3 . Duration of pregnancy (give total No, only ) 

(a) Upto 12 wcoks. 
(b ) Between 12 -20 wocks. 


4 . Religion of woman . 

(a ) Hindu 
(b ) Muslim 
(c ) Christian 
(d ) Othors 
(0 ) Total 


3 . Termination with acceptance of contraception . 

(a ) Sterilisation 
(b ) 1. U . D . 


( Full name of pregnantwoman in block letters) 
resident of . . . . . 
(Full address of woman in block letters ) 

for the reasons given below * * 
" I/Wehereby give intimation that I /We terminated the pregnancy 
of the woman referred to above who bears the serial No. 
in the Admission Register of the Hospital/approved place . 

Signature of 
Placo : 

Registered Medical practitioner 
Date : 

Signature of Registered 

Medical Practioners 
* Striko out whichever is not applicable. 
* * of the roasons specifiod items (i) to (v ) write the one which is 
appropriate 
(i) In order to save the life of the pregnant woman , 
(i) In orlyr to provont grave injury to the physical or niental 

hoalth of the pregnant woman . 
( lli) In view of the substantial risk that if the child was born 

it would suffer from such physical or mental abnormalitios 

as to bs sociously handicap pod . 
(iv ) As the prognancy is alleged by progaant woman to have 

bocn caused by rape . 
(v ) As the pregnancy has occured as a rosult of failure of any 

contraceptive device or method used by married woman 
or her husband for the purpose of limiting the number of 

children . 
Note : Account may be taken of the pregnant woman s actual 

or roasonably (forescable environmont in determining 
whothor the continuance of a pregnancy would involvo 
a grave injury to hor physical or mental health . 

Signaturo of the 
Placo : 

Reglstorod Modical Practitioner 
Date : 

Signatures of the 
Registered Modical Practitionors 


6 . Reasons for tormination : (giye total number under cach 

sub -hoad) , 
(a ) Danger to life of tho pregnant woman . 
(b ) Gravo injury to the physical health of the pregnant 

woman . 


(c) Grave injury to the mental health of the pregnant 

wonnan , 


(d ) Pregnancy caused by rape . 
(e) Substantial risk that if the child was born , it would 

suffer from such physical or mental abnormalities as to 

bo seriously handicapped . 
(f) Failure of any contraceptive device or method . 


Signature of the Oficor 

Inchargo with date . 


SECRET 
FORM III 
(See Regulation 3 ) 

ADMISSION REGISTER 
( To be destroyed on the expiry of five years from the date of the last entry in the Registor) 
Date of Ad Namc Wife /Daughter Ago Roligion Address Duration of Pregnancy 
mission . 

tient 


S . No, 


of Pa 


Rosult and, Remarks 


Reasons on 
which pregnancy 
io terminated 


Date of Date of discharge of 
termination a patient 
of pregnancy . i 


Name of Ro- 
gistered Media 
cal , Practi 
tioner (s ) by 
whom tho 
opinion is 
formed 


Name of Registered 
Medical Practitioner by 
whom pregnancy is 

terminated 


- - 10 


-- 


- - 


- - - .com 


14 


[No. 4 -6( 11)/75 -MTP & OPI 
SERLA GREWAL, Jt. Socy , 
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कृषि पौर सिंचाई मंत्रालय 


MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 


( कृषि विभाग ) 


( Department of Agriculture) 


नई दिल्ली , 30 सितम्बर , 1975 


New Delhi, the 30th September, 1975 


सा० का नि0 2545 - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदरत शक्तियों का प्रयोग करते हुए कृषि कीमत प्रायोग कतिपय 
वर्ग 1 पद भर्ती नियम, 1967 में और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं, प्रर्यात् : --- 
____ 1. ( 1 ) इम नियमों का नाम कृषि कीमत पायोग कतिपय वर्ग । 
पर भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 


G .S.R . 2545.- - In cxerciso of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules further to amend tho Agricul 
tural Prices Commission Certain Class I Posts Recruitment 
Rules, 1967, namely : 


1 . ( 1 ) These rules may be called Agricultural Prices Com 

mission Certain Class I Posts Recruitment ( Amend 
ment) Rules, 1975. 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. कृषि कीमत पायोग कतिपय वर्ग 1 पर भर्ती नियम, 1967 मैं, 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


(i ) नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , 

अर्थात्:- -- 


2 . In the Agricultural Prices Commission Certain Clas , I 
Posts Recruitment Rules , 1967 : --- 


( i) For rulo 3, the following rules shall be substituted 

namely : - -- 


" 3-निरर्हताएं: - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित 

है, विवाह किया है, या 


" 3 . Disqualification . - - No person . 


( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति 

से विवाह किया है, 


( a ) who has ontered into or contracted a marriage with 

a person having a spousç living , or 


उक्त पद पर नियुक्ति का पान महीं होगा : 


(b ) Who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं , तो यह किसी 
स्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
- 4. शिमिल करने की शक्ति -- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि 
ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहाँ, यह , उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन 
नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की माबत, 
मादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriago is permissible under the personal law 
applicablo to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing, exempt any rer 
son from the operation of this rule . 


4 . Power to relax .- - Whore the Contral Government is of 
opinion that it is necessary or cxpedient so to do, it may , 
hy order, for reasons to be recorded in wilting, and in 
consultation with the Union Public Service Commission, 
relax any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons or posts. 


5. ज्यावृप्ति .- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे मारक्षणों पर प्राय 
रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेंगी जिमका , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में समय-समय पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , 
प्रमुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध 
करना अपेक्षित है । " 


5 . Saving :- --Nothing in these ruleg shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , the Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to time in this regard " , 


( ii ) अनुसूची में , निदेशक , संयुक्त निदेशक मौर उप-निवेशक , के 

पदों के सामने , 


( ii ) in the Schedule, against the posts of Director, Joint 

Director, and Deputy Director, 


( क ) स्तम्भ 10 में वर्तमान प्रविष्टि के स्माम पर निम्मलिषित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : --- 
" सीधी भर्ती द्वारा", 


( a ) in column 10 , for the existing entry , the follow 
ing entry shall be substituted, namely: 

" By direct recruitment ": 
( b) in column 11, the words " Not applicable " shall be 

inserted. 


( ख ) स्तम्भ 11 में , " लागू नहीं होता " शब्द अन्तःस्थापित किए 

जाएंगे । 


[ सं० 6-18/ 72-अमीति ] 


एम० वी० केशवन , प्रवर सनिष 


[ F. No. 6- 16 / 12 - Econ. Py .] 
M . V. KESAVAN, Under Secy . 


SEC . 3 (i ) ] 
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साका लि . 2546 -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 302 के परस्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 
और वर्ग 4 ( मतिरिक्त पद , दिल्ली दुग्ध योजना, नई दिल्ली ) भर्ती नियम, 1984 में संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात : -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम साधारण बेनीय सेवा वर्ग 3 भौर वर्ग + ( अतिरिक्त पर , दिल्ली दुग्ध योजना, नई दिल्ली ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
1975 है । 


( 2 ) में राजपन में प्रकाशन की तारोष को प्रवृत्त होंगे । 


____ 2. साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 और वर्ग 4 ( अतिरिक्त पद, विल्ली दुग्ध योजमा , नई दिल्ली ) भर्ती नियम , 1964 की अनुसूची में , चार्जमैन ( परिवहन ) 
और बकनीकारक के पदों की बात मदों और उनसे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित मदें और उमसे संबंधित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, 
अर्थात्:- - 


उपाभ 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेसभमान 


चपन पर अथवा सी भर्तीकिये आने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
प्रगमन पर माले व्यक्तियों के लिये से अपेक्षित प्रक्षिक और अन्य महताएं 


पायु- सीमा 


- - - - - 


- - - 


- - - - - - - 


- 


- 


मार्गमैन ( परिवान ) । साधारण केन्द्रीय सेवा, वर्ग 3, 

पराजपत्रित, पममुमचिवीय 


470- 15- 5 30 .६० भयन 

रो० 20-65 0-40 
रो०- 25. 7506. 


21- 35 वर्ष ( सरकारी मावश्यक : 
सेवकों के लिये ( i) मैट्रिक या उसके समतुल्य । 
शिथिलनीय ) ( ii ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान 

पालिटेकनिक से पाटोमोबाइल 
इंजीनियरो में रिप्लोमा । 


( ii ) किसी ख्यातिप्राप्त परि 

महन उपक्रम या फर्मशाला 
में भारी डीजलेयानों को 
मरम्मत और अनुरक्षण 
का फोरमैन /सहायक चार्गमैन / 
पार्जमन के रूप में पांच वर्ष 
का अनुभव । 


( iv ) उसके पास भारी यान पालम 

अनु शप्ति प्रवश्य होनी चाहिये । 


मल्कमीकारक 


35 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग 3, 

अराजपमित , अननुसचिवीय । 


380 - 12- 500-१० रो• अपमन 

15- 160- १ . 


पावश्यक 
( i ) मिडिल स्कूल पास स्तर 

उत्तीर्ण । 


(ii ) उसके पास किसी सरकारी 

कर्मशाला/ ख्यातिप्राप्त फर्म 
में टायरों और ट्यूबों 
के बल्कनीफरण और रिट्रे 
करने का कम से कम 
पांच वर्ष का अनुभव अवश्य 

होना चाहिये । 
वांछनीय : 
( i ) किसी ख्यातिप्राप्त कर्मशाला 
____ का शिक्षुता प्रमाणपत्र । 


( ii ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 

से उस देश का प्रमाणपत्र । 


- - - - 


- - - - 


- 
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11 . 

12 
सीधे मर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति / भी सीधे होगी प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा मवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिये अवधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में 
विहित प्रायु और कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानाम्नतरण संरचना 

संघ लोक सेवा पायोग 
मौक्षिक मर्हताएं प्रोन्नतों पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

से परामर्श किया 
की वशा में लागू होंगी रिक्तियों का प्रतिशत 

जायेगा 
या नहीं 
भायुः नहीं 

दो वर्ष 86 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोम्नति : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
प्रक्षिक प्रईताएं : हो 

जिसके न हो सकने पर सीधी परिवहन निरीक्षक जिन्होंने उस श्रेणी समिति । 
भर्ती द्वारा । प्रतिशत सीधी में तीन वर्ष सेवा की हो । 

331 भर्ती द्वारा । 
नहीं । दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो प्रोन्नति : . . 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति . . लाग नहीं होता । 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । फिटर ( टायर ) , जिन्होंने उस श्रेणी में समिति । 

पाच वर्ष सेवा की हो तथा कोई 
देश परीक्षण उत्तीर्ण करने के 

अधीन रहते हुए । 
मिडिल स्कूल स्तर मवण्य उत्तीर्णकिया 
होना चाहिये । 
- - - - .. --- - । - -- - - - 

[ सं0 3- 18/ 74- एल . डी . पाई० ] 

गुरदयाल मोहन, प्रवर सचिव 
G . S . R . 2546 : - In exercise of the powers conforred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President here by makes 
the following rules to amend the General Contral Servicos Class III and Class IV (Additional Posts , Delhi Milk Scheme, New Delhi) Ro 
cruitment Rules, 1964. namely : 
1. (1) These rules may be called the General Central Services Class III and Class IV ( Additional Posts, Delhi Milk Scheme, Now 

Delbi) Recruitment ( Amendment) Rules , 1975 . 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto. 

2 . In the Schedulo to the Gonoral Central Services Class III and Class IV (Additional Posts , DelhiMilk Schemo, New Dolhi) Recruit 
mont Rules , 1964, for items regarding the posts of Chargeman ( Transport) and Vulcanizor and tho ontrics rolating theroto , the following 
items and ontries relating thereto shall be rospoctively substituted , namely » 

ANNEXURE 
Name of tho post Classification Scale of pay 

Whether Ago limit for Educational and other qualifica - 
seloction diroct 

tions roqulrod for diroctrocrults . 
post or recruits 
non- scloc 
tion post 


• 


- 


- 


- 


6 


Chargeman 
( Trans 
port ) 


Genoral Central 
Service Class III , 
Non- gazetted, Non 
ministerial. 


Rs. 470 - 15 - 530 - EB - 20 -650 - Solection 

EB- 25- 750 


21 to 35 years 
(Relaxablo 
for Govorn 
mont sorvants ) 


Essential : 
(1) Matriculation or its equiva 

lent. 
( ii ) Diploma in Automobilo En 

gincoring from a recognised 

Instituto /Polytochnic. 
(iii ) Five yoars experience as a 

Foroman / Assistant Chargo 
man / Chargeman in ropair 
and maintenance of hoavy 
dlasol vohialos in a transport 
undertaking or workshop of 

roputo , 
(tv ) Must possoss heavy vehicle 

driving licence 
Essential : 
(1) Middle School Standard Pass. 
(il) Must have at least five yoars 

experience in vulcanizing and 
retroading of tyres and tubes 
in somo Govornment work 

shop/ firm of repute . 
Desirable : 
(i) Apprenticeship Cortificate 

from workshop of ro 

puto . " 
(11) Cortificate in the trade from 

a recognised Institute . 


Vulcanizer 


35 yoars . 


General Contral Rs. 380 - 12 - 500 - EB - 15 - 560 Non - soloc - 
Servico i Class III, 

tion ... 
Non - gazettod , Non 
ministorial. 
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Whether ago and Period of 
educational quali probation , 
flaation prescrl. if any 
bod for direct re 
cruit will apply in 
the case of promo . 
tcas. 


Method of rocruitinont, Iu caso of socrultmont by If a DPC oxists Chroumstances in which 
whother by direct re- promotion deputation /trans- what is its coin UPSC is to be consult 
cruitment or by promo - fer, grades from which promo. position 

ted in making rocruit 
tion or by deputation / tion /deputation / transfer to 

ment 
transfer , and percontags be mado 
of vacancies to be Alled 
by various method 


- - - 


- .. - .... 


- 


.. 


. -- - . . 


. . . . . . . 


- 


- - 


.. 


. 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


-- - 


- 


- - ... 


- 


. - - - 


. .. 


- 


- . - - . 


- .-- ... 


- 


Not applicable. 


Age : No ; Edu - Two years 
cational quali . 
fications : Yox. 


66 - 2 /3 % by promotion , Promotion : 

failing which , by direct Transport Inspectors with 
recruitment ; 

threo years service in the 
33 - 1/3 by cliroct recruit grade . 

inepl. 


Class III 
Departmental 
Promotion 
Committee . 


Two years 


Class III Depart - Not amplicable. 
mental Promo 
tion Committoe . 


By promotion , failing Promotion : 
which , by diroct re - Fitters ( Tyre) with five years 
cruitment, 

service in the grade and 
subject to passing of 
a trade test. Must be Middle 
School standard pass. 


INo . 3-18/74 - LD (1) 


GURDIAL MOHAN , Undor Sccy. 


संस्कृति विभाग 


DEPARTMENT OF CULTURE 


if forent , 4 


AT 1975 


New Delhi, the 4th October , 1975 


PTV oppoforo 2547.maprosafer, feta 07 30997CT 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय मानव विज्ञान गई 
MU (HTETUT mrefu san ai 3 ute if 498 ) Hoff 2017 , 1972 
में मोर संगोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :---. 


G . S . R . 2547 . - In exercise of the powerg conferred by the 
proviso to article 309 of the Congtitution , the President here 
by makes the following rules further to amend the Anthro 
pological Survey of India , (General Central Service Class III 
and Class IV posts) Recruitment Rules, 1972 , namely : 


1. (i ) H frugt 779 Ateita atiter fastrat fra store (Hrar 

cut off that at 3 aire af 492 ) werf ( TTA ) 
Fry , 1975 


1 . (i) These rules may be called the Anthropological Sur 

vey of India (General Contral Service Class III and 
Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 
1973 


( ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


( ii ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette , 


2. भारतीय मानव विज्ञान सर्वेक्षण ( साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 
ut at 4 9 ) want forth , 1972 og sangat # , * TO 
7 सम और 9 से 11 तक प्रत्येक के सामने , स्तम्भ 6 में की प्रविष्टि 
के पश्चात् प्रविष्टि " ( सरकारी सेवकों के लिए शिथिलमीय ) " जोड़ी 
जाएगी । 


2 . In the Schedule to the Anthropological Survey of India 
(General Central Service Class III and Class IV posts ) Re 
cruitment Rules, 1972 , after the entry in Column 6 , against 
each of the serial numbers 1 to 7 and 9 to 11, the entry 
" (Relaxabio for Governnent Servants)" shall be addod , 


(FTO ATS 9-17/ 75-éto omo ( 1 )] 
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साo०नि० 2548.---- राष्ट्रपति , संविधाम के प्रमुग्छेद 309 के परन्तुक 
बारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोप करते हुए , भारतीय मानक विज्ञान सर्वे. 
क्षण ( साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1963 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 


____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय मानव विज्ञाम सर्वेक्षण ( साधा 
रण केन्द्रीय सेवा वर्ग 4 पद ) भर्सी (नितीय संशोधन ) नियम , 1975 
है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


( 2 ) ये राणपक्ष में प्रकाशन की तारीफ की प्रस्त होंगे । . 
2. भारतीय मानव-विज्ञान सम्रक्षण ( साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 पद ) 
भर्ती नियम , 1962 में - - 
( i) अनुसूची 1 में - -- 
( क ) क्रम सं० । के सामने, स्तम्भ 5 में , निम्नलिखित 

प्रविष्टि अन्त: स्थापित की जाएगी, अर्थात् : 
" 30 वर्ष से अधिक ( सरकारी सेमकों के लिये शिपिल 

नीय ) " 
( ख ) म सं० 5 और 6 प्रत्येक के सामने, स्तम्भ 5 में की प्रविष्ट 

के पश्चात् “ ( सरकारी सेवकों के लिये शिपिलनीय ) " 

कोष्ठक और शम्ब जोड़े जाएंगे । 
( ii ) अनुसूची 2 में , क्रम सं० 1 से 26 तक प्रत्येक के सामन , 

स्तम्भ 6 में की प्रविष्टि के पश्चात्, “( सरकारी सेवकों के 

लिये शिपिलनीय ) " कोष्ठक पौर शम्द जोड़े जाएंगे ; 
( ii ) प्रमुसूची 3 में , क्रम सं० 1 और 2 प्रत्येक के सामने, स्तम्भ 

6 में की प्रविष्टि के पश्चात्, "( सरकारी सेवकों के लिये 
शिथिलनीय ) " कोष्ठक पौर शम्ब जोड़े जाएंगे । 


2. भारतीय मानव विज्ञान सर्वेक्षण ( साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 4 
पर ) भर्ती नियम , 1963 में - - 


( i ) अनुसूची 1 में , क्रम सं० 1 से 9 तक और 11 में से प्रत्येक 

के सामने , स्तम्भ 6 में की प्रविष्टि के पश्चात् प्रविष्टि 
" ( सरकारी सेवकों के लिए शिथिलनीय ) " जोड़ी आएगी । 


(ii ) अनुसूची 2 में , प्रभिलेख छंटाईकार के पद के सामने , स्तम्भ 

6 में की प्रविष्टि के पश्चात् प्रविष्टि " ( सरकारी सेवकों के 
लिए शिथिलनीय ) " जोड़ी जाएगी । 


[फा० सं० 9-17/ 75-सी० आई० ( 1 ) तारीख 10- 75 ] 


[ फा० सं० 9- 17/ 75- सी प्राई ( I ) ] 


एम० एस० अस्सल, अवर सचिव 


G .S.R . 2548 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rulcs further to amend the Anthro 
pological Survey of India (General Central Sorvice Class IV 
posts) Recruitment Rules, 1963 , namely :- - 


G .S . R . 2549, -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Anthro 
rological Survey of India (General Central Service Clase III 
Posts ) Recruitment Rules, 1962 , nemely : - -- 


1. ( 1 ) These rules may be called the Anthropological 

Survey of India (General Central Service Class 
IV posts ) Recruitment (Second Amendment) Rules , 
1975. 


1 , ( 1 ) These rules may be called the Anthropological 

Survey of India (General Central Sorvices Class 
III Posts) Recruitment ( Second amendment ) Rules . 
1975. 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 


2. In the Anthropological Survey of India ( General Cen 
tral Service Class IV posts ) Recruitment Rules , 1963 :-- - 


2. In the Anthropological Survey of India ( General Cen 
tral Services Class III posts ) Recruitment Rules , 1962 : 


(i ) in Schedule I 


.. 


(i ) in Schedule I, after the cntry in Column 6 against 

each of the serial numbers 1 to 9 and 11, the 
Entry "( Relaxable for Government Servants ) " shall 
be added . 


( a ) against Serial Number 1 , in Column 5 , the fol 

lowing cntry shall be inserted , namoly : 


" Not exceeding 30 years ( Relaxable for Govern 
ment Servants ) " 


( ii ) in Schedule II after the entry in Column 6 against 

the post of Record Sorter entry " (Relaxable for 
Government Servants )" shall be added, 


( b ) after the entry in column 5, against each of the 

Serial numbers 5 and 6 , the brackets and words 
" (Relaxable for Government Servants )" shall be 
added ; 


[ File No. 9.17 /75- CIT), Dt ; 10- 75.) 


( ii ) in Schedule ll , after the entry in column 6, against 

cach of the Serial Numbers 1 to 26 the brackets 
and words “ ( Relaxable for Government Servants ) " 
shall be added ; 


साका०नि० 2549.- -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय मानव -विज्ञान 
सर्वेक्षण ( साधारण केद्रोन्य सेवा वर्ग 3 पव ) भर्ती नियम , 1962 में 
पौर संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय मानव-विज्ञान सर्वेक्षण ( साधारण 

केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 पर ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम , 
1975 है । 


( ili) in Schedule III, after the entry in Column 6 , against 

cach of the Serial Numbers 1 to 26 the brackets 
and words "( Relaxable for Government servants ) " 
shall be added . 


[ F. No. 9-17/ 75- C.I( I) ] 
H . S . JASSAL, Under Secy. 
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- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


-- 


- - - - - - - 


- 


- - - - - - 


-- -- .. . . - 


- - 


- 


- - -- - - - - 


मौवाहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली, 30 सितम्बर , 1975 
सा . का . मि . 255 0... राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, लाल बहादुर शास्त्री नौ और रंजी . 
नियरी कालेज ( वर्ग I राजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 1969 में सुधार करने के लिये निम्नलिखित नियम एसदद्वारा बनाते हैं , अर्थात :-- - 
1. ( 1 ) जून नियमों का नाम लाल बहादुर शास्त्री मो और इंजीनियरी कालेज ( बर्ग 1- राजपत्रित पद ) भर्ती ( संशोधन ) 1975 है । 

( 2 ) ये राजपन के प्रकाशन की तारीख को प्रवरत होंगे । 
2. लाल महादुर शास्त्री नो और इंजीनियरी कालेज ( वर्ग 1- राजपत्रित पर ) भर्ती नियम , 1969 में --- 

( 1 ) नियम 4 फा परन्तुक हटा दिया जाए । 
( 2 ) नियम 5 के लिये निम्नलिखित नियम रखा जाये , अर्थात : --- 
" 5 निहाए -- वह व्यक्ति ,- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , विवाह किया हो , या 
( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 

सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय 
विधि के अधीन अनुशेय है, और ऐसा करने के लिये विशेष प्राधार मौजूद हैं , तो वह किस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट वे सकेगी । " 
( 3) नियम 6 के बाद निम्नलिखित नियम रखा जाये , अर्थात: - - 

" 7 व्यावृति -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारमणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय -समय पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति और अनुसूचित जन जाति तथा अन्य विशेष वर्ग के व्यक्तियों के लिये . उपबंध 

करना अपेक्षित है । " 
( 4 ) अनुसूची में क्रम संख्या 1 और तत्संबंधी प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां रखी जायें, प्रर्थात :---- 


- - 


- . - .. - . 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


1 


_ _ - 2 


5 


1 क उपप्रधानाचार्य 


1 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
धर्ग I राजपत्रित 


1800- 100- 2000 १० 


अयन 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


-- . . . . - - - 


- 


. - - - - - . 


.. 


.- - .. - - 


- 


- - ..- 


. - - - - -- 


- - 


- 


- .. . 


- - . . . . 


. 


. . .-. - - 


10 


11 


12 


13 


- - .. - - 


. ...... ..... - - 

8 
लागू नहीं होता । 


यो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा । 


प्रोन्नति 

वर्ग 1, विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा प्रायोग 
नौचालन और नौ कोशल में प्राध्यापक / समिति 

( परामर्श से छूट ) 
लाल बहादुर शास्त्री मी मौर 

बिनियम 1958 में 
इंजीनियरी कालेज में इजीनियरी 

यथापेभित। 
में प्राध्यातक , जिसके पास एक्सदा 
मास्टर की / एक्मट्रा प्रथम श्रेणी 
अंजीनियरी के सक्षमता का प्रमाण 
पत्र हो और जिसका उस श्रेणी में 
नियमित आधार पर नियुक्ति के बाद 
5 वर्ष की सेवा हो । 

[ सं० एम० टी० ० ( 64 )/ 74-एम० टी० ] 

दीवान चन्द महीर, प्रवर सचिव 


. 


- 


- - - . - - 


- 


- - 


- 


- 


- . - - . - 


- - - - . 


.. . . . 


... 


. 


. . 


- 


- 


- 


- .. - - 


- . . . 


- 


- - . 


- - . 


- 


- 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

( Transport Wing) 

New Delhi, the 30th September , 1975 
G . S . R . 2550 : - In exerciso of the powers conferred by tho proviso to acticlo 309 of the Constitution , the Prosidont horoby makos 
the following rules to amend the Lal Bahadur Shastri Nautical and Engineering College ( Class I - Gazetted posts ) Recruitment Rules, 1969 
namely : 
1 . ( 1 ) Those rules inay be called the Lal Bahadur Shastri Nautical and Engineering College ( Class 1 - Gazetted posts ) Recruitment 

( Amendment ) Rules , 1975 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publicntion in the official Gazette . 


- - 


- - 


- . . 


- " - . 


-... nuine- 


- - - 
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2. In the Lal Bahadur Shashri Nautical and Engineering College ( Class I- Gazetted posts) Recruitment Rules, 1969 : --- 

(1) Proviso to rulo 4 shall bo omittod ; 
(ii ) for rule 5, the following rule shall be substituted, namoly :--- 

" 5 Disqualification : No person, - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b)) who having a spouse living , has entered into or contractod a inarriage with any person , 

Shall bo eligible for appointment to the said posts : 
Provide i tlııt tho Contral Govorninont may, if satisfied that such marriage is permissiblo un ler the personal law applicahlo to such 
person and the other party to the marriage and that there are othor grounds for so doing, oxempt any person from the operation of this tule " ; 
( iii) after rule 6, the following rule shall be inserted, namely : 
7 . Saving : - Nothing in those rules shall effect roservations and other concesions required to bo provided for tho Scheduled 

Cistos , the Schoduled Tribes and othor special categories of persons in accordance with thc orders issued by the 

Contal Government froni time to time in this regard 
(iv ) in the Schodulo , after Serial Number 1 and tho entries relating thereto , the following Sorial Number and entrios shall bo 
___ insertod , natlely : 
- - -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 

- - - -- - - ---- - 
2 3 

6 
" 1A Vico - Princi- 1 General Rs 1800 - 100 - 2000 Selection Not applicable 

Not applicable 
pal 

Contral 
Sorvice 
Class 1 

Gazetto 
. - . . . .. 

- - - . - .. - .. .. . . - - - - . - .. .-.- . - . -. - . . - - 

...- - - . - .. . . - - . - .- -. . .- . - - - - . . 
8 10 

11 12 

13 


- 


- - 


- . . 


- 


-- - - 


- - - - 


. 


- - 


- - - . 


. 


. 


- - 


- - - - - - . . 


. 


- . .. 


Not applicable 


2 yoars 


By promotion 


Promotion : 

Class I Depart- As required under the 
Lecturers in Navigation and montal Pro - Union Public Sor 

Seamanship/ Lecturers in , motion Co vico Commission (Ex 
Engineering, Lal Bahadur mmittee 

omption from Consulta 
Shastri Nautical and Engi 

tion) Regulations , 
neering Collogo possessing 

1958 " 
Extra Master s / Extra First 
Class Enginocr s Certificate 
of Competency with 5 
yoars seryice in the grado 
renderod after appointment 
thereto on a regular ba 
sis . 


[ F. No MTE( 64 )/ 74 - MT)] 

D. C. AHIR, Under Socy . 
फर्मीदल के लिये प्रेण फायर और बचाव में बुनियादी प्रशिक्षण पाठ्य 
श्रम सफलतापूर्वक पूरा कर लिया हो और अग्नि शमन सेवा प्रशिक्षण 
केन्द्र में , उच्च पुनश्चर्या में पार्हता प्राप्त कर ली हो । " 

[ सं० [-1 20 28/ 1 / 73-मी०६० ] 
फतह चन्द सूव, अपर सचिव 


पर्यटम और नागर विमानन मंत्रालय 

नई दिल्ली , 3 अक्तूबर , 1975 
सा० का० नि० 2551. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नागर विमानन विभाग , 
पिमान मार्ग और विमान क्षेत्र संगठन ( वर्ग III पथ ) भर्ती नियम , 1973 
में पोर संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 
1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम नागर विमानन विभाग, विमान मार्ग 

और विमान क्षेत्र संगठन ( वर्ग III पद ) भर्ती (संशोधन ) 

नियन , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. नागर विमानन विभाग , विमान मार्ग पौर विमानक्षेत्र संगठन 
( वर्ग III पव ) भर्ती नियम , 1973 फी अनसूची में , फायर फोरमैम के 
पद से सम्बन्धित क्रम सं० 27 के सामने :--- 
( i ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जाएगी , अर्थात् :- - 

"प्रोन्नति द्वारा " 
( ii ) स्तम्भ II में फी प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 

रणी आएगी , अर्थात् :--- 
"ऐसे फायर मापरेटर जिन्होंने उस श्रेणी में नियमित नियुक्ति 
रमात पांच वर्ष मेवा की हो तथा जिहोंने नियमित अग्निशमन 


MINISTRY OF TOURISM & CIVII. AVIATION 

New Delhi, the 3rd October , 1975 
G . S. R. 2551. -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Civil 
Aviation Department, Air Rolutes and Acrodromcs Organisa 
tion ( Class -III posts ) Recruitnient Rules, 1973 , Inamely : --- 
1. (1 ) These rules may be called the Civil Aviation Do 

partment, Air Routes and Acrodrome Organisation 
( Class III posts ) Recruitment (amendment ) Rules , 

1975 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Civil Aviation Department, Air 
Routes and Aerodromes Organisation (Clasg U1 posts ) Rec 
ruitment Rules , 1973, against S . No . 27 relating to the post 
of Fire Foreman , 
( i ) for the ontry in column 10, the following entry 
sball be substituted , namely : -- 

" By Promotion " 


SEC . 3 (i ) ] 
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- - - - - - --. . .. . --. - : - - -- - - 
( ii ) for the entry in column 11 , the following entry shall 2 . फन्द्रीय सूचना सेवा नियमावली, 1959 में , 

be substituteo , namely : 
- Fire Operators with 5 years service rendered after 
regular appointment to the grade and who have 

( क ) अनुसूची -1 में कालम । के अन्तर्गत प्रविष्टि भनीय प्रचार 
successfully undergonc à Basic Training Course in 

निदेशालय और कालम- 2 के अन्तर्गन तत्सम्बन प्रविष्टि क्षेत्रीय 
Crush Fire and Rescue for regular Fire crew and 
who have qualificd in an Aclvanced Refresher Course 

प्रचार अधिकारी लुप्त की जायेगी ; 
at the lire Service Training Centre." 

( ख ) अनुसूची- 2 में , बानम -1 के अन्तर्गत क्षेत्रीय प्रचार निवेशालय 
[ No . A- 12018 / 1. 73- VE] 

की प्रविष्टि के गम्मुख कालम - 2 के अन्तर्गत प्रविष्टियों के 
F, C . SUD, Under Secy . 

अन्न में निम्नलिखित शब्द अन्तःस्थापित किये जायेंगे , अर्थात् : --- 

“ क्षेत्रीय प्रचार अधिकारी " 
( डाक तार बोर्ड ) 

[ फाइल सं० ए- 42012/ 6/ 74-सी० आई० एम० संशोधन संख्या 6 
नई दिल्ली , 30 सितम्बर , 1975 

एम० रामम्यामी, अवर सचिव 
माका भि० 2552.-.-- भारतीय डाकघर अधिनियम , 1998 ( 1898 
का म ) की धारा 32 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 

MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
सरकार ने भारतीय डाकघर नियमावली, 1933 में और आगे संशोधन 

___ New Delhi , the 1st October, 1975 
पारने न निये नीचे लिख्ने नियम बनाए हैं, यथा--- 

G . S . R 2553 . — In exericse of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
1. Tन नियमों को भारतीय नाकधर ( साप्तयां संशोधन ) नियम , 

by makes the following rules further to amend the Central 
1 :475 ला जाए । 

Information Service Rules, 1959 , namely : 
2. भारतीय राकघर नियमावली , 1933 के नियम 4 के उप 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Informa 

tion Service ( Third Amendment ) Rules, 1975. 
नियम । । में इन अक्षरों और अंकों "रुपये 5000 " के स्थान पर ये 

( 2 ) They shall come into force on thc date of their 
अक्षर मो . अंक "१० 10000 प्रतिस्थापित किये जाए 

publication in the OMcial Gazette . 
[ सं० 12/ 4/ 75- सी पाई 2. In the Central Information Service Rules, 1959 : 
कैलाश प्रकाश , निदेशक 

( a ) in schedule l, the entry " Directorate of Field. Publi 

city " in column 1 and the corresponding entry 
" Field Publicity Officer” in column 2 shall be 

omitted ; 
MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
( Posts and Telegraphs Board ) 

( b ) in Schedule Il , against the entry " Directorate of Ficld 

Publicity in column 1 , in the entries in column 2 , 
New Delhi, the 30th September, 1975 

the following words shall be inserted at the end , 

namely : 
G . S . R . 2552 . --In exercise of the powers conferred by set 

" Field Publicity Oflicer "". 
tion 32 of the Indian Post Ollice Act, 1898 (6 of 1898 ) , 
the Coral Government hereby makes the following rules 

[ F. No. A. 42012 / 6 /74- CIS Ameniment No. 69 ] 
further :: amendl the Indian Post Ollice Rules , 1933 , name 

S . RAMASWAMY, Under Secy . 
ly : < 


Post 


Office 


1. These rules may be called the Indian 

( Seventh Amendment ) , Rules, 1975 . 


2 . I 


sub -rule ( 1 ) of rule 44 of the Jndian Post Office 

Rules 1933, for the letters and figures " Rs. 5 ,000 " 
the letters and figures " Rs . 10, 000 " shall be substi 
tuted . 


[ No . 12 / 4 / 75- CI ] 


KAILASHI PRAKASH, Director . 


D 


सचना और प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली . 1 अक्तूबर, 1975 
भए का नि० 2553. - - विधान के अनुच्छेद 30 ) के परन्तुक 
द्वारा प्रदान प्राधिकारी का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति केन्द्रीय सूचना सेया 
नियमानः । 95 ) में अतिरिक्त मंशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्न 
निक्षित निरम बनाते हैं , अर्थात् : - - 


रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर्ड ) 

नई दिल्ली , । अक्तूबर, 1975 
साका०नि० 25 5 4.-- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक के द्वारा प्रदत्त शक्तियों और उन्हें इस निमित्त समर्थ बनाने वाली 
अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए रेलवे बोर्ड सचिवालय आशु 
लिपिक सेवा , 1971 में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : -- 
1 . ( 1 ) इन नियमो का नाम रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक 

सेवा ( द्वितीय संशोधन ) नियम, 1975 है । 
( 2 ) ये 1 अगस्त, 1972 को प्रवृत्त समझे जाएगे । 
2. रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशलिपिक सेवा नियम 19972 की चतुर्थ 
नुसूची में , पैरा ? के उपपरा ( 1 ) के द्वितीय परन्तुक में निम्नलिखित 
पण जोड़ा जाएगा , अर्थात् : - - 
"टिप्पण : ---प्रथम परन्तुफ के खण्ड ( क ) और खण्ड ( ख ) में विनिर्दिष्ट 

प्रवर्गों में जाने थाल व्यक्तियों को - -- 
( 1 ) एण्ड ( क ) की मद ( II ) और मद ( I ) में विनिबिष्ट 
व्यक्तियों के प्रवर्गों में में क्रमशः दो और एक व्यक्ति , तथा 


: 


इन नियमों को केन्द्रीय सूचना मेवा ( तृतीय रांगाधन ) 
नियमावली , 1975 कहा जा सकेगा । 


। ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीग्ध का प्रदत्त 

हाग । 
86 GL / 75 - 7 


2924 . 


THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 18, 1975 / ASVINA 26 , 1897 


[ PART II 


- 


- 


- -- - - - - - --- - 


भा मशालप 


( 2 ) खण्ड ( प ) में विनिर्दिष्ट व्यक्तियों के प्रवर्ग में से पांच 
और इसी प्रकार; विकल्पत: लेते हए चयन सूची में जोड़ा 
जाएगा । " 


( बान सुरक्षा महानिदेशालय ) 


धनबाद, 23 अगस्त , 1975 


[ संग्या ई 690 जी प्राई /6/ मार मी ( मार भी 3 ) ] 

एस०के० रामनाथन संयुक्त सचिष 


सा०मा०नि० 2558. -- कोयला खान नियमावली, 1957 के वि 
नियम 2 ( 23) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का व्यवहार करते हुए गैसयुक्त 
कोयला खानों में व्यवहत होने वाली अनुमोदित बिस्फोटक की सूची में 
निम्नलिखित प्रकार के डेकोनेटरों को युक्त किया जाता है : -- 


यन्त्र का नाम 


मिन मिल्ली सेकंड हिले डेटोनेटस फेज III रिलज 

सं० से 6 


MINISTRY OF RAILWAYS 

( Railway Bourd ) 

New Delhi, the 1st October, 1975 
G . S. R . 2554. - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other 
powers enabling him in this behalf , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Railway 
Board Secretariat Stenographers Service Rulos, 1971, name 
ly : - - 


निर्माता 


आई०सी०एल० केमिकल लिमिटेय ( कुकटपल्ली ) , 
पोस्ट मैग सं० 1, सनसनगर ( प्राई०ई० ) साक 
खाना हैदराबाय - 500018 


1. ( 1) These rules may be called the Railway Board Sec 

retariat Stenographers Service (Second Amendment) 

Rules , 1975. 
(2 ) They shall be deemed to have come into force on 

the 1st a ay of August, 1972 . 


अनुमोदन की शर्स ( 1 ) अन्य निर्मातामों के डेटोनेटरों से बाहरी पहचान 

के लिये इन डेटोनेटरों में नील लेह लगा 

होगा । 
( 2) बम का विवरण एवं मैच के निर्माण की तिथि 

हर एक पैकेज तथा बस पर लिखा रहेगा । 
( 3) उचोगीय क्षेत्रों में निर्मित पदार्थ के गुणों की 

जांच बराबर चालू रहेगी । 


2. In the Fourth Schedule to the Railway Board Secre 
tariat Stenographers Service Rules, 1971 , the following note 
shall be added to the second proviso to sub -paragraph ( 1 ) 
of paragraph 2, namely : 


[ ( सं० 14 ( 8) / 75-जेनरल / 16270 ) ] 
श्याम शिव प्रसाद, मुख्य खान निरीक्षक 


" Noto : — The persons falling within the categories specified 

in clause ( a ) and clause ( b ) to the first proviso chau 
be added to the Select list by taking alternately - - 


MINISTRY OF LABOUR 
(Directorato -Goneral of Minos Safety ) 


Dhanbad the 23rdAugust, 1975 


( 1) two persons and one person from amongst the 

categories of persons specified in item ( ii ) and item 

(i ) respectively of clause ( a ), and 
( 2 ) five persons from amongst the category of persong 

specified in clause ( b ), and so on " . 


G . S . R. 2555 : -In excercisc of the power conferred by regu 
lation 2 (23) of the Coal Mines Regulations, 1957 the following 
type of detonators is added to the list of " Permitted Explosives " 
suitable for use in gassy coal mines . 
Name of Apparatus : Mothane Millisecond Delay Deto 

nators Phase II delays Nos. 
Zero to 6 . 


[ No. E 690GI / 6 / RB2 ( RB3 ) ] 
S. K . RAMANATHAN, J1 . Secy . 


Manufactured by 


: 


IDL Chemicals Limited , ( Kukat 

pall ) . 


Explanatory Memorandum 


Post Bag No .1 , Sanatnagar (I. L. ) 

P. O . Hyderabad -500018. 


Conditions attached : 
to the approval 


( 1 ) The detonators shall have 
bluo leads to distinguish theni 
extornally from detonators of 
other manufacturery . 


As the order of rotation of person referred in 
clauses ( a ) and ( b ) of sub paragraph ( 1 ) of paragraph 
( 2 ) of the Fourth Schedule had not been specified carlier 
in the rules , it has become necessary to give retrospective 
effect to the above amendments to the parent rules. As 
Grade Stenographers are cligible for promotion on the 
basis of seniority or for admission to the Railway Board 
Secretariat Stenographers Service Grade II (Limitod Depart 
mental Competitive Examination ) only after completing three 
years service in the grade i.e. on or after the 1st August, 
1972, retrospective effect to these amondmonts is being given 
from that date. The interests of no one will , however , be 
prejudicially affected by the retrospective effect given to the 
above notification . 


( 2) Batch particulars and date of 
manufacturo of the batch shall 
be marked on every package 
and case. 


( 3 ) A continuing check on the 

quality of the product shall be 
maintained at the worky. 


[ No . 14( 8)/ 75- Genl /16270] 


INo . E690G1 / 6 / RB2 ( RB3 ) ] 
G . S . THIRUMALAI, Under Secy. 


s. S. PRASAD, Chief Inspector of Mines 
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पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 


( पूर्ति विभाग ) 


नई दिल्ली , 22 मितम्बर, 1975 


साका०नि० 2556 .- --संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्सुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय 
( बरिष्ठ प्राधिक अन्वेषया और प्रार्थिक अन्वेषक ) भर्ती नियम , 1962 में और भागे मंशोधन करने के लिये एतदद्वारा निम्नलिग्नित नियम बनाते हैं. प्रति :- - 

1 . ( 1 ) ये नियम पूर्ति और निपटान महानिदेशालय ( बरिष्ठ प्रार्थिक अन्वेषक और आर्थिक अन्वेषक ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 को जायेंगे । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की नारीख से लागू माने आयेंगे । 

2. पति और निपटान महानिदेशालय ( वरिष्ठ प्राथिक अन्वेषक और आर्थिक अन्वेषक ) भर्ती नियम , 1962 में अम संध्या 1 तथा तम्मची प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया आये , अर्थात :- - 

अनुसूची 
पद का नाम पदों को वर्गीकरण 

वेननमान प्रवरण अथवा सीधी भर्ती वालों के रितय मीधी भर्ती वाग्गे के लिये शिक्षणिक 
मंगया 

अप्रवरण पद प्राय सीमा 

तथा अन्य पहनाये 


- . . 


- . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . . - - 


- - 


- - - - 


मप्रबरण 


निदेश वरिष्ठ माथिक 12 

अन्वेषक 


550- 25- 750-६० 

रो० - 30 - 900 रु . 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी - 2 
( अराजपत्रित ) 
लिपिक वर्गीय 


3() वर्ष ( सरकारी कर्म - अनियाय : - - 

चारियों के लिये ( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
मिथिलनीय , ) विद्यालय को द्वितीय श्रेणी में 

मास्टर-डिग्री या सांख्यिकी में 
अथवा गणिन / प्रथयात्र/ वाणिज्य 
( सांख्यिकी महिन ) में समकक्ष 

आनर्स डिग्री । 
( 2 ) मांग्म्यिकीय अांकड़ों के संग्रह 

संवीक्षा और मिर्वचन ( अन्य प्रकार 
से मुबहता प्राप्त अभ्याथियों के 
मामले में प्रायोग चाहे 
तो वह प्रर्हतायें शिथिल कर 

सकता है ) । 
वांछनीय: - - 
( 1 ) किसी मान्यता प्राग्न मांम्यिकीय 

मस्थान में मायिकी में स्नात 

कोत्तर प्रशिक्षण । 
( 2 ) सूचकांक की रचना का अनुभवय 


- - - -- - - - 


- . 


- . 


. 


. . 


. .... 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती वालों परिवीक्षा 
के लिये विहित आय की अवधि यदि 
और शैक्षणिक अर्हतायें कोई हो 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होंगी 


भर्ती की पद्धति , क्या भर्ती सीधी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ अंतरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति के परिस्थितियां जिसमें 
होगी अथवा प्रोन्नति द्वारा अथवा की दशा में ये ग्रेड जिनमें प्रोन्नति / प्रति - ममिति विद्यमान है तो संघ लोक सेवा आयोग 
प्रतिनियुक्ति / अंतरण मारा होगी नियुक्ति / अंतरण किया जायेगा इसका गटन क्या है से परामर्ग किया जाता 
और विभिन्न पद्धतियों धारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


9 


10 


12 


13 


नहीं 


2 वर्ष 


66 % सीधी भर्ती द्वारा 
334 % प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : 

श्रेणी- 2 विभागीय : संघ लोक सेथा प्रायोग 
आर्थिक अन्वेषक मौर कनिष्ठ प्रार्थिक पदोनति ममिति ( परामर्श से छुट ) 
अन्वेषक जिन्होंने नियमित रूप से 

विनिमय 1958 के 
उस मेड में नियुक्ति होने पर 3 वर्ष 

अन्तर्गत यथा अपे 
की सेवा की हो । 

क्षित । 
[सं० ए- 12018/ 4/ 74-स्था - 2 ] 
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MINISTRY OF SUPPLY & REHABILITATION 

(Department of Supply) 
New Delhi, the 22nd September, 1975 


G . S .R . 2556 .-.- In cxercise of the powers conferred by the proviso in article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the fullying rules further to amend the Directorate Ciencral of Supplies and Disposals (Senior Economic Investigator and Economic In 
estimator) Recruitinent Rules, 1962 , namely - --- --- 

1. ( 1) These rules may be called the Directorate General of Supplies and Disposals (Senior Liconomic Investigator and Economic 
Investigator ) Recruitment (Amendment ) Rules, 1975 , 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Olicial Gazette . 

2 . In the Directorate General of Supplies and Disposals (Senior Economic Investigator and riconomic Investigator ) Recruitment 
Rules , 1962, in the Schedule , for S .No . I and the entries relating thereto , the following shall be substituted , namely : - . 


SCHEDULE 


- - - - - - - - 


- 


. - 


- 


- . - - . 


Name of Post 


No . of Classification 
Posts 


Scale of Pay 


Whether 
Selection 
postor non 
selection 
post . 


Age limit for Educational and other quali 
direct recruits , fications required for direct rc . 

cruils . 


- 


- 


- 


- 


. . 


- - . .. 


- - - 


- - - 


- - 


- . 


" 1. Senior Fcono . 
11 Investiga 
tor 


General Cent- Rs, 550 - 25 - 750-EB - 30 Non -Selec - 
tal Service 900 

tion 
Class -1 ! (Non 
Gazetted ) Non 
Ministerial 


30 years (RC- Essential :-. . 

Jaxable for ( 1 ) Second class Master s or equi 
Govortinent valent Honours Degrec in 
Servants 

Statistics or in Mathema 
lics / Economics Commerce 
(with Statistics ) Ol a recor 

nised University. 
( 2 ) 2 years experience in collec 

lion scrutiny and interprei 
ation of statistical data . 
( Qualifications relaxable at 
Commission s discretion in 
case of candidates other 

wise well qualified ). 
Desirable : 
( 1 ) Post-Graduate Training in 

Statistics at a recognised 

statistical institute . 
( 2 ) Experience in construction of 

Index Number , 


Whether ave and Period of 
cducational quali- probation , 
ficacions prescri- if any. 
bed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
101CC 


Method of rectl. whe- In case of rectt. by promo- Ila DPC . cxists , Circunstances in which 
ther by direct recit, ortion dcpulation transfer, what is its com - 0 . 50 . is to be consul 
by promotion or by de - grades . om which promo- position , 

ted in making recruit 
putation transfer & per - tion deputation transfer 10 

ment. 
centage of the vacancies bo inade. 
to be filled by various 
methods , 


12 


13 


NU 


2 years 


By Direct recruitment Promotion : 

6612 - 3 % . By promo . Liconomic Investigator and 
motion -331- 3 % 

Junior Economic Investi. 
gator with 3 years scrvice 
in the grade rendered after 
appointment thereto on a 

regular basis . 
- .. . - 


. . - . . .- -. - 
Class II Depart. As required under the 
mental Pro - Union Public Service 
Molion Com Commission (Excmp 
miltec . 

11on fron Consulta : 
ton ) Regulations, 
1958 " . 


-- . 


. . . . - - . 


. . 
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- 


. . 


PRINTED BY THI: MANAGER . GOVT. OF INDIA RESS. RING ROAD , NIW PILAI, 

AND PUBLISKIED BY THE MANAGER OF PUBLICATIONS, DELHI-6 , 1975 . 


